
ACTA NÚM. 4-2025 

PLE DE L’AJUNTAMENT 

Sessió extraordinària del dia 10 d’abril de 2025

 

A  les  vuit  hores  del  dia  10  d’abril  de  2025,  es  reuneix  el  PLE  MUNICIPAL  en  sessió
extraordinària i de conformitat amb la convocatòria tramesa de forma reglamentària, sota la
presidència del senyor Alcalde, Carlos Cordón Núñez i  actua com a secretària la senyora
Aurora Corral Garcia.
 
Hi assisteixen els següents regidors i regidores:

Sra. JOSEFA  RIVERA  DUEÑAS
Sr.  JAVIER  SÁNCHEZ  MIRAS
Sra. PILAR ADELL GUTIÉRREZ
Sr. DAVID GONZÁLEZ CHANCA
Sra. SONIA  RODRIGUEZ  RUIZ
Sr. OSCAR  PONS  CARCELES
Sra. MARIA EULALIA  MIMO  VIADER
Sr. JAUME  FOLCH  BELTRÁN
Sra. ANDREA  BORREGO  VALERO
Sr. SANTIAGO  MORO  MUÑOZ
Sra. MARIA CONCEPCION  MARTINEZ  RODRIGUEZ
Sr. ANTONIO  OTERO  MUÑOZ
Sra. CRISTINA  PADILLA  ZAPLANA
Sr. ALBERT  TURON  VILASECA
Sra. ISABEL MARÍA  CRUZ  FERNÁNDEZ
Sr. IÑIGO  GARCIA DE ENTERRIA  ADAN
Sra. GEMMA  ESTOPA  ROIG
Sra. ANA ISABEL  PLANS  NAVARRO
Sr. ÁLVARO  HERNÁNDEZ  TOMÁS
Sra. CRISTINA MONTSERRAT  GALLARDO  COLLADO
Sr. ADRIÀ GUIMERÀ MARTÍNEZ
Sr. PEDRO  ARCO  MONTALBAN
Sr. JOAN SÁNCHEZ BRAUT
Sr. OSCAR  CONDE  ALONSO

Assisteix la Interventora accidental, la senyora Marta Rubio Or琀椀z.

El senyor Alcalde dona la benvinguda a les persones assistents.
 
A con琀椀nuació es procedeix al debat del següent assumpte inclòs a l'ordre del dia:
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Signat electrònicament per:Aurora Corral
García  Secretària General Data: 02/05/2025
10:29:53 CEST

Signat electrònicament per:Carlos Cordon
Nuñez  Alcalde Data: 02/05/2025 12:33:34
CEST
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1. PROPOSTA APROVACIÓ ADDENDA PROJECTE ESTABLIMENT I PRESTACIÓ DEL SERVEI 

PÚBLIC D’ESCOLA BRESSOL MUNICIPAL PER INCORPORACIÓ DE L’EBM SERRAGALLINERS  
EXPEDIENT 514/2025/0001.

La Secretària explica de forma resumida el con琀椀ngut del dictamen de la comissió informa琀椀va
de Ciutat Sostenible i Recursos i que es transcriu literalment a con琀椀nuació:
 
Per acord plenari de data 29 de setembre de 2022 es va aprovar inicialment la modi昀椀cació

del  reglament  del  servei  públic  d'Escola  Bressol  Municipal  de  Cerdanyola  del  Vallès.

L’aprovació de昀椀ni琀椀va del projecte d’establiment del servei públic d'Escola Bressol Municipal

de Cerdanyola del  Vallès i  del  Reglament del Servei  Públic d'Escola Bressol Municipal  de

Cerdanyola del Vallès es va produir transcorregut el termini d’exposició pública sense que es

presentessin al·legacions. El text íntegre del Reglament es publicà en el Butlle琀 O昀椀cial de la

Província de Barcelona de data 9 de febrer de 2023 i un anunci de referència en el Diari

O昀椀cial de la Generalitat de Catalunya  núm. 8857 de 17 de febrer de 2023. 

En data 2 d’abril de 2024, atès les previsions con琀椀ngudes en el projecte d’establiment i el
Reglament del servei públic d’escola bressol municipal vigent, la Junta de Govern Local va
aprovar l’encàrrec de ges琀椀ó per a l’explotació i la ges琀椀ó  del servei d’escola bressol municipal
de  l’Ajuntament  de  Cerdanyola  del  Vallès  a  la  societat  de  capital  municipal  Cerdanyola
Promocions S. L.U. per un període de quatre cursos acadèmics a comptar des del dia 1 de
setembre de 2024 i 昀椀ns el 31 d’agost de 2028.

La Junta de Govern Local en sessió ordinària celebrada el 15 d’abril  de 2024, va aprovar
donar  per  complert  el  contracte  subscrit  amb  la  societat  Progess  Projectes  i  Ges琀椀ó  de
Serveis Socials, S.L, per a la ges琀椀ó del servei públic d’Escola Bressol Municipal amb efectes
de 31 d’agost de 2024, pel transcurs del termini concessional.

El Ple municipal en sessió ordinària de data 27 de juny de 2024 va aprovar la creació d’una
quarta  escola  bressol  municipal,  amb  la  denominació  “Escola  Bressol  Municipal
Serragalliners”. En l’esmentat acord també es preveia sol·licitar l’autorització al Departament
d’Educació de la  Generalitat  de Catalunya per  crear  mitjançant  conveni,  l’Escola  Bressol
Municipal Serragalliners.

En  data  21  d’agost  de  2024  per  resolució  de  l’alcaldia  accidental  núm.  3875/2024,
modi昀椀cada  per  resolució  d’alcaldia  núm.  5679/2024  de  5  de  desembre  de  2024  i
posteriorment, per resolució d’alcaldia núm. 1124/2025 de 5 de març de 2025, s’aprova la
creació d’una Comissió d’estudis per a la modi昀椀cació del projecte d’establiment i prestació
del servei públic d’escola bressol municipal de Cerdanyola del Vallès, i el seu reglament, amb
mo琀椀u de la  creació d’una quarta escola bressol  municipal,  amb la  denominació “Escola
Bressol Municipal Serragalliners”. 

La comissió municipal d’estudi de la ges琀椀ó del servei públic d’escoles bressol municipals en 
les diferents sessions celebrades segons les actes que es troben degudament incorporades a
l’expedient administra琀椀u ha redactat i aprovat l’addenda al projecte d’establiment de servei 
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d’escola bressol municipal que es va aprovar de昀椀ni琀椀vament en data 18 de gener de 2023, 
que també es troba incorporada a l’expedient administra琀椀u.

En data 19 de març, s’ha emès informe favorable per la tècnica i la cap del Servei d’Educació 
per a l’aprovació de l’addenda redactada i aprovada per la comissió municipal d’estudi de la 
ges琀椀ó del servei públic d’escoles bressols, el qual es troba incorporat a l’expedient 
administra琀椀u.

El Servei d’Educació ha sol·licitat al Servei de Serveis Jurídics de l’Ajuntament de Cerdanyola 
l’emissió d’un informe jurídic en relació a la procedència de l’aprovació  de l’addenda al 
projecte d’establiment de  servei d’escola bressol municipal aprovat de昀椀ni琀椀vament en data 
18 de gener de 2023.

L’informe emès per la lletrada de Servei  Jurídic  de data 25 de març de 2025 veri昀椀ca el
compliment de la norma琀椀va vigent.

Vist l’informe precep琀椀u emès per la Interventora accidental de data 1 d’abril de 2025.  
 
El Ple ACORDA
 
Primer. APROVAR l’addenda del projecte d’Establiment i Prestació del Servei Públic d’Escola
Bressol  Municipal,  aprovat  de昀椀ni琀椀vament  el  18  de  gener  de  2023,  que  consta  dins  de
l’expedient i que es transcriu a con琀椀nuació: 

 
“ADDENDA AL PROJECTE D’ESTABLIMENT DEL SERVEI D’ESCOLA BRESSOL MUNICIPAL 

ÍNDEX 
 
1.  ANTECEDENTS..............................................................................................................2 

1.1  Origen de la prestació del servei públic d’Escola Bressol Municipal......................2 
1.2 El projecte d’establiment del Servei Públic d’Escola Bressol Municipal de 2023....4 

2  MEMÒRIA JUSTIFICATIVA DE L’AMPLIACIÓ DEL SERVEI................................................7 
2.1  Objecte de l’ampliació............................................................................................7 
2.2  Vigència i manteniment de l’actual Projecte d'Establiment del Servei..................9 

3  PROJECTE DE CREACIÓ DE L’ESCOLA BRESSOL MUNICIPAL SERRAGALLINERS..............9 
3.1  Aspectes tècnics: caracterís琀椀ques del servei..........................................................9 

3.1.1  Principis rectors...............................................................................................9 
3.1.2  Caràcter propi del servei.................................................................................9 
3.1.3  Trets d'iden琀椀tat...............................................................................................9 
3.1.4  Objec琀椀us educa琀椀us.........................................................................................9 
3.1.5  Caracterís琀椀ques pedagògiques dels centres...................................................9 
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1. ANTECEDENTS 

 
1.1 Origen de la prestació del servei públic d’Escola Bressol Municipal 

El 30 de maig de 2002 en sessió plenària es va aprovar de昀椀ni琀椀vament l’Establiment del
Servei Públic d’Escola Bressol Municipal i el seu Reglament, 昀椀xant com a forma de ges琀椀ó
del servei públic la ges琀椀ó indirecta. 
Per  conveni  entre  el  Departament  d’Ensenyament  de  la  Generalitat  de  Catalunya  i
l’Ajuntament de Cerdanyola del Vallès de data 1 de setembre de 2003 es procedeix a la
creació formal d’un centre d’educació preescolar de 琀椀tularitat municipal, per impar琀椀r el
primer cicle d’educació infan琀椀l, amb un màxim de 74 llocs escolars, al qual s’atribueix la
denominació especí昀椀ca de Mon琀昀lorit.  
 
El  setembre del  2003 es va inaugurar l’Escola Bressol  Municipal  Mon琀昀lorit amb una
capacitat màxima per a 74 infants i ges琀椀onada de forma indirecta. 
 
Davant  l’anunci  de tancament  –a data 31  de juliol  de  2008-  d’una llar  d’infants  de
琀椀tularitat privada de la ciutat, la Llar d’Infants Tàndem, l’Ajuntament per acord de Ple de
data 24 de juliol de 2008 va decidir assumir les places de l’escola com a pròpies i va
aprovar inicialment la modi昀椀cació del projecte d’establiment del servei públic i el seu
reglament (BOP Barcelona núm. 195 de 14 d’agost de 2008), en el mateix espai on havia
funcionat l'esmentada llar d’infants i després d’efectuar la tramitació per琀椀nent pel que
fa  a la 琀椀tularitat pública del  centre i  al  lloguer del  local  on estava ubicada,  l’Escola
Bressol  Municipal  Cordelles  obria  les  seves  portes,  amb  capacitat  màxima  de  102
infants.  Aquest  segon  centre  es  ges琀椀onà,  durant  dos  cursos  acadèmics  de  manera
directa. 
 
Per  conveni  entre  el  Departament  d’Educació  de  la  Generalitat  de  Catalunya  i
l’Ajuntament de Cerdanyola del Vallès de data 1 de juliol de 2008 s'havia procedit a la
creació d’una escola bressol pública de 琀椀tularitat municipal, per impar琀椀r el primer cicle
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d’educació  infan琀椀l,  amb  un  màxim  de  102  llocs  escolars,  al  qual  s’atribueix  la
denominació especí昀椀ca de Cordelles. 
 
En el BOPB núm. 138, de 10 de juny de 2010, es va publicar l’acord d’aprovació de昀椀ni琀椀va
del nou establiment del servei, modi昀椀cant així el precedent, així com el seu Reglament
de funcionament, que 昀椀xava com a forma de ges琀椀ó del servei públic la ges琀椀ó indirecta,
uni昀椀cava la forma de ges琀椀ó de les escoles bressol i addicionava l'EBM Cordelles. 
 
Posteriorment, en data 28 de juliol de 2005, l’Ajuntament de Cerdanyola va assumir el
compromís de crear noves places públiques que resten concretades al Mapa de Llars
d’Infants de Catalunya. Fruit d’aquest, en data 30 d’agost de 2005, es va procedir a la
signatura del Conveni entre el Departament d’Educació i l’Ajuntament de Cerdanyola del
Vallès  mitjançant  el  qual  l’Ajuntament  es  compromet  a  la  creació  de  195  places
públiques d’escola bressol. Aquest compromís es concretava en la creació futura d'una
EBM al barri del Turonet amb una capacitat de 102 places i una altra EBM al barri de La
Farigola amb una capacitat de 123 places. 
 
Per acord de Ple de data 31 de març de 2011 es va aprovar inicialment la modi昀椀cació del
projecte d’establiment del servei públic i el seu reglament i al BOP Barcelona de data 5
de juliol de 2011 es va publicar l’acord d’aprovació de昀椀ni琀椀va, que addicionava l’EBM
Turonet. 
  
Per  conveni  entre  el  Departament  d’Ensenyament  de  la  Generalitat  de  Catalunya  i
l’Ajuntament  de Cerdanyola  del  Vallès  de  data 3  d’agost  de 2011  es  procedeix  a  la
creació d’un centre de primer cicle d’educació infan琀椀l de 琀椀tularitat municipal, amb un
màxim de 102 llocs escolars, al qual s’atribueix la denominació especí昀椀ca de Turonet. El
setembre de 2011, s'inaugura l'Escola Bressol Municipal Turonet amb una capacitat de
102 infants. 
 
Per  acord  plenari  de  data  29  de  setembre  de  2022  es  va  aprovar  inicialment  la
modi昀椀cació del reglament del servei públic d'Escola Bressol Municipal de Cerdanyola del
Vallès. L’aprovació de昀椀ni琀椀va es produeix, després de transcórrer el període d’informació
pública  sense que ningú formulés cap al·legació, amb efectes del dia 18 de gener de
2023.  
 
La  Junta  de  Govern  Local  aprovà  el  2  d'abril  de  2024  l’encàrrec  de  ges琀椀ó  per  a
l'explotació  i  la  ges琀椀ó  del  servei  d’Escola  Bressol  Municipal  de  l’Ajuntament  de
Cerdanyola  del  Vallès  a  la  societat  de  capital  municipal  «Cerdanyola  Promocions
Municipals, SLU », de conformitat amb el Projecte d’Establiment i Reglament del Servei
aprovat en data 18 de  gener de 2023, per un període de quatre cursos acadèmics a
comptar des del dia 1 de setembre de 2024 i 昀椀ns el 31 d’agost de 2028.  
  
Per acord de la Junta de Govern Local de data 15 d’abril de 2024 es va aprovar donar per
complert el contracte subscrit el dia 1 de setembre de 2020 amb la societat PROGESS
PROJECTES I GESTIÓ DE SERVEIS SOCIALS, SL, per a la ges琀椀ó del servei públic d’Escola
Bressol  Municipal,  amb  efectes  de  31  d’agost  de  2024,  pel  transcurs  del  termini
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concessional,  de  conformitat  amb  la  clàusula  quarta  de  l'esmentat  contracte
administra琀椀u, de la resolució d’alcaldia de data 23 d’agost de 2023 en la què s’acordava
una pròrroga contractual i a la vista de l’acord adoptat per la Junta de Govern Local en
sessió de data 2 d’abril  de 2024, en el què s’aprova l’encàrrec de ges琀椀ó a l’empresa
municipal  «Cerdanyola Promocions Municipals  S.L.U »,  de la ges琀椀ó del  Servei  públic
d’Escola Bressol Municipal, per un període de quatre cursos acadèmics a comptar dels
del dia 1 de setembre de 2024. 
  
Està previst que al setembre de 2025 entri en funcionament l’Escola Bressol Municipal
Serragalliners.   
 
Davant aquest escenari, i atenent que la Junta de Govern Local aprovà el 2 d'abril de
2024  l’encàrrec  de  ges琀椀ó  per  a  l'explotació  i  la  ges琀椀ó  del  servei  d’Escola  Bressol
Municipal de l’Ajuntament de Cerdanyola del Vallès a la societat de capital municipal
«Cerdanyola  Promocions  Municipals,  SLU  »,  de  conformitat  amb  el  Projecte
d’Establiment i Reglament del Servei aprovat al Ple municipal amb efectes del dia 18 de
gener de 2023, per un període de quatre cursos acadèmics a comptar des del dia 1 de
setembre de 2024 i 昀椀ns el 31 d’agost de 2028, es planteja la necessitat de formular una
addenda  a  l’actual  Establiment  del  Servei  d’Escola  Bressol  Municipal  per  incorporar
l’Escola Bressol Municipal Serragalliners i actualitzar l’encàrrec de ges琀椀ó. 
 
En  resum,  la  relació  d’Escoles   Bressol  Municipals  per  al  curs  2025-2026  i  la  seva
capacitat és: 
 

  Grup d’edat Estances 
Nombre 

d’infants 
Total 

EBM Mon琀昀lorit 

De 0 a 1 any (I0) 1 8 

74 D’1 a 2 anys (I1) 2 26 
De 2 a 3 anys (I2) 2 40 

EBM Cordelles 

De 0 a 1 any (I0) 2 16 

102 D’1 a 2 anys (I1) 2 26 
De 2 a 3 anys (I2) 3 60 

EBM Turonet 

De 0 a 1 any (I0) 2 16 

102 D’1 a 2 anys (I1) 2 26 
De 2 a 3 anys (I2) 3 60 

EBM  Serragalliners

(Obertura  prevista

l’1  de  setembre  de

2025) 

De 0 a 1 any (I0) 1 8 

61 D’1 a 2 anys (I1) 1 13 
De 2 a 3 anys (I2) 2 40 

  Total infants de 0 a 1 any: 48  
  Total infants d'1 a 2 anys: 91 
  Total d'infants de 2 a 3 anys: 200 
  Total infants: 339  

 

1.2 El projecte d’establiment del Servei Públic d’Escola Bressol Municipal de 2023.  
El  Projecte d’Establiment i  el  Reglament del  Servei  Públic  del  Servei  d’Escola Bressol
Municipal  aprovat  de昀椀ni琀椀vament  al  gener  de  2023  recull  totes  aquelles  qües琀椀ons
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pedagògiques,  organitza琀椀ves i  de ges琀椀ó de la xarxa d’Escoles Bressol  Municipals  de
Cerdanyola del Vallès.  
 
Concretament, és un projecte de servei que garanteix la coherència interna i global de
les Escoles Bressol Municipals de la ciutat. En aquest sen琀椀t, com a ciutat es ges琀椀ona un
únic  servei públic, el d’escola bressol municipal i no quatre centres educa琀椀us, malgrat
es琀椀guin ubicats en quatre edi昀椀cis diferents, perquè el projecte pedagògic, d’organització
i de ges琀椀ó és únic.  
 
L’existència  d’aquest  projecte  d’establiment  permet  treballar  en  les  diferents  escoles
coordinadament, garan琀椀r la univocitat en l’execució del projecte del servei, possibilitar
l’èxit del treball en xarxa, facilitar la mobilitat del personal educador per a garan琀椀r un
únic  projecte pedagògic en l’educació 0-3 pública de la ciutat i op琀椀mitzar els recursos
materials, personals i funcionals de les escoles.  
 
El  Projecte  d’Establiment  del  Servei  recull  aquells  trets  iden琀椀taris  de  les  escoles
públiques que atenen a infants de 0 a 3 anys de Cerdanyola del Vallès.  
 
L’educació infan琀椀l de primer cicle a les escoles bressol municipals es caracteritza per un
model de servei que pedagògicament es basa en la con昀椀ança i el respecte cap a l’infant.
En  aquest  sen琀椀t,  busca  cuidar,  respectar  i  acompanyar  a  l’infant  en  el  seu
desenvolupament  integral  promovent  i  desenvolupament  propostes  educa琀椀ves  i
organitza琀椀ves a l’escola que faciliten el seu moviment lliure, el joc, la seva autonomia, la
seva comunicació amb altres, entre altres.  
 
L’infant  quan  actua  per  pròpia  inicia琀椀va  i  té  interès,  aprèn  i  adquireix  capacitats  i
coneixements sòlids per al seu desenvolupament. Per això, les Escoles Bressol Municipals
de Cerdanyola del Vallès es caracteritzen per:  

• Criteris  de  ges琀椀ó  pública,  atenent  la  pluralitat  social  i  oferint  igualtat
d'oportunitats. 

• Caràcter  democrà琀椀c,  fonamentat  en  el  diàleg,  el  consens,  la  par琀椀cipació,  la
transparència, l'accessibilitat, així com la implicació i la col·laboració de tots els
agents  implicats  (mares  i  pares,  personal  docent,  administracions  i  d'altres
en琀椀tats i ins琀椀tucions del territori). 

• Arrelat al seu entorn. Les escoles bressol municipals formen part de l'entorn i
coneixen la seva realitat social i cultural. 

• Compensador de desigualtats. Les desigualtats es redueixen quan els infants han
estat  escolaritzats  de  forma  primerenca.  I,  especialment,  contribueix  a
compensar  les  desigualtats  d'infants  provinents  de  sectors  més  desafavorits
econòmicament i culturalment. 

• El  treball  en  xarxa  afavoreix  el  seguiment  individualitzat  i  personalitzat  de
l'alumnat. A més a més, els agents que atenen la primera infància i a les seves
famílies  estableixen objec琀椀us i  programes comuns per a una intervenció més
e昀椀caç i que abas琀椀 diferents àmbits on creix l'infant (familiar, social, escolar). 

• Respectuós amb el medi ambient i la natura. Ges琀椀ó ecològica -i educa琀椀va- dels C
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• diferents elements que conformen el funcionament ordinari del centre (energia,
classi昀椀cació  i  reciclatge  de residus  que genera,  etc),  conjugant  entorn  urbà i
entorn natural). 

• Coeducador.  Vetlla  per  un  desenvolupament  individual  i  una  convivència
equilibrada 

• entre ambdós sexes, potenciant l'escolarització mixta per a la igualtat entre nens
i nenes, a 昀椀 i efecte que això no sigui mo琀椀u de discriminació ni d'inhibició enfront
de cap 琀椀pus d'aprenentatge. 

• L’adult té la funció educa琀椀va de potenciar el desenvolupament de l’autonomia de
• l’infant pel que fa a la seva higiene personal. 
• El respecte del dret de mares i pares perquè llurs 昀椀lls rebin la formació que vagi

d’acord amb llurs conviccions. 
• L’exclusió de qualsevol mena de proseli琀椀sme o adoctrinament. 

 
El principis anteriors es caracteritzen, principalment, per:  
 

1. Garan琀椀r  el  caràcter  eminentment  educa琀椀u  de  l’oferta  dirigida  a  la  primera
infància, tal com reclama la Convenció Internacional dels drets de l’infant i la
norma琀椀va vigent. 

2. Realitzar una tasca eminentment educa琀椀va i de qualitat. 
3. Desenvolupar  una atenció  educa琀椀va integral  per  a  sa琀椀sfer  les  necessitats  de

l’infant de 0-3 anys 
4. Establir contactes periòdics amb altres centres escolars de 0-3 anys de la ciutat. 
5. Promoure una xarxa d’escoles d’educació infan琀椀l públiques i de qualitat. 
6. Són  centres  oberts  i  accessibles.  Les  famílies  poden  accedir  lliurement  a  les

estances, als canviadors i altres espais, sen琀椀nt-se copar琀ceps i part integrant del
centre, des de la vessant que els és pròpia. 

7. Elaborar un pla forma琀椀u per a mestres i educadors/es. 
8. Convocar periòdicament unes jornades de debat sobre l’educació infan琀椀l. 
9. Garan琀椀r  els  recursos  su昀椀cients  per  a  la  detecció  i  inclusió  d’alumnat  amb

necessitats educa琀椀ves especí昀椀ques. 
10. Garan琀椀r la comunicació diària amb les famílies i el respecte a les idees i creences

d'aquestes i llurs 昀椀lls i 昀椀lles. 
11. Una ges琀椀ó e昀椀caç i e昀椀cient dels recursos de què disposa. 
12. Oferir a les famílies que hi par琀椀cipin en els programes municipals de transició

escolar. 
13. Garan琀椀r la cooperació entre la família i l’escola. 
14. Promoure la par琀椀cipació de les famílies i la seva implicació en el funcionament

general,  oferint-los-hi  suport  i  acompanyament  en  aspectes  relacionats  amb
l'educació i la criança de llurs 昀椀lls i 昀椀lles. 

15. Promoure criteris de cultura educa琀椀va comuns entre els diferents serveis (salut,
serveis socials…) que ofereixen les administracions. 

16. Fomentar espais de trobada i de formació per a famílies (adults i infants). 
17. Desenvolupar  les  capacitats  establertes  en  la  norma琀椀va  vigent  en  quant  al

desenvolupament de l’infant que li perme琀椀n: 
a. Conèixer el seu propi cos i el dels altres, les seves possibilitats d’acció i

aprendre a respectar les diferències. 
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b. Observar i explorar el seu entorn familiar, natural i social. 
c. Adquirir progressivament autonomia en les seves ac琀椀vitats habituals. 
d. Desenvolupar les seves capacitats afec琀椀ves. 
e. Relacionar-se  amb  els  altres  i  adquirir  progressivament  pautes

elementals  de  convivència  i  relació  social,  així  com  exercitar-se  en  la
resolució pací昀椀ca dels con昀氀ictes. 

f. Desenvolupar habilitats comunica琀椀ves en diferents llenguatges i formes
d’expressió. 

g. Iniciar-se en les habilitats lògico-matemà琀椀ques, en la lecto-escriptura i en
el moviment, el gest i el ritme. 

  
La funció de les  escoles bressol  municipals  és  principalment l’educa琀椀va,  però també
comporta una funció social molt important afavorint la igualtat d’oportunitats en l’accés
a l’educació. És un servei de proximitat, de barri, que a més, contribueix a la conciliació
laboral i familiar, afavorint així, a l'ocupabilitat tant dels pare com de les mares. A més,
per a moltes famílies nouvingudes al municipi, fan una funció social atès que és un dels
primers motors d'inclusió a la vida social  i  comunitària i  un factor facilitador de les
relacions entre famílies clau per afavorir la cohesió social. 
 
Les referències al Decret 75/2007, de 27 de març, pel qual s'estableix el procediment
centres en els ensenyaments sufragats amb fons públics, s’han d’entendre referides al
Decret  11/2021,  de  16  de  febrer,  de  la  programació  de  l'oferta  educa琀椀va  i  del
procediment  d'admissió  en  els  centres  del  Servei  d'Educació  de  Catalunya,  que  el
deroga. 

2 MEMÒRIA JUSTIFICATIVA DE L’AMPLIACIÓ DEL SERVEI 
 
2.1 Objecte de l’ampliació 
Tant l’Ajuntament de Cerdanyola del Vallès com el Departament d’Educació i Formació
Professional  tenen  com  a  objec琀椀u  l’increment  de  places  públiques  accessibles,
assequibles, inclusives i  d'alta qualitat, del primer cicle d'educació infan琀椀l. En aquest
sen琀椀t, El Departament d’Educació i Formació Professional col·labora en el 昀椀nançament
dels centres per a impar琀椀r aquests ensenyaments, per tal de facilitar el dret dels nens i
de les nenes a la seva escolarització. 
 
Els darrers anys,  Catalunya ha viscut un progressiu creixement de l’escolarització dels
infants d’entre 0 i 3 anys, i situa la seva taxa d’escolarització entorn del 39,7 % (Albaigés
i Ferrer-Esteban, 2017 en Saurí i González, 2022, 4). L’increment de la taxa de natalitat al
principi  dels  2000,  impulsada  per  l’augment  dels  昀氀uxos  migratoris,  i  sobretot  les
di昀椀cultats per conciliar la vida familiar amb la vida laboral van fer créixer la demanda de
serveis d’atenció a la pe琀椀ta infància.  
 
En aquest sen琀椀t, les escoles bressol municipals són un instrument d’atenció precoç als
infants de famílies socialment vulnerables. I, aquest creixement de l’oferta de criança
ins琀椀tucionalitzada  ha  permès  equilibrar  el  paper  conciliador  i  el  paper  educador  iC
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compensador de l’educació infan琀椀l de primer cicle. Amb tot, els darrers anys, les taxes
d’escolarització s’han man琀椀ngut força estables. L’increment de les places públiques no
ha  comportat  un  augment  simultani  de  les  taxes  d’escolarització  en  aquesta  franja
d’edat.  
 
L’escola bressol municipal té com a objec琀椀u es琀椀mular el desenvolupament dels infants,
tant en el seu procés de socialització com en el d’adquisició de coneixement, amb la
昀椀nalitat  d’incrementar  les  possibilitats  d’èxit  acadèmic  en  les  etapes  educa琀椀ves
posteriors. Això és especialment important en el cas dels infants de famílies amb menys
nivell sociocultural i econòmic, atès que el pas per l’educació preescolar pot compensar
les desigualtats educa琀椀ves inicials (Tedesco, 2006 en Saurí i González, 2022). 
 
A  Cerdanyola  del  Vallès  actualment  hi  ha  en  funcionament  tres  Escoles  Bressol
Municipals i 5 llars d’infants privades.  
 
A  data de 3  de febrer  de 2025,  la  taxa de matrícula  dels  infants de 0  a 3 anys de
Cerdanyola del Vallès d’aquest darrer curs acadèmic 2024-2025 és del 60,65% dels quals
més de la meitat estan matriculats a les Escoles Bressol Municipals. Durant els darrers
cursos acadèmics la taxa de matrícula ha estat aproximadament la mateixa. Aquest fet
queda re昀氀ec琀椀t cada any per l’alta valoració (9 punts sobre 10 punts) que fan les famílies
del funcionament dels centres.  
 
L’alta taxa de matrícula a les Escoles Bressol Municipals i l’alt grau de sa琀椀sfacció del seu
funcionament per part de les famílies es manté des de l’inici de l’ac琀椀vitat dels centres. 
 
El servei d'escola bressol municipal, és un únic servei que dona una atenció con琀椀nuada
als  infants  de  0-3  anys.  En  aquesta  atenció  con琀椀nuada  hi  ha  dues  vessants:  una
educa琀椀va que ateny al propi infant i una altra de familiar. 
 
En la vessant educa琀椀va, l’educació en la primera infància té un impacte posi琀椀u i  de
magnitud rellevant en diverses habilitats cogni琀椀ves, afec琀椀ves, emo琀椀ves i  socials dels
infants,  atès  que l’escola bressol  es琀椀mula el  desenvolupament integral  dels  infants  i
incideix posi琀椀vament sobre la seva evolució educa琀椀va posterior. 
 
En la vessant familiar, el desenvolupament de les diferents actuacions amb la població
de 0 a 3 anys s’ha orientat a facilitar la conciliació entre la vida familiar i la laboral de
les famílies, realitzant a més, un servei d'acompanyament a les famílies en la seva tasca
educa琀椀va, conseqüentment és un servei del tot necessari. 
 
Com a l’administració pública més propera a la ciutadania, l’Ajuntament de Cerdanyola
del Vallès, coneixedor de l'expressat anteriorment, va adoptar un paper ac琀椀u i, pensant
en  clau  d’infància,  va  assumir  les  necessitats  d’aquesta  franja  d’edat  0-3  anys,
incrementant progressivament l’oferta educa琀椀va tant pels infants com per a les seves
famílies,  tal  i  com  es  veu  re昀氀ec琀椀t  en  la  data  d'inauguració  de  les  Escola  Bressol
Municipal. 
 
El Servei d'Escola Bressol Municipal té les qualitats necessàries per atendre l'educació
d'infants  entre  els  4 mesos  i  els  3  anys  d'edat  i  l'acompanyament  a les  famílies  en
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l'educació  dels  seus  infants.  La valoració  que les  famílies  en  fan any rere any de la
qualitat del servei als tres centres jus琀椀昀椀quen la seva con琀椀nuïtat i la seva idoneïtat per
les qualitats del mateix. 
 
Segons les dades o昀椀cials que consten al padró municipal d’habitants de l’Ajuntament de
Cerdanyola del  Vallès a data 4 de febrer de 2025 i  corresponent als  infants nascuts
durant els anys 2023, 2024 i 2025, hi ha 668 infants menors de tres anys que estan
empadronats al municipi. Durant el present curs 2024-2025 el nombre d'infants entre 0 i
3 anys escolaritzats en aquest cicle educa琀椀u, tant en centres municipals com en centres
privats  és  de  548  infants,  dels  quals  278  estan  matriculats  a  les  Escoles  Bressol
Municipals. Això signi昀椀ca que poc més de la meitat de les famílies que escolaritzen els
seus infants al primer cicle de l'educació infan琀椀l, opten per les Escola Bressol Municipal. 
Ateses les dades anteriors, en data 27 de juny de 2024 el Ple municipal aprovà la creació
d’un  quart  centre,  l’Escola  Bressol  Municipal  Serragalliners,  i  ha  sol·licitat  al
Departament  d’Educació  i  Formació  Professional  de  la  Generalitat  de  Catalunya
l’autorització inicial  per crear i posar en funcionament, mitjançant conveni, l’EBM amb
una capacitat de 61 infants. 
 
El 22 de juliol de 2024 l’Ajuntament de Cerdanyola del Vallès comunicà al Departament
d’Educació l’acord de Ple on s’aprovà la voluntat de creació de l’EBM Serragalliners i la
sol·licitud  d’autorització  per  a  la  creació,  mitjançant  conveni,  de  l’Escola  Bressol
Municipal.  
 
El  8  de gener de 2025 el  Departament d’Educació i  Formació Professional  comunicà
l’aprovació  del  projecte  de  l’EBM  Serragalliners  amb  una  capacitat  màxima  de  61
infants, concretament, amb una estança de 0 a 1 any per a 8 infants, una estança d’1 a
2 anys per a 13 infants i dues estances de 2 a 3 anys per a 40 infants.  
  
 

2.2 Vigència i manteniment de l’actual Projecte d'Establiment del Servei 
Per  acord plenari  elevat  a  de昀椀ni琀椀u amb efectes  del  dia  18 de gener  de 2023 es  va
aprovar la modi昀椀cació del projecte d’establiment i el reglament del servei públic d'Escola
Bressol Municipal de Cerdanyola del Vallès, que va ser publicat en el BOPB de data 9 de
febrer de 2023.  
 
En aquest sen琀椀t, no hi ha necessitat de modi昀椀car el projecte d’establiment esmentat
anteriorment per l’obertura i posada en marxa d’una quarta escola bressol municipal, si
no que en aquest cas serà plenament d’aplicació a l’EBM Serragalliners, a més del que
s’especi昀椀ca en aquesta addenda.  
 

3 PROJECTE DE CREACIÓ DE L’ESCOLA BRESSOL MUNICIPAL SERRAGALLINERS 
 
3.1 Aspectes tècnics: caracterís琀椀ques del servei  
Les caracterís琀椀ques del  servei  són les mateixes que les del  projecte d’establiment de
Servei Públic d’Escola Bressol Municipal aprovat de昀椀ni琀椀vament el 2023. 
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3.1.1 Principis rectors 
Les caracterís琀椀ques del  servei  són les mateixes que les del  projecte d’establiment de
Servei Públic d’Escola Bressol Municipal aprovat de昀椀ni琀椀vament el 2023. 
 
3.1.2 Caràcter propi del servei 
Les caracterís琀椀ques del  servei  són les mateixes que les del  projecte d’establiment de
Servei Públic d’Escola Bressol Municipal aprovat de昀椀ni琀椀vament el 2023. 
 
3.1.3 Trets d'iden琀椀tat 
Les caracterís琀椀ques del  servei  són les mateixes que les del  projecte d’establiment de
Servei Públic d’Escola Bressol Municipal aprovat de昀椀ni琀椀vament el 2023. 
 
3.1.4 Objec琀椀us educa琀椀us 
Les caracterís琀椀ques del  servei  són les mateixes que les del  projecte d’establiment de
Servei Públic d’Escola Bressol Municipal aprovat de昀椀ni琀椀vament el 2023. 
 
3.1.5 Caracterís琀椀ques pedagògiques dels centres 
Les caracterís琀椀ques del  servei  són les mateixes que les del  projecte d’establiment de
Servei Públic d’Escola Bressol Municipal aprovat de昀椀ni琀椀vament el 2023. 
 
3.1.6 Criteris generals d'atenció a les famílies 
Les caracterís琀椀ques del  servei  són les mateixes que les del  projecte d’establiment de
Servei Públic d’Escola Bressol Municipal aprovat de昀椀ni琀椀vament el 2023. 
 
3.1.7 Els recursos humans 
Les caracterís琀椀ques del  servei  són les mateixes que les del  projecte d’establiment de
Servei Públic d’Escola Bressol Municipal aprovat de昀椀ni琀椀vament el 2023, llevat del que
indiquem a con琀椀nuació. 
 
En aquest sen琀椀t, cal considerar en el moment de l’obertura del centre que per als infants
tota la jornada és educa琀椀va, dos/dues educadores es responsabilitzaran de cobrir la
totalitat de l’horari amb cada grup d’infants.  
 
L'horari establert per al personal educa琀椀u a les escoles bressol municipals amb obertura
posterior  a  2024  serà  el  corresponent  al  que  indiqui  el  conveni  col·lec琀椀u  de  treball
aplicable en cada moment, actualment el XII Conveni col·lec琀椀u de centres d’assistència i
educació infan琀椀l (Resolución de 12 de julio de 2019, de la Dirección General de Trabajo),
segons el qual les persones contractades com a mestres 琀椀ndran una jornada laboral de
32h  setmanals  i  les  contractades  com  a  tècniques  d’educació  infan琀椀l  琀椀ndran  una
jornada laboral de 38h setmanals. 
 
La distribució horària marc serà la següent1: 

 TEI Mestre/a

7:30      

8:00      

1
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8:30      

9:00      

9:30      

10:00      

10.30    

11:00    

11:30    

12:00    

12:30    

13:00    

13:30    

14:00    

14:30    

15:00    

15:30    

16:00      

16:30      

17:00      

17:30        

Hores

diàries amb

infants  

 
7:00:00 5:30:00h

Hores

setmanals

amb infants

35,00 27,30 

Treball

Equip

 3,00 4,30 

Total 38 32 
 

 

Atès que en un mateix centre poden treballar conjuntament persones contractades amb
horari diferent al d’aplicació de l’esmentat conveni, la direcció del centre educa琀椀u, amb
la supervisió de la Coordinació Pedagògica de les Escoles Bressol Municipals i amb el
vis琀椀plau del Servei d’Educació, podrà organitzar el personal educa琀椀u de forma diferent a
la distribució horària marc anteriorment exposada, atenent als criteris següents:  
 

• Els/les  tècnics/ques  d’Educació  Infan琀椀l  seran,  preferentment,  els/les  que
atenguin l’acollida en horari de ma琀. 

• Els/les  mestres seran, preferentment,  els/les  que atenguin la permanència en
horari de tarda. 

• Cal assegurar la presència d’un/a tutor/a de grup en cadascuna de les estances
durant l'espai de descans de migdia dels infants.  C
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• Les  franges  horàries  de  permanència  en  el  centre  s’avançaran  al  ma琀  o
s’allargaran  a  la  tarda  per  tal  de  poder  realitzar  l’escaient  treball  d’equip  i
l’atenció als infants.  
 

Les  琀椀tulacions  de  l'equip  educa琀椀u  seran,  com  a  mínim,  aquelles  que  determini  la
norma琀椀va vigent i que en el moment de la redacció d’aquest document és el Decret
282/2006, regulador del primer cicle de l’Educació Infan琀椀l i els requisits dels centres.  
És voluntat d’aquest Ajuntament que hi hagi dues persones per a cada estança amb la
responsabilitat  de  tutores  de  grup  i  que  per  cada  nivell  hi  hagi  una  persona  amb
琀椀tulació de mestra especialista en educació infan琀椀l. La resta de professionals docents
seran  tècnics/ques  superiors  en  educació  infan琀椀l  mantenint,  com  a  mínim,  les
proporcions que marqui la norma琀椀va vigent i una persona amb funcions de direcció del
centre- també amb 琀椀tulació de mestre/a especialista en educació infan琀椀l.  
 
A l’Escola Bressol Municipal Serragalliners, tenint en compte la dimensió de l’escola (4
unitats) hi haurà dues persones per a cada estança amb la responsabilitat de tutores de
grup i, en comptes d’una persona per cada nivell amb 琀椀tulació de mestra especialista en
educació  infan琀椀l,  hi  haurà  dues  persones  amb  琀椀tulació  de  mestra  especialista  en
educació infan琀椀l que cobrirà a la vegada dos nivells: pe琀椀ts i mitjans. 
El personal educa琀椀u necessari per a cada centre en funció del nombre d’unitats és el
següent: 
 

Tipologia

professional 

Escola amb 5 unitats

(EBM Mon琀昀lorit) 

Escoles amb 7 unitats 

(EBM Cordelles i EBM 

Turonet) 

Escola amb 4 

Unitats 

(EBM Serragalliners) 

Mestres 3 3 2 

TEI 7 11 6 

Direcció 1 1 1 

Total 11 15 9 
 
Personal no docent: 
Personal d'administració:  

• Escoles de 7 unitats: un/a administra琀椀u/va per atendre les tasques de secretaria.
La jornada laboral és de 17,5 hores setmanals. 

• Escola de 5 unitats: un/a administra琀椀u/va per atendre les tasques de secretaria. 
La jornada laboral és de 15 hores setmanals. 

• Escola de 4 unitats: un/a administra琀椀u/va per atendre les tasques de secretaria.
La jornada laboral és de 13 hores setmanals. 
 

Personal d'altres serveis:  
El Servei de cuina ha de comptar amb el personal necessari per realitzar les tasques de
cuina i bugaderia i el servei de neteja comptarà amb el personal necessari per realitzar
la neteja del centre. 
 
3.1.8 El servei d'acollida i de permanència 
Les caracterís琀椀ques del  servei  són les mateixes que les del  projecte d’establiment de
Servei Públic d’Escola Bressol Municipal aprovat de昀椀ni琀椀vament al 2023. 
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3.1.9 El calendari 
Les caracterís琀椀ques del  servei  són les mateixes que les del  projecte d’establiment de
Servei Públic d’Escola Bressol Municipal aprovat de昀椀ni琀椀vament al 2023. 
 
3.1.10 Alimentació i descans 
Les  caracterís琀椀ques del  servei  són les mateixes que les del  projecte d’establiment de
Servei Públic d’Escola Bressol Municipal aprovat de昀椀ni琀椀vament el 2023. 
 
Servei de menjador 

Les caracterís琀椀ques del  servei  són les mateixes que les del  projecte d’establiment de
Servei Públic d’Escola Bressol Municipal aprovat de昀椀ni琀椀vament al 2023. 
 
Descans 

Les caracterís琀椀ques del  servei  són les mateixes que les del  projecte d’establiment de
Servei Públic d’Escola Bressol Municipal aprovat de昀椀ni琀椀vament el 2023. 
 
3.1.11 Instal·lacions i infraestructura 
Les caracterís琀椀ques del  servei  són les mateixes que les del  projecte d’establiment de
Servei Públic d’Escola Bressol Municipal aprovat de昀椀ni琀椀vament el 2023,  en el benentès
de què ara s’hi afegeix una nova instal·lació i, per tant, per a la prestació del servei es
comptarà  des  de  setembre  de  2025  amb  quatre  Escoles  Bressol  Municipals:  L’EBM
Cordelles, l’EBM Mon琀昀lorit, l’EBM Turonet i l’EBM Serragalliners. 
 
L’Escola Bressol Municipal Serragalliners  
 
Actualment estarà situada l’edi昀椀ci ubicat al carrer Ample 43-49 i al passatge de Maria
Lluïsa 60-62. Aquest edi昀椀ci és de lloguer. 
 
➢ Al carrer Ample 43-49 amb una super昀cie construïda de 161,55 m2 , integrat per:

un passadís de 21,70 m2, un bany per al personal de 6 m2, dos canviadors, un de
2,60 m2 i  un altre de 3,75 m2,  una sala mul琀椀funció de 37,20 m2,  un cuina de
10,30 m2 i dues estances: una de 31,20 m2 i l’altra de 30,75 m2. 
 

➢ Al passatge de Maria Lluïsa 60-62 amb una super昀cie construïda de 161,05 m2,
integrat per: dues estances, una de 40,20 m2 i l’altra de 40,75 m2, dos banys per a
les estances, un de 8,50 m2 i l’altra de 6,50 m2, un bany per al personal de 3,85
m2, 
un despatx per a administració de 17,70 m2, un passadís de 10,05 m2 i un espai
per als carros dels infants de 5,25 m2. 
 

Entre aquests dos espais hi ha un pa琀椀 que uneix els dos edi昀椀cis de 125,80 m2. 
 
Si en el decurs del temps, l’Ajuntament ubiqués l’Escola Bressol Municipal Serragalliners
en  un  altre  espai  del  municipi,  el  gestor  del  servei  haurà  d’avenir-se  a  allò  que
l’Ajuntament li indiqui en aquell moment, com pot ser responsabilitzar-se del trasllat o
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altres actuacions que en el  seu moment es puguin considerar,  sense perjudici  de les
contraprestacions econòmiques que, si escau, s'acordin. 
 
3.2 Anàlisi  i  conclusió de les diferents modalitats de ges琀椀ó del  Servei  Públic d'Escola

Bressol Municipal. 
Les caracterís琀椀ques del  servei  són les mateixes que les del  projecte d’establiment de
Servei Públic d’Escola Bressol Municipal aprovat de昀椀ni琀椀vament el 2023. 
 
3.3 Estudi de viabilitat economico昀椀nancera i forma de ges琀椀ó del servei 
 
3.3.1 Objecte de l’estudi  
L’estudi  de viabilitat analitza el  cost de la prestació del  servei  públic d’escola bressol
municipal Serragalliners. Pel càlcul del cost s’ha 琀椀ngut en compte la totalitat dels costos
(directes i indirectes) d'acord amb els paràmetres establerts en el projecte d'establiment
del  servei  i  l’ampliació objecte d’aquesta addenda. Els costos calculats a l'estudi  són
anuals. 
 
3.3.2 Antecedents  
D’acord amb l’estudi de viabilitat economico昀椀nancera i d’anàlisi de forma de ges琀椀ó del
servei públic d’escola bressol municipal (EBM) de data 13 de setembre de 2022 el cost de
la prestació d’aquest servei a través de l’encàrrec de ges琀椀ó a l’empresa municipal es va
establir en 1.968.121,44 euros. 
 
A pe琀椀ció del Servei d’Educació, Serveis Econòmics va emetre en data 19 de desembre de
2023,   l’informe d’actualització del  cost determinat en l’establiment del  servei  públic
d’escola bressol municipal, establint el nou import en 2.192.079,03 euros. 
 
Taula 1. Costos de prestació del  servei  públic d’escola bressol  municipal  d’acord amb
l’estudi d’establiment del servei (2022) i la posterior actualització (2024) 

CONCEPTE 
PREVISIÓ 

ESTABLIMENT 

ACTUALITZACIÓ

2024 

Compres càtering 145.151,55 186.875,19 

Serveis exteriors 150.731,48 164.484,99 

Tributs (IVA no deduïble) 39.155,81 39.296,00 

Costos de personal 1.329.791,42 1.457.599,35 

Tècnic educació 50%   * 22.100,51 

Previsió absen琀椀sme 79.787,49 88.781,99 

Despeses 昀椀nanceres 7.588,54 0,00 

TOTAL COSTOS DIRECTES 1.752.206,29 1.959.138,03 

Despeses generals 215.915,15* 232.941,00 

TOTAL COSTOS 1.968.121,44 2.192.079,03 

(*) En l’establiment del servei el tècnic d’educació estava inclòs en les despeses generals. 
 
3.3.3 Model de ges琀椀ó del servei públic d’EBM  
D’acord amb l'establiment del servei públic de l'escola bressol municipal (EBM) aprovat
inicialment pel Ple Municipal de data 29 de setembre de 2022 i esdevingut de昀椀ni琀椀u enC
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data  18  de  gener  de  2023,  de  les  formes  viables  jurídicament,  la  més  sostenible  i
e昀椀cient, és l’encàrrec de ges琀椀ó a la societat municipal atès que es jus琀椀昀椀cà que: 
 

• És el model que permet que s'assoleixin de manera més e昀椀caç els objec琀椀us
previstos. El cost en què s'incorre per l’explotació del servei és el menor, per
tant és el més e昀椀cient. 

• La competència con琀椀nua sent de l’Ajuntament. 
• La tramitació feta per l’empresa municipal és més àgil que el procediment

administra琀椀u al qual està sotmet l’Ajuntament. Per exemple: 
 

o Contractació  de  subministraments  de  càtering,  material  escolar,  material  divers:  La
ges琀椀ó  per  l’empresa  municipal  és  més  e昀椀cient  per  no  estar  sotmesa  a  la  dilació  i
complexitat  de tràmit  al  qual  regula  el  procediment administra琀椀u que ha de seguir
l’Ajuntament.  
 

o Recursos humans: El procediment de contractació és més e昀椀cient, atès que permet una

contractació  més  àgil  per  a  cobrir  baixes,  reforços,  etc..  que  si  l’ha  de  tramitar
l’ajuntament.  
 
Aquesta previsió restà condicionada en el benentès que la Societat Municipal formalitzés
els prepara琀椀us i  actuacions necessàries per al  correcte inici de l’explotació del servei
(convocatòria  de  borsa  de  personal,  preparació  dels  contractes  necessaris,
reestructuració organitza琀椀va, etc..). 
 
3.3.4 Es琀椀mació del cost per a la prestació del servei públic de l’EBM Serragalliners 
 

A con琀椀nuació es detallen els diferents costos anuals que es preveuen per a la prestació
del servei públic de l’EBM Serragalliners. 
 

Costos d’explotació 

 

L’es琀椀mació dels costos del servei de càtering i menjador s’ha realitzat a par琀椀r del cost
unitari  d’aquest  concepte  en  la  prestació  vigent  del  servei  públic  d’escola  bressol
municipal a través de l’encàrrec de ges琀椀ó a CPMSLU. 
  
L’any 2024 CPMSLU va licitar el servei de menjador de les escoles bressol incloent dins de
la mateixa un lot per l’escola Cordelles i la de nova creació (LOT 1), essent un lot de les
escoles  que  no  disposen  de  cuina  pròpia  i,  per  tant,  l’empresa  adjudicatària  haurà
d’elaborar el menjar en cuina externa i acabar de preparar els àpats en el propi centre. 
  
Per resolució de data 1 d’agost de 2024 s’adjudicà el lot 1 a l’empresa SERUNION, SA per
un import unitari de 5,05 euros (IVA exclòs) pel dinar i el berenar. 
  
D’acord amb la informació aportada pel Servei d’Educació, l’ús mitjà del menjador en les
escoles bressols actualment en funcionament és d’un 70% del total d’alumnes. Així, laC
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despesa es琀椀mada per a aquesta par琀椀da, rela琀椀va als serveis de càtering i menjador a
l’EBM Serragalliners ascendeix a 56.661,00 euros anuals.  
 
Les  despeses  de  manteniments  d’instal·lacions  per  a  l’EBM  Serragalliners  es
quan琀椀昀椀quen en 6.000,00 euros d’acord amb l’informe del Servei d’Educació de 18 de
gener de 2024. 
 
Taula 2. Import despeses manteniments  

CONCEPTE IMPORT ANUAL PREVIST 

Manteniment ex琀椀nció d’incendis i alarma de robatori 1.000,00 € 

Manteniment clima琀椀tzació 3.000,00 € 

Manteniment baixa tensió 1.000,00 € 

Manteniment instal·lacions aigua 1.000,00 € 

TOTAL MANTENIMENTS INSTAL·LACIONS 6.000,00 € 

 
Les  despeses  en  subministraments  s’han  es琀椀mat  en  5.200,00  euros,  d’acord  amb
l’informe del Servei d’Educació de 18 de gener de 2024. 
 
Taula 3. Import despeses manteniments, aigua i electricitat  

CONCEPTE IMPORT ANUAL PREVIST 

Aigua  1.200,00 € 

Electricitat  4.000,00 € 

TOTAL AIGUA I ELECTRICITAT 5.200,00 € 

Font: informe Servei d’Educació 
  
Pel que fa a la resta de despeses d’explotació, es preveuen les següents: 
  

• Manteniment pintura   

Es preveu la necessitat de pintar un cop cada quatre anys per un import aproximat de
6.000,00 euros, d’acord amb el Servei de Patrimoni, per la qual cosa es preveu un import
anual de 1.500,00 euros. 
  

• Reparacions i conservació   

Es preveu un import aproximat de 19.905,25 euros, que és la mitjana dels costos del
darrer any de les altres escoles bressol. 
  

• Subministraments de gas i telèfon   

Es determinen uns imports aproximats de 6.900,00 euros de gas i  1.400,00 euros de
telèfon,  prenent  com  a  base  per  aquesta  es琀椀mació  les  dades  de  l’escola  bressol
Mon琀昀lorit de capacitat semblant a l’EBM Serragalliners. 
  

• Materials diversos   

Es preveu despesa en material d’o昀椀cina, neteja i didàc琀椀c per import de 8.300,00 euros. 
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Taula 4. Import despeses en materials 

CONCEPTE IMPORT ANUAL PREVIST 

Material o昀椀cina 1.100,00 € 

Material neteja 3.500,00 € 

Material didàc琀椀c 3.700,00 € 

TOTAL MATERIAL 8.300,00 € 

  
• Assegurances i serveis de gestoria   

S’han previst 3.000,00 euros en concepte d’assegurances i 1.100,00 euros de gestoria. 
  

• Altres despeses   

En aquest concepte s’inclou vestuari per un import de 600,00 euros anuals i 2.500,00
euros per despeses diverses que no estan incloses en les anteriors i que es re昀氀ecteixen en
els comptes de les escoles bressol. 
 

Total costos explotació 

 

El total de costos d’explotació previstos per l’EBM Serragalliners i detallats en els punts
anteriors, sense considerar les despeses de personal són les següents: 
Taula 5. Total costos d’explotació previstos 

COSTOS D’EXPLOTACIÓ 
EBM 

SERRAGALLINERS  

TOTAL CATÈRING 56.661,00 € 

Manteniment preven琀椀u 6.000,00 € 

Manteniment correc琀椀u i reparacions 19.905,25 € 

Manteniment pintura 1.500,00 € 

TOTAL MANTENIMENTS 27.405,25 € 

Aigua 1.200,00 € 

Electricitat 4.000,00 € 

Gas 6.900,00 € 

Telefonia 1.400,00 € 

TOTAL SUBMINISTRAMENTS 13.500,00 € 

Material o昀椀cina 1.100,00 € 

Material neteja 3.500,00 € 

Material escolars i didàc琀椀cs 3.700,00 € 

TOTAL MATERIAL 8.300,00 € 

Primes assegurances 3.000,00 € 

Gestoria 1.100,00 € 

TOTAL PROFESSIONALS 4.100,00 € 

Vestuari personal 600,00 € 

Despeses vàries  2.500,00 € C
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ALTRES DESPESES 3.100,00 € 

TOTAL COSTOS D’EXPLOTACIÓ (IVA exclòs) 113.066,25 € 

 
 
Cost personal 

El cost de personal s’ha es琀椀mat d’acord amb la plan琀椀lla necessària per a la prestació del
servei de l’EBM Serragalliners, prevista pel Servei d’Educació en informe de data 10 de
gener de 2025: 
 
Taula 6. Personal des琀椀nat a l’escola bressol Serragalliners 

PERSONAL EDUCATIU EBM SERRAGALLINERS 

Mestre/a 2 

Educador/a infan琀椀l 6 

Director/a 1 

Administra琀椀u/va 1 

Personal neteja 1 

TOTAL 11 
 
Per a calcular els costos directes del personal de nova incorporació per a l’escola bressol
Serragalliners, es consideren els mateixos costos de les escoles actuals, d’acord amb les
dades lliurades per CPMSLU, sense tenir en compte el complement de desenvolupament
i perfeccionament professional (CPP)2. 
 
Taula 7. Cost anual per categoria professional 

  
SALARI

MENSUAL 

SALARI  BRUT

ANUAL 

COSTOS

SOCIALS 
COST ANUAL 

Director/a 2.118,43 € 29.658,02 € 9.490,57 € 39.148,59 € 

Mestre/a 1.700,00 € 23.800,00 € 7.616,00 € 31.416,00 € 

Educador/a infan琀椀l 1.546,17 € 21.646,38 € 6.926,84 € 28.573,22 € 

Personal

administra琀椀u  
1.497,62 € 20.966,67 € 6.709,33 € 27.676,00 € 

Personal neteja 1.165,49 € 16.316,86 € 5.221,40 € 21.538,26 € 
 
Es preveuen costos  d’absen琀椀sme corresponent al 20% de la despesa del  personal de
mestres,  educadors, administra琀椀u i neteja. Aquest cost s’ha es琀椀mat d’acord amb les
dades  de  personal  del  servei  públic  d’escola  bressol  de  gener  de  2025  lliurat  per
CPMSLU: 
 
Taula 8. Es琀椀mació cost absen琀椀sme 

ESCOLA 
Gener 2025 

Sous 昀椀xos 

 Gener 2025 

Subs琀椀tucions 
 % subs琀椀tucions 

Cordelles 450.423,84 € 120.569,16 € 27% 

Mon琀昀lorit 357.096,84 € 36.312,00 € 10% 

Turonet 445.706,04 € 89.650,20 € 20% 

2
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TOTAL 1.253.226,72 € 246.531,36 € 20% 
 
Es  preveu  també  la  contractació  de  dues  persones  en  pràc琀椀ques  de  formació
professional en sistema dual i que suposa, tal i com es realitza actualment en les tres
escoles bressol municipals, un cost mig de 3.790,83 euros per persona en pràc琀椀ques. El
personal administra琀椀u, previst amb l’informe del Servei d’Educació de 10 gener de 2025,
es preveu que faci una jornada de 13 hores setmanals.  
 
L’es琀椀mació del cost de personal anual és de 364.495,39 euros. 
 
Taula 9. Cost anual del personal del servei de l’escola bressol Serragalliners  

COST PERSONAL ANUAL 
EBM 

SERRAGALLINERS 

Director/a 39.148,59 € 

Mestre/a 62.832,00 € 

Educador/a infan琀椀l 171.439,33 € 

Administra琀椀u/va 8.994,70 € 

Personal neteja 21.538,26 € 

Personal en pràc琀椀ques 7.581,66 € 

TOTAL 311.534,53 € 

Absen琀椀sme 52.960,86 € 

COST PERSONAL ANUAL   364.495,39 € 
 
Tributs (IVA no deduïble) 

La  societat  municipal  suportaria  l’IVA no  deduïble  del  21% (més  despesa)  sobre  les
par琀椀des dels costos d’explotació i del 4% (més despesa) sobre la par琀椀da del càtering, en
ser un servei exempt de l'impost aquests imports suposen una despesa del servei. Així
doncs, l’import ascendeix a 14.111,54 euros. 
 
Costos d’estructura 

D’acord amb l’informe del  gerent  de la  societat  municipal  de 10 d’octubre de 2024
“Programa d’actuacions i  pressupost Cerdanyola Promocions Municipals,  SLU exercici
2025”, aprovat pel consell d'administració de CPMSLU en data 16 d’octubre de 2024, els
costos d’estructura que preveu l’empresa són de 352.556,00 euros tal i com es mostra en
el quadre següent: 
 
Taula 10. Imputació de costos d’estructura  

Grua 40.140 11% 

Zona Taronja 45.906 13% 

Aparcaments 38.122 11% 

Escoles Bressol  228.388 65% 

TOTAL 352.556 100% 
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Els costos d’estructura corresponents a les tres escoles bressol per curs sencer són de
228.388,00 euros, essent el 65% del total de costos estructura de l’empresa.   L’informe
del  gerent  de  la  societat  municipal  de  10  d’octubre  de  2024,  preveu  que  amb  la
incorporació  de  l’EBM  Serragalliners  l’import  dels  costos  d’estructura  de  les  escoles
bressol  s’incremen琀椀 de 228.388,00 euros a 243.000,00 euros (augment en 14.162,00
euros).  
 
La incorporació de l’EBM Serragalliners provoca un repar琀椀ment dels costos d’estructura
de  la  societat  CPMSLU  diferents  a  la  situació  actual.  Això  modi昀椀caria  l’import
d’aportació municipal establert en l’acord de l’encàrrec de ges琀椀ó de la Junta de Govern
Local de data 2 d'abril de 2024. Mantenint l’import de l’aportació de l’encàrrec vigent,
l’import de costos d’estructura per l’encàrrec de l’EBM Serragalliners és de 14.162,00
euros. 
 
Altres costos 

Es  preveuen els  costos  de l’arrendament del  local  dels  carrers  Ample,  49 i  Passatge
Maria  Lluïsa,  62,  on es  realitzarà  l’ac琀椀vitat  d’EBM Serragalliners,  cost  que assumeix
l’Ajuntament, per un import de 44.418,48 euros anuals, IVA inclòs. 
 
Despeses inicials d’acondicionament per la posada en marxa 

L’Ajuntament de Cerdanyola ha realitzat actuacions per l’acondiciament de l’equipament
de la nova Escola Bressol Municipal Serragalliners per import de 25.287,66 euros, IVA
inclòs.  D’acord amb el  Servei  de Patrimoni,  aquestes  actuacions  han estat  obres  de
manteniment i reparació que no amplien l'amor琀椀tzació del bé. Per tant, es considera
despesa inicial que no repercu琀椀rà en els exercicis següents. 
 
D’acord  amb  el  Servei  d’Educació,  hi  ha  la  necessitat  de  realitzar  altres
acondicionaments  per la posada en marxa del servei i ha es琀椀mat aquesta despesa en
175.000,00 euros, IVA inclòs. 
 
Costos anuals del servei 

Es  detallen a con琀椀nuació els  costos anuals es琀椀mats de la prestació del  servei  públic
d'Escola Bressol Municipal Serragalliners de Cerdanyola del Vallès: 
 
Taula 11. Total costos anuals del servei 

COSTOS 
EBM 

SERRAGALLINERS 

Càtering 56.661,00 € 

Serveis exteriors 56.405,25 € 

Arrendaments 44.418,48 € 

Tributs (IVA no deduïble) 14.111,54 € 

Costos de personal 364.495,39 € 

Costos d’estructura 14.162,00 € 

TOTAL COST ANUAL 550.253,66 € 
 
3.3.5 Finançament del servei públic de l’EBM Serragalliners 
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El servei de l'escola bressol es 昀椀nança mitjançant els usuaris, la Generalitat de Catalunya
i l’Ajuntament. 
 
Finançament usuaris 

Per  a  l’Escola  Bressol  Municipal  Serragalliners,  l’oferta  del  nombre  de  places  és  el
següent: 
Taula 12. Nombre d’infants a l’Escola Bressol Municipal Serragalliners 

ALUMNES I-0 I-1 I-2 

EBM SERRAGALLINERS 8 13 40 
 
Des del curs 2022/2023 la Generalitat de Catalunya assumeix part del 昀椀nançament d’I-2
de la quota d’escolarització alhora que els usuaris no paguen la quota; per la qual cosa
els alumnes que han de liquidar la quota d'escolarització són 21 (8 d'I-0 i 13 d'I-1). La
resta d'ingressos del servei són pels serveis de menjador i d'acollida i/o permanència. De
les  dades  d’usos  de  les  tres  escoles  actuals,  se’n  desprèn  que  la  mitjana  d’usos  de
menjador i del servei d’acollida és 70% i 40% del total d’alumnes respec琀椀vament. 
 
Taula 13. Dades de la demanda dels diferents serveis 

FINANÇAMENT SERVEI Infants 
% demanda del

servei 

Infants  totals

del servei 

Dies

servei 

Total

previstos 

Quota escolarització (I-

0/I-1) 21 

100% 21  
21 

Acollida i permanència 61 40% 24  24 

Menjador 61 70% 43 220 9.460 
 
 
Els  ingressos  anuals  previstos  dels  usuaris,  d’acord  amb  les  tarifes  vigents,  són  de
107.438,10 euros. Es preveu l’ocupació de totes les places d’escolarització. Els usuaris
d'acollida i menjador s’es琀椀men d’acord amb la mitjana dels usos d'anys anteriors a les
altres tres escoles bressol municipals. 
 
 
Taula 14. Ingressos anuals previstos de l’EBM Serragalliners 

Concepte Tarifa 
Usuaris/àpats

curs 

Meso

s 
€ CURS 

Quota escolarització 221,38 €  21 11                 51.138,78 €  

Acollida i permanència 14,38 €  24 11                    3.796,32 €  

Menjador 5,55 €  9.460 11  52.503,00 €  

TOTAL INGRESSOS 

USUARIS 
       107.438,10 €  

 
Finançament Generalitat  

El 昀椀nançament provinent de la Generalitat previst ascendeix a un total de 161.600,00
euros anuals, segons es detalla en el quadre següent: C
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Taula 15. Desglossament i Import anual de la subvenció de la Generalitat de Catalunya 

SUBVENCIÓ GENERALITAT €/alumne Usuaris Ingressos 

Alumnes I-2         3.200,00 €  40           128.000,00 €  

Alumnes I-0 i I-1               1.600,00 € 21             33.600,00 €  

TOTAL                                                                                   161.600,00 €  

 
  

Finançament Ajuntament  

L'Ajuntament  昀椀nança  281.215,56  euros  del  servei  d’EBM  Serragalliners,  dels  quals
44.418,48 euros (IVA inclòs)  corresponen a l’arrendament de l’edi昀椀ci,  d’acord amb el
contracte de lloguer signat amb l’Ajuntament. 
 
Total 昀椀nançament de l’EBM Serragalliners 

D’acord amb l’exposat, el 昀椀nançament del servei d’EBM Serragalliners es preveu que es
reparteixi amb usuaris (107.438,10 euros), Generalitat (161.600,00 euros) i Ajuntament
(281.215,56  euros),  cobrint  la  totalitat  del  cost  per  a  la  seva  prestació,  es琀椀mat
anualment en 550.253,66 euros. 
 
Taula 16. Import anual del 昀椀nançament per part de l’Ajuntament 

FINANÇAMENT SERVEI Import anual 

Usuaris 107.438,10 € 

Generalitat 161.600,00 € 

Ajuntament 281.215,56 € 

TOTAL FINANÇAMENT DEL SERVEI 550.253,66 € 
 
3.3.6 Aportació  de  l’Ajuntament  a  Cerdanyola  Promocions  Municipals  SLU,  per  a

l’encàrrec de ges琀椀ó del servei públic d’escola bressol municipal 
 

Aportació anual per a l’EBM Serragalliners 

D’acord amb l’establiment del servei, el servei públic d’escola bressol municipal el presta
CPMSLU a través  d’encàrrec  de ges琀椀ó.  L’aportació  municipal  per  aquest  encàrrec  es
preveu per un import anual de 398.397,08 euros.  
 
Taula 17. Aportació anual de l’Ajuntament a CPMSLU 

CONCEPTES IMPORT ANUAL 

Subvenció Generalitat 161.600,00 € 

Finançament Ajuntament 236.797,08 € 

TOTAL APORTACIÓ AJUNTAMENT 398.397,08 € 
 
Aportació de l’exercici 2025 per a l’EBM Serragalliners 

L’aportació municipal per l’EBM Serragalliners per a l’exercici 2025 és el corresponent els
mesos de setembre a desembre, per import de 132.799,03 euros. 
 
Taula 18. Aportació 2025 de l’Ajuntament a CPMSLU 

CONCEPTES  IMPORT 2025 
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Subvenció Generalitat 53.866,67 € 

Finançament Ajuntament 78.932,36 € 

TOTAL APORTACIÓ AJUNTAMENT 132.799,03 € 
 
Aportació anual pel conjunt del servei públic d’escola bressol municipal (EBM 

Cordelles, Mon琀昀lorit, Turonet i Serragalliners) 

 
L'aportació vigent a Cerdanyola Promocions Municipals SLU, pel servei públic d’escola
bressol municipal, d’acord amb l’encàrrec de ges琀椀ó aprovat en Junta de Govern Local, en
data  2  d'abril  de  2024,  està  establert  en  1.692.765,01  euros  anuals,  dels  quals
991.965,01 euros corresponen al 昀椀nançament municipal i 700.800,00 euros corresponen
a la subvenció de la Generalitat.  
 
Amb la incorporació de l’EBM Serragalliners, d’acord amb les anàlisis anteriors, l’import
de l’aportació municipal  anual a CPMSLU pel  servei  públic d’escola bressol  municipal
passarà  a  ser  de  2.091.162,09  euros,  dels  quals  1.692.765,01  euros  corresponen  a
l’encàrrec  vigent  i  398.397,08  euros  a  l’aportació  anual  per  la  nova  escola  bressol
municipal Serragalliners. 
 
Taula 19. Aportació anual de l’Ajuntament a CPMSLU pel servei públic d’escola bressol
municipal 

CONCEPTES Encàrrec vigent 
EBM 

Serragalliners 

IMPORT ANUAL

Subvenció Generalitat 700.800,00 € 161.600,00 € 862.400,00 € 

Finançament Ajuntament 991.965,01 € 236.797,08 € 1.228.762,09 € 

TOTAL APORTACIÓ 

AJUNTAMENT  
1.692.765,01 € 398.397,08 € 2.091.162,09 € 

 
 
Aportació de l’exercici 2025 pel conjunt del servei públic d’escola bressol municipal 

(EBM Cordelles, Mon琀昀lorit, Turonet i Serragalliners) 
 
Per a l’exercici 2025, atès que la nova escola EBM Serragalliners està previst que iniciï
l’ac琀椀vitat  en  data  1  de  setembre,  l’aportació  municipal  a  CPMSLU  pel  servei  públic
d’escola bressol municipal passarà a ser d’1.825.564,04 euros, dels quals 1.692.765,01
euros corresponen a l’encàrrec vigent i 132.799,03 euros a l’aportació de setembre a
desembre de 2025 per la nova escola bressol municipal Serragalliners. 
 
Taula 20. Aportació 2025 de l’Ajuntament a CPMSLU pel servei públic d’escola bressol
municipal 

CONCEPTES Encàrrec vigent 
EBM 

Serragalliners 
IMPORT 2025 

Subvenció Generalitat 700.800,00 € 53.866,67 € 754.666,67 € 

Finançament Ajuntament 991.965,01 € 78.932,36 € 1.070.897,37 € C
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TOTAL APORTACIÓ AJUNTAMENT  1.692.765,01 € 132.799,03 € 1.825.564,04 € 
 
 

3.3.7 Estabilitat pressupostària 
L’Ar琀椀cle 4 “Principi de sostenibilitat 昀椀nancera” de la Llei orgànica 2/2012, de 27 d’abril,
d’estabilitat pressupostària i sostenibilitat 昀椀nancera disposa que “les actuacions de les
administracions públiques i altres subjectes compresos en l’àmbit d’aplicació d’aquesta
Llei estan subjectes al principi de sostenibilitat 昀椀nancera”. Con琀椀nua el mateix ar琀椀cle en
el  seu apartat dos que “s’entén per sostenibilitat 昀椀nancera la capacitat  per 昀椀nançar
compromisos de despesa presents i futurs dins dels límits de dè昀椀cit i deute públic, de
conformitat amb el que estableix aquesta Llei i la norma琀椀va europea”. 
D’altra  banda,  l’ar琀椀cle  7  de  la  mateix  llei  assenyala  que  “les  disposicions  legals  i
reglamentàries, en la seva fase d’elaboració i  aprovació, els actes administra琀椀us, els
contractes  i  els  convenis  de  col·laboració,  així  com  qualsevol  altra  actuació  dels
subjectes  inclosos  en  l’àmbit  d’aplicació  d’aquesta  Llei  que  afec琀椀n  les  despeses  o
ingressos públics presents o futurs, han de valorar les seves repercussions i efectes, i
supeditar-se de forma estricta al compliment de les exigències dels principis d’estabilitat
pressupostària i sostenibilitat 昀椀nancera”. 
Pel  que fa al principi  d'estabilitat pressupostària, aquest és entès com la capacitat o
necessitat de 昀椀nançament en termes pressupostaris SEC-10, és la diferència entre els
capítols 1 a 7 del pressupost d'ingressos i els capítols 1 a 7 del pressupost de despeses,
amb els ajustaments corresponents. 
 
D’altra banda, pel que fa al principi de sostenibilitat 昀椀nancera, aquest és entès com la
capacitat de 昀椀nançament dels compromisos de despesa presents i futurs dins dels límits
de dè昀椀cit, deute públic i morositat de deute comercial, engloba tant el deute 昀椀nancer,
com el deute comercial. 
Quant al deute 昀椀nancer no és necessari formalitzar una operació de crèdit per 昀椀nançar
el servei. En relació amb el deute comercial, els compromisos de despesa generats per
aquest encàrrec produiran el compliment del període mitjà de pagament a proveïdors i
les disposicions previstes en el Pla de Tresoreria de l'en琀椀tat, sempre i quan la tramitació
de les factures segueixi el procediment i termini establert en aquest Ajuntament i en la
norma琀椀va d’aplicació. 
D’acord amb la norma琀椀va, correspon a la Intervenció General veri昀椀car el compliment
del principi d'estabilitat pressupostària i el compliment de sostenibilitat 昀椀nancera. 
 

3.4 Aspectes jurídics  
Segueix mantenint plena vigència tot allò que consta en el projecte de modi昀椀cació del
projecte d’establiment del servei de 2023, llevat del que indicarem a con琀椀nuació. 
 
3.4.1 Pel que fa a l’encàrrec de ges琀椀ó 
L’ampliació del servei que resulta de la incorporació d’una nova escola bressol municipal
requerirà,  abans  de  posar-la  en  marxa,  la  modi昀椀cació  de  l’encàrrec  de  ges琀椀ó  entre
l’Ajuntament i la mercan琀椀l <<Cerdanyola Promocions Municipals, SLU>> als sols efectes
d’incorporar-hi l’Escola Bressol Municipal Serragalliners.  
 
3.4.2 Les qües琀椀ons de personal C
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L’Escola Bressol Municipal Serragalliners serà un centre de nova creació. Així, no disposa
de  personal,  el  qual  l’haurà  de  contractar  la  societat  <<Cerdanyola  Promocions
Municipals, SLU>> d’acord amb les normes que li són d’aplicació. 
 
Al nou personal li serà aplicable el text refós de la Llei de l’estatut dels treballadors i
demés  legislació  laboral  i  el  conveni  col·lec琀椀u  que  apliqui  la  societat  <<Cerdanyola
Promocions Municipals, SLU>>. 
 
En  defecte  de  conveni  d’empresa,  s’ha  d’aplicar  el  mateix  conveni  sectorial  que
actualment regeix a les demés escoles bressol municipals. 
 
No obstant,  cal  recordar,  com consta  en el  projecte d’establiment de 2023,  que “La
jurisprudència ha a昀椀rmat que l’empresa que subroga el personal, amb condicions més
favorables que les que aplica al persona preexistent, està obligada a mantenir aquestes
condicions al personal subrogat, però no a aplicar-les al nou personal que incorpori en la
prestació del servei.” 
 
Així doncs, al nou personal no li corresponen aquelles condicions més bene昀椀cioses que
en el  procés de subrogació de l’anterior prestadora del  servei  a l’empresa municipal
aquesta úl琀椀ma s’ha vist obligada a respectar i mantenir. 
 
4 REGLAMENT DEL SERVEI PÚBLIC D’ESCOLA BRESSOL MUNICIPAL 
És d’aplicació el  mateix Reglament publicat íntegrament i  en el  Butlle琀 O昀椀cial  de la
Província de Barcelona de data 9 de febrer de 2023 (CVE 202310014441) i l’anunci de
referència en el Diari O昀椀cial de la Generalitat de Catalunya núm. 8857 de 17 de febrer
de 2023.”

Segon.  SOTMETRE  l’expedient a informació pública per a la presentació de reclamacions i
suggeriments, per un termini de trenta dies hàbils, mitjançant anuncis al BOPB , DOGC i
tauler d’edictes electrònic de l'Ajuntament. 

Tercer. FER  CONSTAR  que l’addenda  restarà  aprovada  de昀椀ni琀椀vament  si  transcorregut  el
termini  previst  en  l’apartat  anterior  no  es  presentessin  reclamacions  i/o  suggeriments,
havent-se  de  publicar  l’aprovació  de昀椀ni琀椀va  en  els  diaris  o昀椀cials  BOPB,  DOGC  i  tauler
d’anuncis electrònic de l’Ajuntament. “
 
VOTACIÓ
S’aprova per majoria absoluta dels regidors i regidores presents ( 14 vots a favor del grup
municipal PSC-CP, 4 vots a favor del grup municipal ERC, 2 vots en contra del grup municipal
PP, 2 vots a favor del grup municipal GuanyemC, 1 vot a favor del grup municipal ECPC-C, 1
vot en contra del grup municipal JxCdv i 1 vot a favor del grup municipal VOX) 

I  sense cap  més  assumpte  per  tractar,  la  presidència  aixeca  la  sessió  a  les  vuit  hores  i
quaranta-cinc minuts. En dono fe.
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Aurora Corral García Carlos Cordón Nuñez
LA SECRETÀRIA GENERAL L'ALCALDE

DILIGÈNCIA DE SECRETARIA: Per fer constar que les intervencions produïdes en la
sessió es poden consultar al següent enllaç:

h琀琀ps://actes.cerdanyola.cat/session/sessionDetail/昀昀80818192d372d90196106011740b16
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