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Cerdanyola del Vallés
-

ACTA DE SESSIO DEL DIA 21 D’ABRIL DE 2026 DEL TRIBUNAL QUALIFICADOR DEL PROCES
SELECTIU PER A LA CONSTITUCIO D’UNA BORSA DE TITULATS/DES UNIVERSITARIS
SUPERIORS EN BIOLOGIA. CODI CONVOCATORIA NP03/2025

Convocatoria: NP03/2025 - per a la constituci6 d’'una borsa de titulats/des
universitaris superiors en biologia, codi convocatoria

Data: 21/04/2026

Lloc: Servei de Recursos Humans

Hora d’inici: 13:00 hores

Hora d’acabament: 15:00 hores

A les 13:00 hores del dia indicat es reuneixen, les persones que es relacionen i que han estat
nomenades com a membres del tribunal qualificador del procés selectiu per a la constitucié
d’una borsa de titulats/des universitaris superiors en biologia, codi convocatoria NP03/2025.

President: Sr. Santiago Costa Arranz, Coordinador General

Vocal: Sr. Angel Leén Gonzélez, cap de Seccié de Llicéncies d'Activitats
Vocal: Sra. Marta Valero Sanchez, técnica superior especialista

Vocal: Sra. Inmaculada Viera Hernandez, Coordinadora d’ambit de Recursos
Vocal: Sr. Xavier Barcelon Sendrés, designat per I'EAPC

Actua com a secretaria de I'd0rgan, amb veu i sense vot Josefa Barcos San Andrés,
administrativa de Recursos Humans.

ORDRE DEL DIA
1. Valoracié de mérits

2. Resultat final del procés selectiu

1. Valoraci6 de merits

D’acord amb els resultats de les proves de la fase d'oposici6 realitzades el 14 d’abril de 2026,
tal com consta a 'acta de dita sessio, les 11 persones presentades han superat aquesta fase i
el tribunal qualificador es reuneix per la valoracié dels merits d’acord amb les bases de la
convocatoria.

Resultat de la fases d’oposicié per codi aspirant (digits DNI):
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DNI 8.1.1 Fase oposicio
- Prova practica
***1412** 14,00
¥**2617** 12,00
***3590** 12,00
***3974** 15,00
***4262%* 15,50
***5056** 15,50
***5066** 16,00
***5936** 11,50
***7498** 17,50
***9703** 15,00
***9816** 15,00

D’acord amb la base 8.2 Fase de concurs on s’estableix:

8.2.1 Titulacio oficial superior a I'exigida (maxim 1 punt)

Doctorats relacionats amb les funcions del lloc de treball a cobrir.........covveeeeeieennnnnn... 1 punts.
Altres graus, diplomatures o llicenciatures universitaries .......ccooeevvvveeeeeeeeeeeeeiinnnnnn. 0,75 punts.
Mestratges oficials relacionats amb les funcions de la plaga.......cccccveeveiveeecnneennnee. 0,60 punts.
Postgraus oficials relacionats amb les funcions del lloc de treball a cobrir................ 0,50
punts.

8.2.2 Experiéncia professional fins a un maxim de 3 punts :

Serveis prestats a altres I' Administracions PUbliques, com a personal funcionari o laboral, en
lloc o placa d’igual o similar categoria i/o funcions que la placa objecte de la convocatoria,
0,10 per mes treballat.

-Serveis prestats a I'empresa privada en lloc o placa d’igual o similar categoria i/o funcions
gue la placa objecte de la convocatoria, 0,05 punts per mes treballat.

Les fraccions de serveis prestats inferiors a I'any es computaran proporcionalment respecte
de la puntuacié per any.

Per acreditar els serveis prestats, s'ha de presentar certificacié de I'administracié que indiqui
els serveis prestats, la categoria professional, periode de temps i tipologia de jornada, també
es podran presentar resolucions administratives de nomenaments i contractes laborals,
acompanyats de l'informe de vida laboral emés per la Tresoreria General de la Seguretat
Social per tal d'acreditar la durada d'aquests nomenaments/contractes.

L'antiguitat i els serveis prestats a I'Ajuntament de Cerdanyola del Vallés no caldra que
s'acreditin documentalment i s'admetran i valoraran d’acord amb les dades que constin en
els expedients personals de les persones aspirants que consten en el Servei de Recursos
Humans.

La prestacié de serveis a I'empresa privada s'acreditara mitjancant fotocopies dels contractes
on consti la categoria de la persona contractada, acompanyats de l'informe de vida laboral
emes per la Tresoreria General de la Seguretat Social per tal d'acreditar la durada d'aquests
contractes.
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No es tindra en compte I'experiéncia professional que no s'acrediti d'acord amb aquestes
consideracions.

En cas que hi hagin contradiccions entre les dates d'inici i finalitzacié que hi constin en els
diferents documents aportats per la persona interessada per acreditar I'experiéncia
professional prevaldra la que hi figuri a lI'informe de vida laboral.

8.2.3 Nivell de formacié i estudis complementaris:

-Realitzacié de cursos de formacid i perfeccionament relacionats directament amb les
funcions encomanades al lloc convocat, fins un maxim de 1 punt.

-Realitzacié de cursos de formacié i perfeccionament no relacionats directament amb les
funcions del lloc de treball, fins un maxim d’ 0,5 punt.

La valoraci6 de cada curs es fara segons la seva durada i d’acord amb l'escala seglient:

- Jornades, seminaris i cursos de 5a 10 hores......cccoeveeeeeeeeeneeereeennnn. 0,05 punts.

- CUISOS AE 10 @ 25 NOIES ettt seeeaeeeee s 0,10 punts.
- Cursos d’'igual 0 major de 25 hores .........uveeeeeeeevveeeeeeciireeeeeeeeveeen, 0,20 punts.
- Cursos d'igual 0 major de 50 hOIES ......ueeeeeeeeiieiieiiieiicireeveeeeeeeee. 0,30 punts.
- Cursos d’igual o major de 100 hOres ..........cceeeeeveeeeeeeccveeeeeeeevreeeen. 0,50 punts.

La formaci6 universitaria de post-grau de caracter no oficial (postgraus o masters propis) es
valorara com a activitat formativa igual o superior a 100h.

La formacié amb carrega lectiva inferior a 5 hores no es tindra en compte.

Les persones aspirants han d'acreditar mitjancant la certificacié corresponent la durada en
hores de les activitats formatives realitzades.

Les activitats formatives que s'al-leguin com a mérits hauran de ser acreditades mitjancant
fotocopies dels titols oficials o homologats, o certificacions o documents, fent constar el
centre emissor dels mateixos, aixi com la durada en hores -excepte en allo previst en la base
4a. d’aquesta convocatoria-.

Els titols o certificats en els qué no consti la durada de la formacié en hores seran valorats
amb la puntuacié minima d’aquest barem.

La valoracid de cursos, es limita als cursos realitzats només els 5 anys anteriors a la data de
la convocatoria.

8.2.4 D’altres mérits:

Tenir el certificat ACTIC, que és la certificacid acreditativa de la competéncia digital, entesa
com la combinacié de coneixements, habilitats i actituds en I'ambit de les tecnologies de la
informacio i la comunicacié (TIC) que les persones despleguen en situacions reals per assolir
objectius determinats amb eficacia i eficiéncia, fins a un maxim de 1 punt.

La valoracié d’aquest certificat es fara segons el nivell de certificat (valorant sempre de
manera exclusiva i Unica el certificat de nivell superior en el cas d'haver obtingut més d'un
certificat) i I'escala seglent:



Nivell 1 Certificat Basic ACTIC ......cccccevvveereenrierrrenienne 0,25 punts

Nivell 2 Certificat Mitja ACTIC........cccovevveecreecrieereenen. 0,50 punts

Nivell 3 Certificat Avangat ACTIC ......cccceevveeerverveenenne. 1 punt

El tribunal qualificador aprova per unanimitat que no es valoren titulacions, cursos i/o
certificats d’idiomes. Els certificats i/o cursos realitzats posteriorment a I'Gltim dia de

presentacié d'instancies per participar en el procés selectiu (3 de novembre de 2025) no es
valoren.

El resultat de la valoracié de mérits és el seglient:

DNI 8.2.1 8.2.2 8.2.3 8.2.3 8.2.4 ACTIC |TOTAL

Titulacié Experiéncia |Formacio Formacié no

superior professional |relacionada |relacionada

(maxim 1 (maxim 3 (maxim 1 (maxim 0,5

punt) punts) punt) punts)
*R*2617* 0,60 0,50 1,10
* % *3590* * - - - - .
***3974** 0,60 0,80 0,50 1,90
k 3k *4262* * - - - - _—
***5056** 1,00 0,15 0,20 0,50 1,85
***5066** 0,35 0,50 0,85
***5936** 0,60 3,00 0,20 0,05 1,00 4,85
***7498** 1,00 0,30 0,50 1,80
***9703** 0,60 3,00 0,30 1,00 4,90
***9816** 1,00 2,40 0,75 0,50 4,65

2. Resultat final del procés selectiu

Atés que totes les persones aspirants han acreditat el nivell de coneixement de la llengua
catalana, bases 8.1.2, el resultat, per ordre de puntuacio, un cop realitzada la prova practica
de la fase d’oposicio i la valoracié dels meérits de la fase concurs, és el seglient:

DNI 8.1.1 8.2.1 8.2.2 8.2.3 8.2.3 8.2.4 | TOTAL
g Fase Titulacié | Experiéncia |Formacio Formacié no | ACTIC | PUNTUACIO
& oposicio |superior | professional |relacionada |relacionada
% -Prova |(maxim 1 | (maxim 3 (maxim 1 (maxim 0,5
7;“.? practica |punt) punts) punt) punts)
2 ***9703** | 15,00 0,60 3,00 0,30 1,00 19,90
% ***9816** 15,00 1,00 2,40 0,75 0,50 19,65
2 ***7498** 17,50 1,00 0,30 0,50 19,30
***5056** 15,50 1,00 0,15 0,20 0,50 17,35
**x3974** 15,00 0,60 0,80 0,50 16,90
***5066** 16,00 0,35 0,50 16,85




***5936** | 11,50 0,60 3,00 0,20 0,05 1,00 16,35
***4262** | 15,50 15,50
***1412** | 14,00 1,00 15,00
***2617** | 12,00 0,60 0,50 13,10
***3590** | 12,00 12,00

El tribunal acorda per unanimitat que aquests resultats es publicaran al tauler d'edictes
electronic i a la pagina web municipal per un termini de 5 dies habils des del dia seglient de
la publicacié, en el cas que es presentin al-legacions el tribunal es tornara a reunir per
resoldre-les.

En el cas que no es presentin al-legacions, dins del termini establert, el tribunal declara
aprovada la llista de persones que han superat aquest procés selectiu.

En prova de conformitat, s’estén aquesta acta de la qual cosa dono fe.

La secretaria El president

Josefa Barcos San Andrés Santiago Costa Arranz
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