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EDICTE

Per la present es publica la part dispositiva de la resolucié de la Regidora delegada de
Recursos Humans data 25 de gener de 2024, amb nim. 2024/325 que es transcriu
literalment a continuacio:

Primer.- RECTIFICAR els errors detectats en la part dispositiva de la resolucié la
regidora delegada de recursos humans niim. 6.232 de data 29/12/2022 en els segiients
termes:

- Respecte a la numeraci6 de les bases, s’enumera correctament de manera correlativa des
de la base nimero 8 fins a la numero 15 (ambdds incloses).

- Respecte al'ordre de 1a numeracié dels apartats inclosos en els Annexos II, Il i V es numera
correctament de manera que segueixi la mateixa estructura correlativa que la resta d'
Annexos de la resolucid.

- Rectificaci6 de I’ Annex VI en relacié amb la duplicacié del titol de I' Annex V que
no correspon amb la placa convocada de Delineant, i per tant es rectifica el titol
que identifica la convocatoria al correcte respecte a la numeraci6 i la plaga convocada
Annex VI: Escala d'administracio especial, subescala serveis especials, comeses
especials (grup C, subgrup C1) - Delineant.

ON DIU:

Annex V: Escala d'administraciéo especial, subescala serveis especials, comeses
especials(grup C, subgrup C1) - Técnic/a Auxiliar de Biblioteca

1. Places convocades:

DENOMINACIO PLACA ESCALA [SUBESCALA/CLASS |GRUP PLACES
E

Delineant AE Subescala tecnica C1 1

HA DE DIR:

Annex VI: Escala d'administracié especial, subescala serveis especials, comeses
especials (grup C, subgrup C1) - Delineant.

1. Places convocades:
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DENOMINACIO PLACA ESCALA [SUBESCALA/CLASS |GRUP PLACES
E
Delineant AE Subescala técnica C1 1

Segon. MODIFICAR la part dispositiva de la resoluci6 la regidora delegada de recursos
humans niim. 6.232 de data 29/12/2022 en els segiients termes:

- Es modifica la Base 3 respecte a la Publicitat de la convocatoria:
ON DIU:

“ La convocatoria, juntament amb les seves bases, es publicaran integrament al BOPB, al
DOGC i al tauler d'edictes electronic de I'Ajuntament. Els anuncis restants i successius
relacionats amb aquesta convocatoria es faran publics unicament al tauler d'edictes
electronic de I'Ajuntament i al web municipal de la Corporacié (www.cerdanyola.cat),
excepte els actes de tramit que dnicament es publicaran al web municipal de la Corporacid.
En cas de no coincidéncia en la data de publicacid, prevaldra la del tauler d'edictes electronic
de I'Ajuntament.”

HA DE DIR:

“ La convocatoria, juntament amb les seves bases, es publicaran integrament al Butlleti
de la Provincia de Barcelona, al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, a la pagina
web de I’Ajuntament (www.cerdanyola.cat) i al tauler d’anuncis de 1’Ajuntament. Els
restants i successius anuncis i actes de tramit d’aquesta convocatdria es faran publics
unicament en el tauler d’edictes electronic de la corporacié i web municipal.”

- S’inclou a la llista del punt 4.2 Documentacié de la base 4. Presentacié de Sol.licituds -
Excel Autoevaluatiu d’experiencia professional i de formacio complementaria. Aquest
document es troba a la pagina web de 1’Ajuntament de Cerdanyola del Valles per la seva
descarrega, que és complementi per l'interessat i és presenti amb la sol-licitud.

ON DIU:

Les sol-licituds aniran acompanyades de la documentaci6 segiient:

- Instancia/formulari de sol-licitud de participacié en la convocatoria indicant en codi
de convocatoria de participacio.

- Fotocopia del DNI.

- Fotocopia de la titulacié académica.

- Fotocopia del certificat de coneixements de catala i castella, si escau, exigits a la
convocatoria.

- Curriculum detallat i actualitzat i copies dels documents acreditatius dels merits
al-legats i dels serveis prestats.

- Justificant del pagament de la taxa corresponent als drets d'examen o, en el seu cas, de
I’exempcio.
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HA DE DIR:
4.2 Documentacio

Les sol-licituds aniran acompanyades de la documentaci6 segiient:

- Instancia/formulari de sol-licitud de participacié en la convocatoria indicant en codi de
convocatoria de participacio.

- Excel Autoevaluatiu d’experiéncia professional i de formacié complementaria. Aquest
document es troba a la pagina web de 1I’Ajuntament de Cerdanyola del Vallés per la seva
descarrega, que és complementi per I’interessat i és presenti amb la sol-licitud.

- Fotocopia del DNI.

- Fotocopia de la titulacié académica.

- Fotocopia del certificat de coneixements de catala i castella, si escau, exigits a la
convocatoria.

- Curriculum detallat i actualitzat i copies dels documents acreditatius dels merits al-legats i
dels serveis prestats.

- Justificant del pagament de la taxa corresponent als drets d'examen o, en el seu cas, de
I’exempcio.

- Es procedeix a incloure I’ ANNEX DOCUMENTAL EXCEL AUTOEVALUATIU,
on figura el model del document a aportar que és I’ Excel Autoevaluatiu, i que estara
disponible a la pagina web de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés, per ser descarregat
pels interessats i presentat conjuntament amb la sol-licitud de participacio:

ANNEX DOCUMENTAL EXCEL AUTOEVALUATIU

Aquest document Excel estara disponible a la pagina web de I’ Ajuntament de Cerdanyola
del Valles, per ser descarregat pels interessats i presentat conjuntament amb la sol-licitud de
participacid.
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- Modificacié de la base 6 Llista de persones admeses i excloses (provisional i definitiva)
respecte als terminis i al Tribunal qualificador:
ON DIU:

“6. Llista de persones admeses i excloses (provisional i definitiva)

Finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, per resolucié de la regidora delegada
de Recursos Humans de I’Ajuntament de Cerdanyola de Valles, es fara publica la llista
provisional de persones admeses i excloses amb indicaci6 dels motius d’exclusid, si és el
cas.

L’esmentada resolucié també concedira un termini de deu dies habils, a comptar de
I’endema de la publicacié de la llista provisional de persones aspirants admeses i excloses
al tauler d’edictes electronic i/o web municipal, per formular les al-legacions que
considerin oportunes adrecades a esmenar els defectes que s’hagin pogut produir en la
Ilista esmentada o per aportar la documentaci6 requerida per la convocatoria.

En el cas que les persones participants excloses no esmenin dins d’aquest termini els
defectes que se’ls imputen o no aportin la documentacio preceptiva que n’hagi motivat
I’exclusio, es considerara que desisteixen de la seva sol-licitud de participacio.
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En el cas que una persona participant no aparegui a la llista provisional de persones
participants admeses i excloses, a 1’hora de formular la reclamacié corresponent ha
d’adjuntar una copia de la sol-licitud de participacio registrada. Les errades materials o de
fet es podran esmenar en qualsevol moment, d’ofici o a peticio de les persones
interessades.

Les al-legacions presentades seran resoltes en el termini de quinze dies habils, i es
procedira a la seva resolucié mitjancant 1’aprovacio de la llista definitiva de persones
admeses i excloses per part de la regidora delegada de Recursos Humans de I’ Ajuntament
de Cerdanyola del Valles. Transcorregut el termini de quinze dies per a resoldre les
al-legacions, sense que s’hagi dictat resolucio, les al-legacions s’entendran desestimades
1 es considerara elevada a definitiva la llista de persones admeses i excloses i no caldra
tornar a publicar-la.”

HA DE DIR:
“6. Llista de persones admeses i excloses (provisional i definitiva)

Finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, per resolucié de la regidora delegada
de Recursos Humans de I’ Ajuntament de Cerdanyola de Vallés, es fara publica la llista
provisional de persones admeses i excloses amb indicaci6 dels motius d’exclusid, si és el
cas.

La resoluci6 incloura la composicié del Tribunal Qualificador, la Ilista de les persones que
han de realitzar la prova de llengua catalana i, si s’escau, la de llengua castellana. La data,
I’hora i el lloc de comencament de les proves aixi com 1’ordre d’actuacié dels i les
aspirants, sera publicat en un anunci al tauler d’ edictes i a la web municipal de manera
especifica, per acord del Tribunal Qualificador i d’acord a I’article 70.j del DECRET
214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del personal al servei de les
entitats locals, les proves es preveuen que siguin convocades a partir del segon trimestre
del 2024.

L’esmentada resolucié també concedira un termini de deu dies habils, a comptar de
I’endema de la publicacié de la llista provisional de persones aspirants admeses i excloses
al tauler d’edictes electronic i/o web municipal, per formular les al-legacions que
considerin oportunes adrecades a esmenar els defectes que s’hagin pogut produir en la
Ilista esmentada o per aportar la documentacié requerida per la convocatoria. Aixi mateix
també podran ser recusats els membres del Tribunal, d’acord amb allo establert a la Llei
39/2015 LPACAP, en el mateix termini.

En el cas que les persones participants excloses no esmenin dins d’aquest termini els
defectes que se’ls imputen o no aportin la documentacio preceptiva que n’hagi motivat
I’exclusid, es considerara que desisteixen de la seva sol-licitud de participacio.

En el cas que una persona participant no aparegui a la llista provisional de persones
participants admeses i excloses, a I’hora de formular la reclamacié corresponent ha
d’adjuntar una copia de la sol-licitud de participacio registrada. Les errades materials o de
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fet es podran esmenar en qualsevol moment, d’ofici o a peticio de les persones
interessades.

Les al-legacions presentades seran resoltes en el termini de 30 dies segiients.
Transcorregut el termini de 30 dies per a resoldre les al-legacions, sense que s’hagi dictat
resolucio, les al-legacions s’entendran desestimades i es considerara elevada a definitiva
la 1lista de persones admeses i excloses i no caldra tornar a publicar-la.”

- Modificacié de la base 7a de la composicié del Tribunal Qualificador:
ON DIU

Ates que aquesta convocatoria té com a objecte posar en funcionament diferents
processos selectius d'acord amb 1’article 60 de TREBEDP, els i les professionals que
composaran cada procés selectiu s'ajustaran als principis d'imparcialitat i
professionalitat, i es procurara, aixi mateix, a la paritat entre dones i homes.

La composici6 del Tribunal qualificador és tinica per a tots els processos de selecci6 de
concurs de merits . Composen el Tribunal qualificador d'aquest procés de seleccid les
persones segiients:

. President/a:
Titular: Sr. Pedro Canela Cafaro, cap de Servei de Recursos Humans
Suplent: Sra. Patricia Serrano Garcia, cap de Seccié de Gestié de Recursos Humans

. Vocals:

Titular: Sra. Inma Viera Herndndez, cap del Servei de Promocid, Cohesi6 Social i Salut
Publica

Suplent: Sr. Alfonso Mufioz Infante, cap de Servei Municipal de Treball i Promoci6
Economica

Titular: Sra. Ester Noguera Prat, cap del Servei d' Espais Pablics Suplent: Sra. Rosa
Maria Pallares Mercader, cap del Servei d'Educaci6

Titular: Sra. Gloria Isabel Conde Rodriguez, cap del Servei d'Urbanisme Suplent: Sr.
Santiago Morera Tomas, cap del Servei de Cultura

Titular: Una persona designada per 1I’Escola de I’ Administracié Publica de Catalunya.
Suplent: Una persona designada per I’Escola de 1’ Administracio Publica de Catalunya.

. Secretaria

Titular: Sra. Mari Martinez Torres, administrativa servei de RRHH Suplent: Sra. Marga
Romero Aranda, administrativa servei de RRHH

La persona que actui com a secretaria ho fara amb veu pero sense vot.
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El Tribunal qualificador es constituira validament sempre que compti amb la preséncia
de la majoria simple dels seus membres, siguin titulars o suplents, i, en tot cas, de les
persones que desenvolupen les funcions de presidéncia i secretaria.

El Tribunal qualificador podra comptar amb la col-laboraci6 de persones assessores
especialistes en els ambits funcionals de les places objecte de convocatoria.

Per valorar les proves de coneixements de llengua catalana, el Tribunal qualificador
disposara d’una persona que 1’assessorara, amb veu pero sense vot, nomenada per
I’0rgan competent en matéria de politica lingiiistica.

El Tribunal qualificador podra excloure del procés selectiu qualsevol persona
participant que realitzi alguna conducta contraria a la bona fe o orientada a desvirtuar
els principis d’equitat i igualtat o altres comportaments que alterin el normal
desenvolupament de qualsevol de les fases establertes a la convocatoria.

El Tribunal queda facultat per resoldre dubtes que es presentin i prendre els acords
necessaris per al bon ordre de les proves en tot el que no preveuen aquestes bases.

L'abstencio i la recusacio dels membres del Tribunal s'han d'ajustar al que preveuen els
articles 23 1 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public
(LRISP).

HA DE DIR:

Ates que aquesta convocatoria té com a objecte posar en funcionament diferents
processos selectius d'acord amb 1’article 60 de TREBEP. El Tribunal qualificador estara
format per un minim de 5 membres que seran funcionaris/aries de carrera o personal
laboral fix, sera presidit per un dels seus membres, i tindra com a minim la composicid
seguent:

President/a: sera un funcionari/aria de carrera de la mateixa corporacio i un suplent.
Vocals ( 4 membres):

- sera un funcionari/aria de carrera o personal laboral fix que pot ser, o no, personal de la
mateixa entitat local, i un suplent

- sera un funcionari/aria de carrera o personal laboral fix que pot ser, o no, personal de la
mateixa entitat local, i un suplent

- serd un funcionari/aria de carrera o personal laboral fix que pot ser, o no, personal de la
mateixa entitat local, i un suplent

- sera una persona designada per ’EAPC com a titular i la persona designada per ’EAPC
com a suplent.

Secretaria:

Un/a persona funcionari/aria del Servei de RRHH, amb veu pero sense vot, i un/a suplent.
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La designacio nominal dels membres del Tribunal incloura la dels respectius suplents. La
pertinenca als organs de seleccio sera sempre a titol individual, no es pot ostentar en
representacio o per compte de ningu.

El tribunal no es podra constituir sense ’assisténcia de la meitat de les persones que en
siguin membres, siguin titulars o suplents, i sera necessaria la preséncia del/de la
president/a i del/de la secretari/aria. Els membres del tribunal titulars i el membres del
tribunal suplents podran actuar en alternanca per garantir el quorum. Les reunions del
Tribunal poden ser presencials, telematiques o hibrides, d’acord a I’article 17 de la Llei
40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

En la composicio es tendira a la paritat entre dona i home.

En la composicié del Tribunal es vetllara que es compleixi el principi d’especialitat, de
manera que la meitat més un dels membres tinguin una titulacié adequada als diversos
coneixements que s’exigeixen en les proves i perque tots aquests membres tinguin un
nivell académic igual o superior al que s’exigeix a la convocatoria.

El Tribunal qualificador podra comptar amb la col-laboracié de persones assessores
especialistes en els ambits funcionals de les places objecte de convocatdria aixi com una
persona assessora del servei de Recursos Humans i dels processos de seleccio.

Per valorar les proves de coneixements de llengua catalana, el Tribunal qualificador
disposara d’una persona que 1’assessorara, amb veu pero sense vot, nomenada per I’organ
competent en materia de politica lingiistica.

El Tribunal qualificador podra excloure del procés selectiu qualsevol persona participant
que realitzi alguna conducta contraria a la bona fe o orientada a desvirtuar els principis
d’equitat i igualtat o altres comportaments que alterin el normal desenvolupament de
qualsevol de les fases establertes a la convocatoria.

El Tribunal queda facultat per resoldre dubtes que es presentin i prendre els acords
necessaris per al bon ordre de les proves en tot el que no preveuen aquestes bases.

L'abstencio6 i la recusaci6 dels membres del Tribunal s'han d'ajustar al que preveuen els
articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public
(LRIJSP).

- Modificacio de I’apartat 8.1 Sistema selectiu:
ON DIU:

El sistema de seleccid per concurs oposicio es realitzara en dues fases: fase d’oposicio i
fase de concurs. El dia, I'hora i el lloc d'inici del primer i segiients exercicis en el cas del
procediment de seleccié per concurs-oposicié es publicaran al web municipal. Per tal
d'establir 1'ordre en que hauran d'actuar els/les aspirants en els exercicis que no es puguin
realitzar conjuntament, es designa la lletra "B" del primer cognom dels/de les aspirants
relacionats/des per ordre alfabetic com estableix la Resolucié PRE/505/2022, de 23 de
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febrer, per la qual es dona publicitat al resultat del sorteig public per determinar 1'ordre
d'actuacié de les persones aspirants en els processos selectius de 1'any 2022.

HA DE DIR

El sistema de seleccié per concurs oposicio es realitzara en dues fases: fase d’oposicio i
fase de concurs. El dia, I'hora i el lloc d'inici del primer i segiients exercicis en el cas del
procediment de seleccid per concurs-oposicié es publicaran al web municipal i al taulell
edictal municipal. Per tal d'establir 'ordre en que hauran d'actuar els/les aspirants en els
exercicis que no es puguin realitzar conjuntament, el tribunal Qualificador designara per
sorteig la lletra del primer cognom dels/de les aspirants relacionats/des per ordre alfabetic
per determinar l'ordre d'actuacié de les persones aspirants en els processos selectius

- Modificacié de I’ Apartat 1.2 de la base 8.3 :
ON DIU

1.2 Per serveis prestats amb caracter temporal a I’ Administraci6 local diferent a la convocant
en una placa del mateix grup, subgrup, escala, subescala i denominacié (en el cas de personal
funcionari) o categoria professional (per al personal laboral), o desenvolupant funcions
iguals o assimilables a la placa convocada, per mes treballat........ 0,24 punts

HA DE DIR

1.2 Per serveis prestats amb caracter temporal a altres Administracions diferents a la
convocant en una placa del mateix grup, subgrup, escala, subescala i denominacié (en
cas del personal funcionari) o categoria professional (per al personal laboral), o
desenvolupant funcions iguals o assimilables a la placa convocada, per mes
treballat............. 0,24 punts

- Modificaci6 de la base 9.2 Castella

ON DIU

9.2 Castella

En el cas dels/les nacionals d’altres estats membres de la Unié Europea que no puguin
acreditar el nivell de llengua castellana exigit, s’estableix una prova de coneixements de
llengua castellana del mateix nivell al requerit a la convocatoria per a la llengua catalana.
HA DE DIR:

9.2 Castella

En el cas dels/les nacionals d’altres estats membres de la Unié Europea i persones
estrangeres que no puguin acreditar el nivell de llengua castellana exigit a la base 2 e)

(nivell intermedi B2), s’estableix una prova de coneixements de llengua castellana de
caracter obligatori i eliminatori, aquesta prova es valorara com a “apte/a” o “no apte/a”.
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- Modificaci6 de Base 12. Nomenaments. Periode de prova
ON DIU:

En cas que les persones aspirants proposades pel Tribunal qualificador tinguin la condici6
de personal funcionari interi a I’ Ajuntament de Cerdanyola del Vall¢s, i ocupin una placa
objecte de convocatoria, s’adscriuran al lloc de treball que estiguin ocupant, sense
perjudici de la mobilitat interadministrativa que en el desenvolupament organitzacional i
professional resulti més eficient per a 1’organitzacio.

HA DE DIR:

En cas que les persones aspirants proposades pel Tribunal qualificador tinguin la condicid
de personal funcionari interi a I’ Ajuntament de Cerdanyola del Vall¢s, i ocupin una plaga
objecte de convocatoria, s’adscriuran al lloc de treball que estiguin ocupant, sense
perjudici d’una possible adscripcié a un lloc diferent sempre i quan estigui motivat pel
desenvolupament organitzacional i professional i resulti més eficient per a 1’organitzacio,
sense causar perjudici a I’aspirant.

- Modificaci6 de la base 13. Creacio de borsa de treball i funcionament de la borsa

ON DIU:

Les persones aspirants que hagin superat el procés selectiu sense obtenir plaga passaran a
formar part de llistes de substitucions/borses de treball per substitucions de caracter urgent
i acumulacié de tasques, sempre que les borses de treball generades a partir de processos
selectius ordinaris de concurs oposici6 estiguin esgotades.

HA DE DIR:

Les persones aspirants que hagin superat el procés selectiu sense obtenir plaga passaran a
formar part de llistes de substitucions/borses de treball podran cobrir les places vacants,
les substitucions de places o desenvolupar funcions no previstes en llocs de treball a
I’ Ajuntament de Cerdanyola del Valles, sempre que les borses de treball generades a partir
de processos selectius ordinaris de concurs oposicio estiguin esgotades.

Es defineix que 1’ordre de prelacié de les borses per la seva utilitzacio sigui el segiient:

- Borses de treball de processos selectius ordinaris de concurs oposicid que estiguin
vigents 1 no esgotades.

- Borses de treball derivades del procés extraordinari d’estabilitzacié pel sistema de
concurs oposicid, per ordre de la llista derivada, sempre i quan les borses ordinaries
estiguin esgotades.

- Borses de treball derivades del procés extraordinari d’estabilitzacidé pel sistema de
concurs de mérits, per ordre de la llista derivada, sempre i quan les borses derivades del
procés extraordinari d’estabilitzacid pel sistema de concurs oposicid estiguin esgotades i
al mateix temps les borses ordinaries estiguin esgotades.
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Per tant, les borses de treball derivades dels processos extraordinaris d’ estabilitzaci6 , tant
per concurs de merits com concurs oposicio seran subsidiaries a les borses de treball de
processos selectius ordinaris de concurs oposicio, només es podran utilitzar en primer
terme en el cas que no existeixi una borsa vigent ordinaria.

En el moment que hi hagi la necessitat de cobrir interinament una placa vacant o cobrir
una substitucio, les persones seleccionades es cridaran d’acord amb 1’ordre de puntuacio,
seguint el procediment segiient:

En el moment que hi hagi la necessitat de cobrir interinament les places vacants, les
substitucions de places o desenvolupar funcions no previstes en llocs de treball a
I’Ajuntament de Cerdanyola del Valles, les persones seleccionades es cridaran d’acord
amb I’ordre de puntuacio, seguint el procediment segiient:

13.1 El Servei de Recursos Humans de 1’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés contactara
amb la persona interessada, telefonicament i mitjancant la tramesa d’un correu electronic.
Correspon a les persones seleccionades 'obligaci6 de facilitar i actualitzar en tot moment
I’adreca de correu electronic i els numeros de contacte telefonic adequats.

La conformitat a I’oferta de treball s’haura de realitzar mitjangant el correu electronic que
facilitara el Servei de Recursos Humans. Si en el termini maxim de 24 hores no s’ha donat
una resposta, s’entendra rebutjada i es contactara amb la persona segiient de la llista.

13.2 Si la persona aspirant proposada no acceptés la proposta de nomenament passara
automaticament a ocupar el darrer lloc de la llista i podra ser nomenada la persona que
ocupi el lloc immediatament segiient de la llista, i aixi successivament.

13.3 Les persones que s'hagin de nomenar hauran de signar una declaracié jurada
conforme no es troba en cap situacié d’incompatibilitat d’acord amb el que estableix la
Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’Incompatibilitats del personal al servei de les
Administracions Publiques, i la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d’ Incompatibilitats del
personal al servei de I’ Administracio de la Generalitat de Catalunya.

Si la persona proposada no signa la declaracié jurada o no compareix a I’inici del
nomenament, de forma injustificada i per causes imputables exclusivament a ella, passara
automaticament a ocupar el darrer lloc de la llista i podra ser nomenada la persona que
ocupi el lloc immediatament segiient de la llista, i aixi successivament.

13.4 La persona candidata mantindra la seva posici6 a la borsa de treball en situacié de
suspensio provisional, en els casos de:

Trobar-se en situacio laboral activa.
Trobar-se en situacié de permis de maternitat o paternitat, adopcié o acolliment.
Intervenci6 quirdrgica, hospitalitzacié o malaltia justificada.
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En aquests casos haura de justificar-se documentalment en els 10 dies naturals segiients
a la data en que es produeixin aquestes situacions En cas de no justificar-se dins d’aquest
termini passara a ocupar el darrer lloc de la llista.

13.5 En el cas que sorgeixi una vacant, una nova substitucié o necessitat de durada
superior a un any a la plantilla de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Valles, després de
formalitzar el nomenament o contractacid, la persona tindra preferéncia per ocupar de
forma temporal aquest lloc de treball i se li oferira el nou nomenament o contractacié. En
el cas que el refusés, el candidat o candidata mantindra la seva posicié a la llista per
ulteriors necessitats i es contactara amb la persona segiient de la llista.

13.6 Quan expiri el nomenament o contracte, la persona integrant de la Ilista mantindra
la seva posicio a la llista.

La llista de persones seleccionades tindra una vigencia de dos anys a comptar des de la
data de la seva aprovaci6 per resolucié de la regidora de Recursos Humans, no és pot
prorrogar en cap cas, ja que es tracta d’una borsa derivada d’un procés extraordinari
d’estabilitzacio.

- Rectificacio de I’ Annex V: Escala d'administracié especial, subescala serveis
especials, comeses especials (grup C, subgrup C1) - Tecnic/a Auxiliar de Biblioteca
que passad’ 1 plaga a 2 places.

ON DIU:

Annex V: Escala d'administracié especial, subescala serveis especials, comeses
especials(grup C, subgrup C1) - Técnic/a Auxiliar de Biblioteca

1. Places convocades:

DENOMINACIO PLACA ESCALA |[SUBESCALA/CLASS (GRUP  |PLACES
E

Tecnic/a Auxiliar de Biblioteca AE Serveis C1 1
especials/comeses
especials

HA DE DIR:

Annex V: Escala d'administracié especial, subescala serveis especials, comeses
especials(grup C, subgrup C1) - Técnic/a Auxiliar de Biblioteca

1. Places convocades:

DENOMINACIO PLACA ESCALA [SUBESCALA/CLASS |GRUP  |PLACES
E

Tecnic/a Auxiliar de Biblioteca AE Serveis C1 2
especials/comeses
especials
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- S’inclou I’ Annex VII: Escala d'administracio especial, subescala, serveis especials,
personal oficis, Oficial/a d’ enllumenat.

Annex VII: Escala d'administracié especial, subescala serveis especials, personal
oficis, Oficial/a d’ enllumenat

1. Places convocades

DENOMINACIO PLACA ESCALA | SUBESCALA/CLASSE |GRUP | PLACES

Oficial/a d’enllumenat AE Serveis C2 1
especials/personal oficis

2. Requisits especifics
2.1 Titulacié

Les persones que participin en aquest procés de seleccié han d'estar en possessié de la
titulaci6 oficial de graduat en educacié secundaria obligatoria.

També sera d'aplicaci6 el que disposa 1'Ordre EDU/1603/2009, de 10 de juny, per la qual
s'estableixen equivaléncies amb els titols de graduat en educacié secundaria obligatoria i
de batxiller regulats en la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacié, modificada per
I'Ordre EDU/520/2011, de 7 de marg.

2.2 Llengua catalana

Coneixements de llengua catalana de Nivell Al

3. Funcions geneériques

De conformitat amb I'article 39 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el
Reglament del personal al servei de les entitats locals, correspon al personal funcionari
pertanyent a I'escala d’administracié especial, subescala serveis especials, personal oficis
(grup C, subgrup C2) les funcions generiques del seu lloc.

4. Fase Oposicio

4.1 Tipus de prova de la convocatoria

Prova practica

Es realitzara un exercici practic consistent en desenvolupar un o diversos suposits practics
determinats pel tribunal i relacionats amb les funcions del lloc de treball i el temari que

es troba a al punt 4.2. La prova es puntuara sobre 60 punts.
Els temps per a la realitzacié d’aquest exercici sera d’un maxim de 2 hores i 30 minuts.
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4.2 Temari

1.Mesures de seguretat en prevencié de riscos laborals. Riscos habituals i mesures
preventives necessaries, riscos especifics de maquinari i eines. Equips de Proteccid
Individual.

2. L’ofici d’electricista: Coneixements basics de linies de tensid i aillaments. Interpretacio
d’esquemes eléctrics.

3. Materials i eines utilitzats en electricitat: cablejat, proteccions de seguretat,
estabilitzadors de consum, aparells de mesurament i programacio.

4. Magatzematge de materials d’electricitat, condicions de seguretat, aspectes a tenir en
compte, distribucié d’espais.

5. Manipulacié manual de carregues. Subjeccid, manipulacié, posicionament del cos,
lesions derivades.

5. De conformitat amb allo establert en la base 8.3 d’aquesta convocatoria, es tindra en
compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que tingui relacié directa amb
les funcions a desenvolupar.

6. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per raé de la seva
obsolescencia.

Tercera. PUBLICAR [D’anunci d’aquesta convocatoria, amb les rectificacions i
modificacions, junt amb el text refds de les bases modificades, al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya i al Butlleti Oficial de la Provincia, al tauler d’edictes i anuncis
de la seu electronica de 1I’Ajuntament de Cerdanyola del Vallés i donar difusio al web
municipal (www.cerdanyola.cat).

Quarta. COMUNICAR aquesta resoluci6 a la Junta de Personal.

Cinquena. INDICAR que contra aquest acte administratiu, que és definitiu en via
administrativa, es podra interposar, amb caracter potestatiu, recurs de reposicié davant
I'organ que I'ha dictat, en el termini d'un mes a comptar des del dia segiient a la recepcid
d'aquesta notificaci6. Alternativament, s'hi podra interposar recurs contencids
administratiu davant els jutjats contenciosos administratius de la provincia de Barcelona,
en el termini de dos mesos a comptar des del dia segiient al de la recepcié d'aquesta
notificacid.

Si s’opta per la interposicié del recurs de reposicio en via administrativa, transcorregut
un mes des de la seva interposicio sense que hagi estat resolt, s'entendra desestimat per
silenci administratiu i a partir de 1'endema podra ésser interposat recurs contencids
administratiu davant els jutjats contenciosos administratius de la provincia de Barcelona
en el termini de sis mesos.

No obstant aix0, podreu exercitar qualsevol altra acci6 si ho considereu convenient.
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ANNEX TEXT REFOS BASES REGULADORES DEL PROCES SELECTIU PER
A LA COBERTURA DEFINITIVA DE PLACES DE PERSONAL FUNCIONARI
INCLOSES A L'OFERTA PUBLICA D’OCUPACIO D'ESTABILITZACIO DE
L'OCUPACIO TEMPORAL 2022 MITJANCANT EL PROCEDIMENT DE
CONCURS-OPOSICIO

1. Objecte

Aquestes bases tenen per objecte regir els processos de seleccid que es convoquen, amb
caracter excepcional i per una sola vegada, mitjancant el sistema excepcional de concurs
de merits, per a la cobertura definitiva de places de personal funcionari incloses a 1'oferta
publica d’ocupacié d'estabilitzacio de l'ocupacié temporal 2022, que consten als annexos
de la present Resolucid, sens perjudici de les especificitats que s'hi contenen.

El codi de la convocatoria €s: P04/2022
2. Requisits de participacio.

2.1 Per prendre part en aquesta convocatoria les persones aspirants han de complir
elsrequisits segiients:

a) Haver complert setze anys i no excedir, en el seu cas, de I’edat maxima de jubilacio
forcosa, prenent com a referéncia en ambdos casos, la data en que finalitzi el termini de
presentacio d'instancies.

b) Tenir la nacionalitat espanyola o la de qualsevol dels altres estats membres de la Uni6
Europea o d’estats als quals, en virtut de Tractats internacionals subscrits per la Unio
Europea i ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacié de treballadors en
els termes en qué aquesta es troba definida en el Tractat Constitutiu de la Comunitat
Europea. També podran accedir-hi, qualsevol que sigui la seva nacionalitat, el o la
conjuge de les persones de nacionalitat espanyola i de les personesnacionals d’altres Estats
membre de la Unié Europea, sempre que no estiguin separatsde dret, aixi com els seus
descendents o els del conjuge sempre que no estiguin separats de dret i siguin menors de
21 anys o majors, dependents.

c¢) Titulacié: La que es determina en cada plaga/lloc de treball convocat a 1’annex
corresponent.

d) Estar en possessio del certificat de nivell de coneixement de catala requerit en cada
plaga/lloc de treball convocat a I’annex corresponent. Les persones aspirants que no
puguin acreditar documentalment la possessié del nivell de catala exigit, hauran de
realitzar la prova prevista a la base 9.1 (coneixements de llengua catalana).

e) Les persones aspirants que no tinguin nacionalitat espanyola i no siguin originaries de
paisos en que el castella sigui llengua oficial hauran d’acreditar que posseeixen els
coneixements de llengua castellana de nivell intermedi B2. L’acreditacido d’aquests
coneixements es realitzara mitjangant la presentacié d’un dels documents que s’indiquen
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a continuacio:
a. Certificat conforme han cursat primaria i/o secundaria i/o batxillerat a 1’Estat espanyol.

b. Diploma d’espanyol (nivell intermedi B2) que estableix el Reial Decret 1137/2002, de
31 d’octubre, per el qual es regulen els diplomes d’espanyol com a llengua estrangera.

c. Certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les escoles oficials
d’idiomes.

d. Les persones aspirants que no puguin acreditar documentalment la possessié del nivell
de castella exigit hauran de realitzar la prova prevista a la base 9.2 (coneixements de
llengua castellana).

f) Posseir la capacitat funcional per al desenvolupament de les tasques: no patir cap
malaltia ni limitacio fisica o psiquica incompatible amb 1’acompliment de les funcions
corresponents.

g) No haver estat separat mitjangcant expedient disciplinari del servei de qualsevol de les
administracions publiques o dels Organs constitucionals o estatutaris de les comunitats
autonomes, ni trobar-se en inhabilitacié absoluta o especial per a ocupacions o carrecs
publics per resoluci6 judicial, per accedir al cos o escala de funcionari, del qual hagi estat
separat o inhabilitat.

h) En el cas de ser persona nacional d'un altre Estat, no trobar-se inhabilitada o en situaci6
equivalent ni haver estat sotmesa a sancié disciplinaria o equivalent queimpedeixi en el
seu Estat, en els mateixos termes, accedir a I'ocupaci6 publica.

i) Haver satisfet en el termini de presentacié de sol-licituds els drets d’examen que
s’indiquen a la base 4.3, corresponents al grup de classificacié de la plaga/lloc de treball
convocat al qual s’opti.

2.2 Els requisits establerts al punt anterior s’han de complir amb referéncia a la data
d’expiraci6 del termini de presentacié de sol-licituds d’acord amb el que preveu la base
4.1 1 s’han de mantenir durant tot el procés selectiu.

3. Publicitat de la convocatoria.

La convocatoria, juntament amb les seves bases, es publicaran integrament al Butlleti de
la Provincia de Barcelona, al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, a la pagina web
de I’ Ajuntament ( www.cerdanyola.cat ) i al tauler d’anuncis de 1’ Ajuntament. Els restants
1 successius anuncis i actes de tramit d’aquesta convocatoria es faran publics unicament
en el tauler d’edictes electronic de la corporacid i web municipal

4. Presentacio de sol-licituds

4.1 La sol-licitud de participacié i la resta de documentacié requerida s’ha de
presentar preferentment de manera electronica a través de la seu electronica de
I’Ajuntament, accedint a 1’adreca https://www.cerdanyola.cat/seu-electronica/oferta-
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publica mitjangant el formulari habilitat a ’efecte i seguint les instruccions que
proporciona la mateixa pagina web. Les sol-licituds de participacié enviades per aquest
portal queden registrades automaticament enel Registre general electronic.

Alternativament, la sol-licitud de participacid i la resta de documentacié requerida es
podra trametre per qualsevol dels mitjans que estableix l'article 16.4 de la Llei 39/2015,
d'ld'octubre, del procediment administratiu comil de les administracions publiques
(LPACAP).

La presentacié de sol-licituds s’haura de realitzar en el termini de vint dies habils a
comptar des de I'endema de la publicaci6 d'aquestes bases en el DOGC. Quan el darrer
dia del termini sigui inhabil, s'entendra prorrogat al primer dia habil segiient.

La persona aspirant ha de fer constar a la sol-licitud que reuneix tots i cadascun dels
requisits que s'exigeixen per prendre part a la convocatoria i haura de facilitar en la
sol-licitud un teléefon mobil i una adreca electronica, a I’efecte de la practica de les
notificacions electroniques, si s’escau.

Per la mera concurréncia al procés selectiu s'entén que la persona aspirant accepta
integrament aquestes bases, tret que, préviament, hagi exercit el seu dret a impugnar-les.

La sol-licitud de participacié en aquests processos de seleccié és unica en relacié amb
cadascun dels cossos, escales o especialitats objecte de convocatoria que consten en els
Annexos Il i segiients de la present Resolucié. A aquest efecte, les persones que desitgin
participar en aquests processos de seleccid en relacid amb més d'un cos, escala o
especialitat hauran d'efectuar una sol-licitud per cadascun d'ells.

4.2 Documentacio
Les sol-licituds aniran acompanyades de la documentacid segiient:

- Instancia/formulari de sol-licitud de participacié en la convocatoria indicant en codi de
convocatoria de participacio.

- Excel Autoevaluatiu d’experiéncia professional i de formacié complementaria. Aquest
document es troba a la pagina web de 1I’Ajuntament de Cerdanyola del Vallés per la seva
descarrega, que és complementi per I’interessat i és presenti amb la sol-licitud.

- Fotocopia del DNI.

- Fotocopia de la titulacié académica.

- Fotocopia del certificat de coneixements de catala i castella, si escau, exigits a la
convocatoria.

- Curriculum detallat i actualitzat i copies dels documents acreditatius dels merits al-legats i
dels serveis prestats.

- Justificant del pagament de la taxa corresponent als drets d'examen o, en el seu cas, de
I’exempcio.

No caldra tornar a aportar aquella documentacié que ja s’hagi aportat amb anterioritat i
que estigui en poder de I’Ajuntament de Cerdanyola del Vallés. En aquest cas caldra
indicar de forma expressa de quina documentaci6 es tracta i en quin procediment i data es
va aportar.
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4.3 Pagament de la taxa corresponent als drets d’examen

Juntament amb la sol-licitud de participacié caldra presentar comprovant del pagament de
la taxa corresponent a drets d’examen. La taxa corresponent els drets d’examen per
aquestes convocatories es fixen en base a l'article 7.4 de I'Ordenanga Fiscal niimero
6/2022, de ' Ajuntament de Cerdanyola del Valles que determina que la taxa a
ingressar com a drets d'examen en processos selectius en base al grup corresponent de
cada convocatoria, son les segiients:

- Grup Al(antic A) 30,86€
- Grup A2 (antic B) 30,46€
- Grup CI (anticC) 20,56€
- Grup C2 (antic D) 15,45€
- Grup sense titulaci6 (antic E o oficis) 10,29€

Estan exemptes del pagament de la taxa per drets d’examen, les persones que es trobin en
situaci6 de desocupacié o atur i que no rebin cap prestacié economica o, en cas de rebre-
la, aquesta sigui d’import igual o inferior al Salari Minim Interprofessional. Per justificar
I’exempcio cal aportar el certificat emes per 1’Oficina de Treball de la Generalitat (OTG)
o deI’INEM que acrediti I’acompliment del requisit. No sera procedent la devolucié de la
taxa en els suposits d’exclusidé de les proves selectives per una causa imputable a la
persona interessada.

5. Participacio de persones amb condicié legal de discapacitat.

Les persones amb discapacitat han de fer constar en la sol-licitud aquesta condicid, aixi
com les adaptacions o adequacions del temps i mitjans materials per a la realitzacio de les
proves d'aquest procés. En 1'acceptacié de dites adaptacions o adequacions cal atenir-se al
que disposa l'article 6 del Decret 66/1999, de 9 de marg, sobre I'accés a la funcié publica
de les persones amb discapacitat i dels equips de valoracié multi professionals.

Igualment, les persones que tinguin reconeguda la condicié legal de discapacitat, perd que
no ho manifestin inicialment, seran admeses a la realitzacio dels exercicis sense necessitat
d'acreditar la seva aptitud abans del seu comencament, sens perjudici que, superat el
procés selectiu, hagin d'acreditar la seva capacitat per exercir les funcions per a l'exercici
professional de la categoria corresponent. A aquests efectes, les persones candidates amb
discapacitat hauran de presentar el corresponent dictamen dels equips multi professionals
al qual es refereix l'article 4.3 del Decret 66/1999, de 9 de marg, sobre 'accés a la funcid
publica de les persones amb discapacitat i dels equips de valoracié multi professionals.

6. Llista de persones admeses i excloses (provisional i definitiva)

Finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, per resolucié de la regidora delegada
de Recursos Humans de I’ Ajuntament de Cerdanyola de Vallés, es fara publica la llista
provisional de persones admeses i excloses amb indicaci6 dels motius d’exclusid, si €s el
cas.
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La resoluci6 incloura la composicié del Tribunal Qualificador, la Ilista de les persones que
han de realitzar la prova de llengua catalana i, si s’escau, la de llengua castellana. La data,
I’hora i el lloc de comengament de les proves aixi com 1’ordre d’actuacié dels i les
aspirants, sera publicat en un anunci al tauler d’ edictes i a la web municipal de manera
especifica, per acord del Tribunal Qualificador i d’acord a I’article 70.j del DECRET
214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del personal al servei de les
entitats locals, les proves es preveuen que siguin convocades a partir del segon trimestre
del 2024.

L’esmentada resolucio també concedira un termini de deu dies habils, a comptar de
I’endema de la publicacié de la llista provisional de persones aspirants admeses i excloses
al tauler d’edictes electronic i/o web municipal, per formular les al-legacions que
considerin oportunes adregades a esmenar els defectes que s’hagin pogut produir en la
Ilista esmentada o per aportar la documentacié requerida per la convocatoria. Aixi mateix
també podran ser recusats els membres del Tribunal, d’acord amb allo establert a la Llei
39/2015 LPACAP, en el mateix termini.

En el cas que les persones participants excloses no esmenin dins d’aquest termini els
defectes que se’ls imputen o no aportin la documentaci6 preceptiva que n’hagi motivat
I’exclusio, es considerara que desisteixen de la seva sol-licitud de participacio.

En el cas que una persona participant no aparegui a la llista provisional de persones
participants admeses i excloses, a I’hora de formular la reclamacié corresponent ha
d’adjuntar una copia de la sol-licitud de participacié registrada. Les errades materials o de
fet es podran esmenar en qualsevol moment, d’ofici o a peticio de les persones
interessades.

Les al-legacions presentades seran resoltes en el termini de 30 dies segiients.
Transcorregut el termini de 30 dies per a resoldre les al-legacions, sense que s’hagi dictat
resolucio, les al-legacions s’entendran desestimades i es considerara elevada a definitiva
la llista de persones admeses i excloses i no caldra tornar a publicar-la.

7. Tribunal qualificador

Ates que aquesta convocatoria té com a objecte posar en funcionament diferents
processos selectius d'acord amb 1’article 60 de TREBEP. El Tribunal qualificador estara
format per un minim de 5 membres que seran funcionaris/aries de carrera o personal
laboral fix, sera presidit per un dels seus membres, i tindra com a minim la composicio
seglient:

President/a: sera un funcionari/aria de carrera de la mateixa corporacio i un suplent.
Vocals ( 4 membres):

- sera un funcionari/aria de carrera o personal laboral fix que pot ser, o no, personal de la
mateixa entitat local, i un suplent

- sera un funcionari/aria de carrera o personal laboral fix que pot ser, o no, personal de la
mateixa entitat local, i un suplent
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- sera un funcionari/aria de carrera o personal laboral fix que pot ser, o no, personal de la
mateixa entitat local, i un suplent

- sera una persona designada per ’EAPC com a titular i la persona designada per ’EAPC
com a suplent.

Secretaria:
Un/a persona funcionari/aria del Servei de RRHH, amb veu pero sense vot, i un/a suplent.

La designacio nominal dels membres del Tribunal incloura la dels respectius suplents. La
pertinenca als organs de seleccio sera sempre a titol individual, no es pot ostentar en
representacio o per compte de ningu.

El tribunal no es podra constituir sense I’assisténcia de la meitat de les persones que en
siguin membres, siguin titulars o suplents, i sera necessaria la preséncia del/de la
president/a i del/de la secretari/aria. Els membres del tribunal titulars i el membres del
tribunal suplents podran actuar en alternanca per garantir el quorum. Les reunions del
Tribunal poden ser presencials, telematiques o hibrides, d’acord a I’article 17 de la Llei
40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

En la composicio es tendira a la paritat entre dona i home.

En la composicio del Tribunal es vetllara que es compleixi el principi d’especialitat, de
manera que la meitat més un dels membres tinguin una titulacié adequada als diversos
coneixements que s’exigeixen en les proves i perqué tots aquests membres tinguin un
nivell académic igual o superior al que s’exigeix a la convocatoria.

El Tribunal qualificador podra comptar amb la col-laboracié de persones assessores
especialistes en els ambits funcionals de les places objecte de convocatoria aixi com una
persona assessora del servei de Recursos Humans i dels processos de seleccio.

Per valorar les proves de coneixements de llengua catalana, el Tribunal qualificador
disposara d’una persona que 1’assessorara, amb veu pero sense vot, nomenada per 1’organ
competent en materia de politica lingiiistica.

El Tribunal qualificador podra excloure del procés selectiu qualsevol persona participant
que realitzi alguna conducta contraria a la bona fe o orientada a desvirtuar els principis
d’equitat i igualtat o altres comportaments que alterin el normal desenvolupament de
qualsevol de les fases establertes a la convocatoria.

El Tribunal queda facultat per resoldre dubtes que es presentin i prendre els acords
necessaris per al bon ordre de les proves en tot el que no preveuen aquestes bases.

L'abstencio6 i la recusacié dels membres del Tribunal s'han d'ajustar al que preveuen els
articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public
(LRIJSP).

8. Procés selectiu
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En data 12 de desembre de 2022, en compliment de la disposicié addicional novena de la
Llei 20/2021, I’ Ajuntament de Cerdanyola de Vallés ha consensuat amb les organitzacions
sindicals representatives del personal funcionari i laboral de I’ Ajuntament de Cerdanyola
establir els criteris especifics que han de regir els processos selectius d’estabilitzacié per
concurs-oposicio.

8.1 Sistema selectiu.

El sistema selectiu que regeix els processos de seleccié de conformitat amb la disposicié
addicional 6ai 8ade laLlei 20/2021 de 28 de desembre, de mesures urgents per la reduccid
de la temporalitat en 1’ocupaci6 publica és el de concurs oposicid, amb subjeccié als
principis de lliure concurreéncia, igualtat, merit, capacitat i publicitat.

Aquest sistema selectiu €s sens perjudici de la realitzacid, si escau, de la prova
d'acreditacidé dels requisits de participacié de coneixements de llengua catalana i/o de
llengua castellana per part d'aquelles persones aspirants que no n'estiguin exemptes en els
temes previstos a la base 9.

El sistema de seleccid per concurs oposicio es realitzara en dues fases: fase d’oposicio i
fase de concurs. El dia, I'hora i el lloc d'inici del primer i segiients exercicis en el cas del
procediment de seleccié per concurs-oposicié es publicaran al web municipal i al taulell
edictal municipal. Per tal d'establir I'ordre en qué hauran d'actuar els/les aspirants en els
exercicis que no es puguin realitzar conjuntament, el tribunal Qualificador designara per
sorteig la lletra del primer cognom dels/de les aspirants relacionats/des per ordre alfabetic
per determinar 1'ordre d'actuacié de les persones aspirants en els processos selectius

Les persones aspirants seran convocades per a cada exercici en una sola crida. La no
presentaci6 d'un/a aspirant a qualsevol dels exercicis en el moment de ser convocat/ada
determinara automaticament la perdua del seu dret a participar en l'exercici i els successius
1 en conseqiiencia quedara exclos del procés selectiu.

En qualsevol moment del procés selectiu, les persones aspirants podran ser requerits pels
membres del organs de selecci6 amb la finalitat que acreditin la seva personalitat o
acompliment dels requisits exigits a la convocatoria, ja que podran ser excloses
motivadament de la convocatoria en qualsevol moment si no compleixen els requisits
exigits.

La puntuacié maxima del procés de seleccid sera de 100 punts.

8.2 Fase d’oposicio

La primera fase consistira en la realitzacié d’una o diferents proves de caracter tedric-
practic, segons es determina en annexos d’aquesta resolucio per a cada placa convocada.

La puntuacié maxima d’aquesta fase sera de 60 punts.

Les proves no son eliminatories entre si. No obstant I’anterior, s’haura d’obtenir una
puntuacié minima de 20 punts per superar la fase d’oposicio.
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8.3 Fase de concurs

La segona fase consistira en valorar els merits al-legats i en el seu cas acreditats
documentalment per les persones aspirants. Només es valoraran el merits assolits fins a la
data de finalitzacié del termini de presentacié de sol-licituds.

Es tindra en compte els serveis prestats com a experiéncia professional i la formaci6
al-legada i en el seu cas acreditada fins a un maxim de 40 punts de conformitat amb el
barem segiient:

1. Experiéncia professional............ccccceeeeeeeiirerieeniienienieeieeieennes Fins a un maxim de 36
punts

1.1 Per serveis prestats amb caracter temporal a I’ Administracié local convocant en una
placa del mateix grup, subgrup, escala, subescala i denominacié (en el cas de personal
funcionari) o categoria professional (per al personal laboral), o desenvolupant funcions
iguals o assimilables a la plaga convocada, per mes treballat................. 0,70 punts

1.2 Per serveis prestats amb caracter temporal a altres Administracions diferents a la
convocant en una placa del mateix grup, subgrup, escala, subescala i denominacié (en el
cas de personal funcionari) o categoria professional (per al personal laboral), o
desenvolupant funcions iguals o assimilables a la placa convocada, per mes
treballat............. 0,24 punts

El temps treballat a jornada parcial sera computat proporcionalment.

L’experiéncia professional s’acredita mitjangant certificat de serveis prestats emes per
I’0rgan competent de 1’Administracié corresponent, amb indicacié expressa de la
denominacié de la plaga o lloc de treball ocupat, escala i subescala o categoria professional
desenvolupada, funcions, periode de temps i regim de dedicacid.

L’experiéncia professional al-legada per les persones aspirants que prestin serveis o hagin
prestat serveis a I’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés que consti acreditada al registre
de personal es comprovara d’ofici per la mateixa corporacid. L experieéncia professional
que no consti acreditada al registre de personal haura de ser acreditada mitjancant el
certificat corresponent.

Aixi mateix, les persones participants que no prestin o no hagin prestat serveis a
I’Ajuntament de Cerdanyola del Valleés hauran d’acreditar 1’experiéncia professional
al-legada mitjancant el certificat corresponent.

2. Formacié complementaria i altres merits...........cocceeveeeeene Fins a un maxim de 4 punts
Es tindran en compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que tinguin relacié

amb les funcions a desenvolupar de les places convocades segons el nombre d’hores
realitzades, a ra6 de 0,04 punts per hora d’activitat formativa acreditada.
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Els titols o certificats en els que no consti la durada de la formaci6 en hores seran valorats
amb la puntuacié minima d’aquest barem (0,04 punts).

La formaci6 al-legada per les persones aspirants que prestin serveis o hagin prestat serveis
a ’Ajuntament de Cerdanyola del Vallés que ja consti acreditada al registre de personal
sera comprovada d’ofici per la mateixa corporacioé. La formacid que no costi acreditada al
registre de personal haurd de ser acreditada mitjancat certificat de la formacid, que
contindra la denominacido del curs o activitat, nombre d’hores lectives 1 entitat
organitzadora.

Aixi mateix, les persones participants que no prestin o no hagin prestat serveis a
I’Ajuntament de Cerdanyola del Vallés hauran d’acreditar mitjangant certificat la
formacio al-legada, que contindra la denominaci6 del curs o activitat, nombre d’hores
lectives i entitat organitzadora.

També es tindra en compte com a merit al-legat en aquest apartat i, dins del comput de
puntuacié maxima establert, la superaci6 d’algun procés selectiu sense obtencié de plaga
que correspongui amb el grup, subgrup, escala, subescala i denominacié de la placa
objecte de convocatoria a la qual s’opta. En aquest suposit la superacio del procés selectiu
sense obtenci6 de plaga tindra una puntuacié maxima d’1 punt.

9. Coneixement de la llengua

Aquest sistema selectiu és sens perjudici de la realitzacid, si escau, de la prova
d'acreditacid dels requisits de participacié de coneixements de llengua catalana i/o de
llengua castellana per part d'aquelles persones aspirants que no n'estiguin exemptes.
Aquesta prova té com a Unica finalitat 'acreditaci6 del compliment d'aquests requisits de
participacié, d'acord amb el que estableix el Decret 161/2002, d'11 de juny, sobre
I'acreditacio del coneixement del catala i I'aranes en els processos de seleccié de personal
1 de provisi6 de llocs de treball de les administracions publiques de Catalunya.

9.1 Catala

Les persones aspirants hauran d’acreditar, en el moment de presentacié de la sol-licitud
per a prendre part en el procés selectiu, el coneixement de la llengua catalana que s’exigeix
per a cada lloc de treball i que s’especifica en 1’annex corresponent a cada placa
convocada.

En el cas de que no es pugui acreditar el nivell amb el titol o certificat corresponent, es
realitzara una prova de llengua catalana de caracter obligatori i eliminatori, aquesta prova
es valorara com a “apte/a” o “no apte/a”.

9.2 Castella

En el cas dels/les nacionals d’altres estats membres de la Unid Europea i persones
estrangeres que no puguin acreditar el nivell de llengua castellana exigit a la base 2 e)
(nivell intermedi B2), s’estableix una prova de coneixements de llengua castellana de
caracter obligatori i eliminatori, aquesta prova es valorara com a “apte/a” o “no apte/a”.
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10. Criteri de desempat

Una vegada finalitzat el procés selectiu, en cas que es produeixi empat en la puntuacié
final entre les persones aspirants s’establira I’ordre de prelacio segiient:

En primer lloc es tindra en compte la persona aspirant amb major puntuacié en la fase
d’oposicio.

Si persisteix 1’empat, es tindra en compte la persona aspirant amb major temps de serveis
prestats en la categoria/placa objecte de la convocatoria a I’ Ajuntament de Cerdanyola del
Valles.

Si encara persisteix I’empat, es tindra en compte la persona aspirant que hagi obtingut
major puntuacié en I’apartat de formacié continua i altres merits.

11. Finalitzacié del procés

Un cop finalitzat cada procés selectiu, el Tribunal qualificador elevara a la regidora
delegada de Recursos Humans la proposta amb la llista de les persones que han superat el
procés selectiu, en una relacié ordenada segons la puntuaci6 total obtinguda, per tal que
la regidora delegada de Recursos Humans, mitjangant resolucid, aprovi la llista de
persones que per estricte ordre de puntuacid, podran cobrir les places vacants en llocs de
treball a I’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallgs.

Aquesta resolucio es publicara al tauler d’edictes de I’Ajuntament de Cerdanyola del
Vallés i a la pagina web de I’ Ajuntament (www.cerdanyola.cat), als efectes de considerar-
se notificada a totes les persones interessades.

12. Nomenaments. Periode de prova.

L’assignacio de les places objecte de cada convocatoria i 1’adscripcio als llocs de treball
s’efectuara de la segiient manera:

En cas que les persones aspirants proposades pel Tribunal qualificador tinguin la condicid
de personal funcionari interi a I’ Ajuntament de Cerdanyola del Vall¢s, i ocupin una plaga
objecte de convocatoria, s’adscriuran al lloc de treball que estiguin ocupant, sense
perjudici d’una possible adscripcié a un lloc diferent sempre i quan estigui motivat pel
desenvolupament organitzacional i professional i resulti més eficient per a 1’organitzacio,
sense causar perjudici a I’aspirant.

La resta de persones aspirants proposades pel Tribunal qualificador s’adscriuran als 1locs
de treball que no quedin coberts pel procediment referit al punt anterior, en ordre
decreixent de puntuacio.

Les persones aspirants en servei actiu a I’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés que hagin
prestat serveis amb caracter temporal en la mateixa placa, categoria professional o
denominacié objecte de convocatoria per un periode igual o superior a sis mesos en els
grups Al i A2 i tres mesos a la resta de grups estaran exemptes de superar el periode de

Ai t td =% 08290 Cerdanyola del Vallés
Juntament ae ‘ Barcelona
4 Il" Cerdanyola del Vallés ( = Cerdanyola Telifon 93 550 28 88

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 24-42 https://bop.diba.cat

CVE 202410015865

Data 6-2-2024

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



Pl. Francesc Layret, sin

Ciutat del
coneixement Fax 93 580 16 20

www .cerdanyola.cat

practiques. La resta de persones aspirants seran nomenades com a funcionari/a en
practiques i hauran de superar el periode de practiques de sis mesos en els grups Al i A2
i tres mesos a la resta de grups.

Aixi mateix, les persones aspirants que siguin contractades en el marc de les borses de
treball previstes a la base 13 seran nomenades funcionari/a en practiques i hauran de
superar també el periode de practiques de sis mesos en els grups Al i A2 i tres mesos a la
resta de grups.

13. Creacio de borsa de treball i funcionament de la borsa

Les persones aspirants que hagin superat el procés selectiu sense obtenir plaga passaran a
formar part de llistes de substitucions/borses de treball podran cobrir les places vacants,
les substitucions de places o desenvolupar funcions no previstes en llocs de treball a
I’ Ajuntament de Cerdanyola del Valles, sempre que les borses de treball generades a partir
de processos selectius ordinaris de concurs oposicio estiguin esgotades.

Es defineix que 1’ordre de prelacié de les borses per la seva utilitzacio sigui el segiient:

- Borses de treball de processos selectius ordinaris de concurs oposicid que estiguin
vigents i no esgotades.

- Borses de treball derivades del procés extraordinari d’estabilitzacid pel sistema de
concurs oposicio, per ordre de la llista derivada, sempre i quan les borses ordinaries
estiguin esgotades.

- Borses de treball derivades del procés extraordinari d’estabilitzacidé pel sistema de
concurs de mérits, per ordre de la llista derivada, sempre i quan les borses derivades del
procés extraordinari d’estabilitzacio pel sistema de concurs oposicid estiguin esgotades i
al mateix temps les borses ordinaries estiguin esgotades.

Per tant, les borses de treball derivades dels processos extraordinaris d’ estabilitzacio , tant
per concurs de merits com concurs oposicio seran subsidiaries a les borses de treball de
processos selectius ordinaris de concurs oposicid, només es podran utilitzar en primer
terme en el cas que no existeixi una borsa vigent ordinaria.

En el moment que hi hagi la necessitat de cobrir interinament una placa vacant o cobrir
una substitucio, les persones seleccionades es cridaran d’acord amb 1’ordre de puntuacio,
seguint el procediment segiient:

En el moment que hi hagi la necessitat de cobrir interinament les places vacants, les
substitucions de places o desenvolupar funcions no previstes en llocs de treball a
I’Ajuntament de Cerdanyola del Vallés, les persones seleccionades es cridaran d’acord
amb I’ordre de puntuacio, seguint el procediment segiient:

13.1 El Servei de Recursos Humans de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Valles contactara
amb la persona interessada, telefonicament i mitjangant la tramesa d’un correu electronic.
Correspon a les persones seleccionades I'obligaci6 de facilitar i actualitzar en tot moment
I’adreca de correu electronic i els numeros de contacte telefonic adequats.
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La conformitat a I’oferta de treball s’haura de realitzar mitjangant el correu electronic que
facilitara el Servei de Recursos Humans. Si en el termini maxim de 24 hores no s’ha donat
una resposta, s’entendra rebutjada i es contactara amb la persona segiient de la llista.

13.2 Si la persona aspirant proposada no acceptés la proposta de nomenament passara
automaticament a ocupar el darrer lloc de la llista i podra ser nomenada la persona que
ocupi el lloc immediatament segiient de la llista, i aixi successivament.

13.3 Les persones que s'hagin de nomenar hauran de signar una declaracié jurada
conforme no es troba en cap situacié d’incompatibilitat d’acord amb el que estableix la
Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’Incompatibilitats del personal al servei de les
Administracions Publiques, i la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d’ Incompatibilitats del
personal al servei de I’ Administraci6 de la Generalitat de Catalunya.

Si la persona proposada no signa la declaracié jurada o no compareix a I’inici del
nomenament, de forma injustificada i per causes imputables exclusivament a ella, passara
automaticament a ocupar el darrer lloc de la llista i podra ser nomenada la persona que
ocupi el lloc immediatament segiient de la llista, i aixi successivament.

13.4 La persona candidata mantindra la seva posici6 a la borsa de treball en situacié de
suspensio provisional, en els casos de:

Trobar-se en situaci6 laboral activa.
Trobar-se en situacié de permis de maternitat o paternitat, adopcié o acolliment.
Intervenci6 quirdrgica, hospitalitzacié o malaltia justificada.

En aquests casos haura de justificar-se documentalment en els 10 dies naturals segiients
a la data en que es produeixin aquestes situacions En cas de no justificar-se dins d’aquest
termini passara a ocupar el darrer lloc de la llista.

13.5 En el cas que sorgeixi una vacant, una nova substitucié o necessitat de durada
superior a un any a la plantilla de I’Ajuntament de Cerdanyola del Valles, després de
formalitzar el nomenament o contractacid, la persona tindra preferéncia per ocupar de
forma temporal aquest lloc de treball i se li oferira el nou nomenament o contractacié. En
el cas que el refusés, el candidat o candidata mantindra la seva posicié a la llista per
ulteriors necessitats i es contactara amb la persona segiient de la llista.

13.6 Quan expiri el nomenament o contracte, la persona integrant de la llista mantindra
la seva posici6 a la llista.

La llista de persones seleccionades tindra una vigencia de dos anys a comptar des de la
data de la seva aprovacid per resolucié de la regidora de Recursos Humans, no és pot
prorrogar en cap cas, ja que es tracta d’una borsa derivada d’un procés extraordinari
d’estabilitzacio.

14. Proteccio de dades de caracter personal
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Amb la formalitzacié i presentacié de la sol-licitud, les persones aspirants donen el
consentiment exprés a I’Ajuntament de Cerdanyola del Vallés, com a Responsable de
Tractament, per al tractament de les dades personals que sén necessaries per prendre part
en la convocatoria d’oferta publica de treball i per a la resta de tramitacidé del procés
selectiu i de la relacio laboral que se’n pugui derivar.

El tractament de dades personals dels candidats i de les persones seleccionades es
realitzara d’acord amb la normativa vigent en materia de proteccié de dades personals,
sense perjudici que puguin oposar-se en qualsevol moment i revocar el consentiment
prestat, garantint la confidencialitat i privacitat de les persones durant el procediment de
seleccio.

S’informa que les dades de nom, cognoms i darrers 4 digits del nimero de DNI dels
candidats seran publicades al web de 1’ Ajuntament i els mitjans definits per la legislacio,
en tot allo que estigui relacionat amb la convocatoria de referéncia (llistes d’admesos i
exclosos) encompliment de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparencia, accés
a la informaci6 publica i bon govern.

Les persones aspirants que hi hagin participat i no hagin estat seleccionades tindran un
termini de tres mesos per tal de retirar la documentacié aportada una vegada sigui ferma
la resoluci6 de la convocatoria i el nomenament de personal. Passat aquest termini, es
procedira a destruir la documentaci6 no retirada, conservant la informaci6 i dades relatives
al procediment administratiu el temps definit per la legislacio.

La base juridica del tractament €s el consentiment dels aspirants i una obligacid legal tal
com estableix ’article 55 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual
s’aprova el text refos de la Llei de 1’Estatut basic de I’Empleat Public. Les dades podran
ser comunicades, complint amb la normativa legal, a altres administracions publiques.

Per a obtenir més informaci6 del tractament de dades o qualsevol consulta, els/les
participants del procés de seleccid poden consultar la politica de privacitat a
www.cerdanyola.cat o bé contactar amb el Servei Recursos Humans de 1’ Ajuntament.

Aixi mateix s’informa de la possibilitat d’exercir els seus drets d’accés, rectificacio,
supressio, oposicio, portabilitat i limitacio de les dades mitjangant la remissié d’un escrit
indicant quin dret vol exercir (Accés, Rectificacid, Supressié, Limitaci, Oposicid, o
Portabilitat de les dades) adjuntant una copia del seu DNI dirigit presencialment o per
correu, adjuntant una copia del DNI, a I'Ajuntament de Cerdanyola del Valles, Plaga
Francesc Layret, s/n, 08290 Cerdanyola del Valles (Barcelona), o bé mitjancant instancia
generica a la Seu Electronica.

15. Impugnacions i recursos

Mentre estigui constituit, el tribunal qualificador esta facultat per resoldre els dubtes que
sorgeixin en l'aplicacié d'aquestes bases i podra adoptar els acords que corresponguin en
tots els suposits no previstos en elles per tal de facilitar el desenvolupament normal del
procés selectiu.
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Contra les resolucions definitives i els actes de tramit qualificats de la regidora delegada
de Recursos Humans, si aquests decideixen directament o indirectament en el fons de
I’assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el procés selectiu o produeixen
indefensié o perjudici irreparable a drets i interessos legitims, les persones interessades
podran interposar, potestativament, recurs de reposicio en el termini d’un mes a comptar
a partir de ’endema de la seva publicacio o notificacié, davant de 1’alcalde, o bé recurs
contencios administratiu en el termini de dos mesos a comptar a partir de I’endema de la
seva publicacié o notificacid, davant els Jutjats Contenciosos Administratius de la
provincia de Barcelona.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit del tribunal qualificador, si aquests
ultims decideixen directament o indirectament el fons de ’assumpte, determinen la
impossibilitat de continuar el procés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici
irreparable a drets i interessos legitims, les persones interessades poden interposar en el
termini d’un mes a comptar a partir de I’endema de la seva publicacié o notificacio, recurs
d’alcada davant de 1’alcalde o organ al que hagi delegat la seva competéncia.

Igualment les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que considerin
convenient per a la defensa dels seus interessos.

ANNEX DOCUMENTAL EXCEL AUTOEVALUATIU

Aquest document Excel estara disponible a la pagina web de I’ Ajuntament de Cerdanyola
del Valles, per ser descarregat pels interessats i presentat conjuntament amb la sol-licitud de
participacid.

I Coraanyoia det vauas e’ ci
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ANNEXOS CONVOCATORIES DE CONCURS OPOSICIO FUNCIONARI/A DE
CARRERA

Annex I: Escala d'administracié general, subescala auxiliar (grup C, subgrup C2)-
Auxiliar Administratiu/va

1. Places convocades

DENOMINACIO ESCALA |SUBESCALA/CLASSE |GRUP PLACES
PLACA
Auxiliar Administrativa/u| AG Auxiliar C2 6

2. Requisits especifics
2.1 Titulacié

Les persones que participin en aquest procés de seleccié han d'estar en possessié de la
titulacié oficial de graduat en educacié secundaria obligatoria. També sera d'aplicaci6 el
que disposa 1'0Ordre EDU/1603/2009, de 10 de juny, per la qual s'estableixen equivaléncies
amb els titols de graduat en educacié secundaria obligatoria i de batxiller regulats en la
Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacid, modificada per 1'Ordre EDU/520/2011, de
7 de marg.

2.2 Llengua catalana

Coneixements de llengua catalana de nivell de suficiéncia (C1).

3. Funcions generiques

De conformitat amb els articles 37 i 38 Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova
el Reglament del personal al servei de les entitats locals, correspon al personal funcionari
pertanyent a l'escala auxiliar de ' administracié general (grup C, subgrup C2) la realitzaci6
material de tasques de mecanografia, manipulacié de maquines i d’equips d’oficines;
registres; despatx de correspondencia; transcripcid i copia de documents; arxiu; fitxers i
classificacié6 de documents, i informacié i despatx al public. Aquestes funcions sén
gencriques a I’efecte de la valoracio dels concurs i d’orientar el contingut de la prova i la
valoracié del concurs.

4. Fase Oposicié

4.1 Tipus de proves de la convocatoria i ordre de realitzacié

4.1.1 Primera prova
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Consistira en contestar un qiiestionari de 25 preguntes tipus test, i 5 preguntes de reserva,
amb quatre respostes alternatives, basades en les funcions del lloc de treball i el temari
que s’especifica al punt 4.2. La durada maxima per a la realitzacié d’aquesta prova sera
de 40 minuts. Les respostes incorrectes no resten i es puntuara sobre 20 punts.

4.1.2 Segona prova

Es realitzara un exercici consistent en desenvolupar, per escrit o amb eines informatiques,
un o diversos suposits practics determinats pel tribunal i relacionats amb les funcions del
lloc de treball i el temari que es troba a al punt 4.2. La prova es puntuara sobre 40 punts.
Els temps per a la realitzacio d’aquest exercici sera d’un maxim de 2 hores.

4.2 Temari

1. L'acte administratiu: concepte, classes.

2. El municipi: organitzacid, territori i poblacié. Competeéncies municipals.

3. Els organs de govern municipals: I'alcalde, el Ple de I'Ajuntament i la Junta de Govern.
4. El personal al servei de les corporacions locals. Drets i deures. Reégim disciplinari.

5. Drets i deures de la persona interessada.

6. El pressupost general de les entitats locals. Estructura pressupostaria.

7. El procediment administratiu. Fases i terminis. La notificacio electronica.

8. Les hisendes locals. Classificacio d’ingressos. Els impostos locals.

5. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 d’aquesta convocatoria es tindra en
compte com a merit a valorar en fase de concurs la formacié complementaria (cursos i
seminaris) que tingui relaci6 directa amb les funcions a desenvolupar.

6. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per raé de la seva
obsolescencia.

Annex II: Escala d'administracié especial, subescala técnica, técnic/a de grau mitja
(grup A, subgrup A2) - Educador social

1. Places convocades:

DENOMINACIO PLACA | ESCALA |SUBESCALA/CLASSE|GRUP |PLACES
Educador/a social AE Subescala tecnica A2 2

2. Requisits especifics
2.1 Titulacio

Les persones que participin en aquest procés de seleccié han d'estar en possessié de la
titulacié universitaria oficial de grau o diplomatura en educador social.

2.2 Llengua catalana
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Coneixements de llengua catalana de nivell de suficiéncia (C1).
3. Funcions generiques

De conformitat amb l'article 39 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el
Reglament del personal al servei de les entitats locals, correspon al personal funcionari
pertanyent a l'escala d’administracid especial, subescala tecnica, técnic/a de grau mitja
(grup A, subgrup A2) la realitzacié d’activitats de col-laboracio en les funcions atribuides
als titulats superiors les funcions d’estudi, proposta, gestio, control, execuciod i inspeccid
referides a un sector concret de I’activitat de ’entitat local.

4. Fase Oposicio
4.1 Tipus de proves de la convocatoria i ordre de realitzacio:
4.1.1 Primera prova

Consistira en contestar un qiiestionari de 50 preguntes tipus test, i 5 preguntes de reserva,
amb quatre respostes alternatives, basades en les funcions del lloc de treball i el temari
que s’especifica al punt 4.2. La durada maxima per a la realitzacié d’aquesta prova sera
de 60 minuts. Les respostes incorrectes no resten i es puntuara sobre 20 punts.

4.1.2 Segona prova

Es realitzara un exercici consistent en desenvolupar, per escrit o amb eines informatiques,
un o diversos suposits practics determinats pel tribunal i relacionats amb les funcions del
lloc de treball i el temari que es troba a al punt 4.2. La prova es puntuara sobre 40 punts.
Els temps per a la realitzacio d’aquest exercici serda d’un maxim de 2 hores i 30 minuts.

4.2 Temari

1. L’organitzacié municipal: organs necessaris i organs complementaris.

2. Organitzacié de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés. Funcionament dels organs
col-legiats locals. Convocatoria i ordre del dia. Actes i certificats d’acords.

3. Els serveis socials a Catalunya. Principis rectors i estructura funcional iterritorial
del sistema catala de serveis socials. Organitzacié i competéncies de les diferents
administracions publiques.

4. Instruments de planificaci6 i coordinaci6 institucional.

5. Lallei 12/2007 de Serveis Socials Catalana. Trets diferencials respecte a la legislacié
anterior.

6. Els serveis socials basics. Competencies i Funcions. La coordinaci6 territorial.

7. Els serveis socials d’atencio especialitzada. Concepte. Marc legal. Competencies
Xarxa de serveis 1 equipaments. Els i les professionals de 1’educacio social en els
serveis especialitzats. La coordinaci6 entre els equips especialitzats i els serveis socials
basics.

8. La prevenci6 des dels serveis socials basics. Concepte. Objectius. Prospeccio.

9. Coneixement del teixit social formal i informal, noves tendéncies associatives.Treball
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en xarxa.

10. La llei 13/2006 reguladora de les prestacions socials a Catalunya. Indicador deRenda
de Suficiencia de Catalunya. Tipologia de les prestacions.

11. La llei 13/2006 reguladora de les prestacions socials a Catalunya. Diagnostic. Gestid
1 competencies.

12. Urgencies, emergencies 1 situacions d’alt risc social. Concepte. Diagnostic,
prioritzacid i derivaci6. Intervencio socio-educativa.

13. La intervencid socio-educativa amb families. La globalitat del context sociofamiliar.
Metodologia d’intervencio en situacions de risc.

14. L'actuacié de I’educador o educadora social en families multiproblematiques en
I’ambit dels serveis socials basics.

15. El treball en equip. Concepte. Caracteristiques. Multidisciplinarietat i
interdisciplinarietat. L'aportaci6 de 1’educador o educadora social en el context dels
equips interdisciplinaris. La coordinacié en I’ambit de la intervenci6 individual i grupal.
16. Menors en risc. Definicié. Indicadors de risc. Gesti6é de situacions de risc des dels
serveis socials basics. Marc competencial. Normativa vigent sobre proteccié de menors.
17. Menors en risc. Programes i serveis. Coordinacions i Derivacions.

18. L’actuacio dels serveis socials d’atencié primaria, en materia de violéncia de genere
d’acord amb la Llei Organica 1/2004 de 28 de desembre. Funcions de 1’educador o
educadora social.

5. De conformitat amb allo establert en la base 8.2 d’aquesta convocatoria es tindra en
compte la formacié6 complementaria (cursos i seminaris) que tingui relacidé directa amb
les funcions a desenvolupar.

6. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per rad de la seva
obsolescencia.
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Annex III: Escala d'administracié especial, subescala técnica, tecnic/a de grau mitja
(grup A, subgrup A2)- Enginyer/a Tecnic

1. Places convocades:

DENOMINACIO PLACA |ESCALA | SUBESCALA/CLASSE | GRUP | PLACES
Enginyer/a técnic AE Subescala técnica A2 1

2. Requisits especifics
2.1 Titulacié

Les persones que participin en aquest procés de seleccié han d'estar en possessié de la
titulacié universitaria oficial d'enginyeria tecnica o aquella que habiliti per a 1'exercici de
la professi6 reglada d'enginyeria tecnica, segons el que estableixen les directives
comunitaries d'acord amb la informacié que consti en el Registre d'Universitats, Centres i
Titols (RUCT) del Ministeri d'Universitats: https://www.educacion.gob.es/ruct/home.
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2.2 Llengua catalana
Coneixements de llengua catalana de nivell de suficiencia (C1).
3. Funcions:

De conformitat amb l'article 39 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el
Reglament del personal al servei de les entitats locals, correspon al personal funcionari
pertanyent a l'escala d’administracid especial, subescala tecnica, técnic/a de grau mitja
(grup A, subgrup A2) la realitzacié d’activitats de col-laboracio en les funcions atribuides
als titulats superiors les funcions d’estudi, proposta, gestio, control, execuciod i inspeccid
referides a un sector concret de 1’activitat de ’entitat local.

4. Fase Oposicio
4.1 Tipus de proves de la convocatoria i ordre de realitzacié
4.1.1 Primera prova

Consistira en contestar un qiiestionari de 50 preguntes tipus test, i 5 preguntes de reserva,
amb quatre respostes alternatives, basades en les funcions del lloc de treball i el temari
que s’especifica al punt 4.2. La durada maxima per a la realitzacié d’aquesta prova sera
de 60 minuts. Les respostes incorrectes no resten i es puntuara sobre 20 punts.

4.1.2 Segona prova

Es realitzara un exercici consistent en desenvolupar, per escrit o amb eines informatiques,
un o diversos suposits practics determinats pel tribunal i relacionats amb les funcions del
lloc de treball i el temari que es troba a al punt 4.2. La prova es puntuara sobre 40 punts.
Els temps per a la realitzacio d’aquest exercici sera d’un maxim de 2 hores i 30 minuts.

4.2 Temari

1. Contractes d'obres i de serveis. Procediments de contractacio, tramitacio dels contractes
d'obres i serveis. Els contractes de serveis aplicats als contractes de manteniment
d'instal-lacions i edificis municipals.

2. Els projectes d'obres. Avantprojectes i estudis previs. Estructura del projecte. Memoria,
planols i plecs de condicions. El plec de clausules administratives, generals i particulars.
Pressupostos, estat d'amidaments i informes de projectes

3. Codi tecnic de la edificacié. Document basic SI (Incendis). Proteccié d’incendis:
instal-lacions de proteccié contra incendis, sistemes d’extincid i deteccié en edificis
municipals. Document basic SUA (Seguretat d'Us i Accessibilitat)

4. Codi tecnic de 1'edificacié. Document basic HE estalvi d'energia i seccié HE 1 limitacié
de la demanda energetica.

5. Sistemes de climatitzacié i calefaccié aplicats als diferents edificis municipalsEl
reglament d'instal-lacions termiques als edificis (RITE) actualitzat a juny de 2022. Tipus,
objecte de la climatitzacié i calefacci6, condicions a complir.Normativa d'aplicacié. El
manteniment.
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6. Mesures d'eficiencia energetica, d'estalvi i altres criteris ambientals a incorporarals
diferents edificis i instal-lacions municipals. Criteris generals per a l'estalvi energetic en
els edificis i en les instal-lacions publiques. Auditories energetiques.

7. Llei 16/2017 de 1’1 d’agost, del canvi climatic. Objecte i finalitats.

8.Decret Llei 16/2019 , de 26 de novembre de mesures urgents per a 1’emergencia
climatica i ’'impuls a les energies renovables. Objecte.

9. Decret Llei 24/2021, de 26 d’octubre d’acceleracio del desplegament de les energies
renovables distribuides i participades. Objecte i aspectes generals.

10. Electricitat. Instal-lacié electrica. Il luminacid. Conceptes. Reial Decret 842/2002, de
2 d’agost, pel que s’aprova Reglament Electrotécnic de Baixa tensié i posteriors revisions.
Instruccions complementaries: Instal-lacions interiors o receptores. Proteccions.
Verificacions, aplicat a les diferents tipologies d'edificis municipals.

11. Mercats energetics. Tipus de contractes de compravenda d’energia.Subministrament
electric i de gas natural. Estructura del mercat energetic. Tarifes d'accés. Distribuci6 i
comercialitzacié. Nous subministraments. Procediment de contractacié . Mesura i control
dels consums. Optimitzacié de tarifes segons tipologia d'edificis. Maximetre. Energia
reactiva i millora del factor de poteéncia.

12. Manteniment normatiu, preventiu i correctiu. Criteris de racionalitat aplicats als
contractes de manteniment.

13. Legionel-la: prevenci6 i control. Instal-lacions afectades. Normativa d'aplicacid.
Protocols d'actuacio.

14. L'accessibilitat. La lle1 13/2014, de 30 d'octubre, d'accessibilitat. L'ordre
VIV/561/2010, d'1 de febrer, pel qual es desenvolupa el document teécnic de condicions
basiques d'accessibilitat i no discriminacié per a l'accés i utilitzacié dels espais publics
urbanitzats.

15. Reial Decret 244/2019, pel que es regulen les condicions administratives, tecniques i
economiques de I’autoconsum d’energia eléctrica.

16. Reial Decret 413/2014 pel que es regula I’activitat de produccié d’energiaeléctrica a
partir de fonts d’energia renovables, cogeneraci6 i residus i Reial Decret 1699/2011, pel
que es regula la connexio6 a xarxa d’instal-lacions de produccié d’energia electrica petita
potencia.

17. Llei 16/2002, de 28 de juny, de proteccid contra la contaminacié acustica i Decret
176/2009 que aprova el reglament de desplegament. La regulacié de les emissions
sonores en l'entorn produides por determinades maquines d'ds a l'aire lliure.

18. Instal-lacions d'enllumenat public. Calculs luminotecnics, calcul de xarxes. Criteris
basics de dimensionat de les instal-lacions. Quadres de proteccid, mesura i control.
Elements basics de les instal-lacions. Proteccions contra contactes directes i indirectes.
Llumeneres d’enllumenat viari: tipus i caracteristiques. Normativa d'aplicacié L’estalvi
d’energia a les instal-lacions d’enllumenat public exterior.

5. De conformitat amb allo establert en la base 8.3 d’aquesta convocatoria, es tindra en
compte la formacié6 complementaria (cursos i seminaris) que tingui relacié directa amb
les funcions a desenvolupar.

6. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per rad de la seva
obsolescencia.
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Annex IV: Escala d'administracio especial, subescala tecnica, tecnic/a de grau mitja
(grup A, subgrup A2) - Treballadora social

1. Places convocades:

DENOMINACIO PLACA |ESCALA |SUBESCALA/CLASSE | GRUP | PLACES
Treballador/a social AE Subescala tecnica A2 1

2. Requisits especifics
2.1 Titulacié

Les persones que participin en aquest procés de seleccié han d'estar en possessié de la
titulacié universitaria oficial de grau o diplomatura en treball social o assistent social.

De conformitat amb el Reial decret 1272/2003, de 10 d'octubre, es considera equivalent a
diplomat universitari de primer cicle haver superat els tres primers cursos complerts dels
estudis conduents a I'obtencié de qualsevol titol oficial de llicenciatura, arquitectura o
enginyeria, o el primer cicle corresponent a aquests estudis, sempre que aquest primer
cicle contingui una carrega lectiva minima de 180 credits.

2.2 Llengua catalana

Coneixements de llengua catalana de nivell de suficiencia (C1).

3. Funcions genériques

De conformitat amb l'article 39 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el
Reglament del personal al servei de les entitats locals, correspon al personal funcionari
pertanyent a 1’escala d'administracié especial, subescala técnica, técnic/a de grau mitja
(grup A, subgrup A2) la realitzacié d’activitats de col-laboracio6 en les funcions atribuides
als titulats superiors les funcions d’estudi, proposta, gestio, control, execucid i inspeccid

referides a un sector concret de 1’activitat de I’entitat local.

4. Fase Oposicio

4.1 Tipus de proves de la convocatoria i ordre de realitzacio:

4.1.1 Primera prova

Consistira en contestar un qiiestionari de 50 preguntes tipus test, i 5 preguntes de reserva,
amb quatre respostes alternatives, basades en les funcions del lloc de treball i el temari
que s’especifica al punt 4.2. La durada maxima per a la realitzacié d’aquesta prova sera

de 60 minuts. Les respostes incorrectes no resten i es puntuara sobre 20 punts.

4.1.2 Segona prova
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Es realitzara un exercici consistent en desenvolupar, per escrit 0 amb eines informatiques,
un o diversos suposits practics determinats pel tribunal i relacionats amb les funcions del
lloc de treball i el temari que es troba a al punt 4.2. La prova es puntuara sobre 40 punts.
Els temps per a la realitzacio d’aquest exercici serd d’un maxim de 2 hores i 30 minuts.

4.2 Temari

1. L’organitzacié municipal: organs necessaris i 0rgans complementaris.

2. Organitzacio de I’ Ajuntament de Cerdanyola del Vallés. Funcionament dels organs
col-legiats locals. Convocatoria i ordre del dia. Actes i certificats d’acords.

3. Llei 12/2007, d'11 d'octubre, de serveis socials. Principis rectors del sistema public dels
serveis socials, el dret d’accés a serveis socials, dret a la informacid en I”’ambit dels serveis
socials.

4. Llei 12/2007, d'11 d'octubre, de serveis socials. Els serveis socials basics, definicio,
organitzacio i funcions.

5. LaLlei 13/2006, de 27 de juliol, de prestacions socials de caracter economic.

6. Renda garantida de ciutadania: marc normatiu.

7. La intervencid social en ’ambit de la exclusio social residencial: Llei 24/2015,de
mesures urgents per afrontar I’emergencia en I’ambit de I’habitatge i la pobresa
energetica.

8. Llei 14/2010, dels drets i les oportunitats en la infancia i adolescéncia: la proteccio dels
infants i dels adolescents en situacié de desemparament.

9. La intervencid dels serveis socials basics davant les situacions de risc.

10. La gent gran. Competencies dels serveis socials basics. El maltractament a la gent
gran. Definici6. Senyals d'alerta. Factors de risc.

11. La gent gran. Mesures preventives. Protocols d'actuacio.

12. El paper dels serveis socials basics.

13. Llei 5/2008, de 24 d'abril, del dret de les dones a erradicar la violenciamasclista

14. La deteccié de necessitats. Elements de prioritzacié de necessitats i respostes
L’elaboracido de propostes. Aspectes basics de la coordinacié amb la resta de
professionals.

15. Aspectes basics de la proteccié de dades de caracter personal. Els principis de la
proteccié de dades i els drets de les persones.

16. L’exploracio social, la valoraci6 diagnostica i el pla de treball en 1’ambit dels serveis
socials basics

17. La tecnica de I’entrevista en I’ambit dels serveis socials basics.

18. L’ informe social: finalitats i continguts

5. De conformitat amb allo establert en la base 8.3 d’aquesta convocatoria, es tindra en
compte la formacié6 complementaria (cursos i seminaris) que tingui relacié directa amb
les funcions a desenvolupar.

6. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per rad de la seva
obsolescencia.
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Annex V: Escala d'administracié especial, subescala serveis especials, comeses
especials (grup C, subgrup C1) - Tecnic/a Auxiliar de Biblioteca

1. Places convocades:

DENOMINACIO PLACA ESCALA | SUBESCALA/CLASSE |GRUP |PLACES
Tecnic/a Auxiliar de Biblioteca AE Serveis C1 2
especials/comeses
especials

2. Requisits especifics.
2.1 Titulacio

Les persones que participin en aquest procés de seleccié han d'estar en possessio de la
titulacié oficial de batxiller o técnic.

També sera d'aplicaci6 el que disposa 1'Ordre EDU/1603/2009, de 10 de juny, per la qual
s'estableixen equivaléncies amb els titols de graduat en educacié secundaria obligatoria i
de batxiller regulats en la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacid, modificada per
I'Ordre EDU/520/2011, de 7 de marg.

2.2 Llengua catalana

Coneixements de llengua catalana de nivell de suficiencia (C1).

3. Funcions genériques

De conformitat amb l'article 39 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el
Reglament del personal al servei de les entitats locals, correspon al personal funcionari
pertanyent a l'escala d'administracié especial, subescala serveis especials, comeses
especials (grup C, subgrup C1) les funcions derivades dels diversos sectors d’actuacio
fonamentalment no administrativa de les entitats locals, per a la realitzacié de les quals no
es requereixi una titulacié academica tnica.

4. Fase Oposicio

4.1 Tipus de proves de la convocatoria i ordre de realitzacio

4.1.1 Primera prova

Consistira en contestar un qiiestionari de 35 preguntes tipus test, i 5 preguntes de reserva,
amb quatre respostes alternatives, basades en les funcions del lloc de treball i el temari
que s’especifica al punt 4.2. La durada maxima per a la realitzacié d’aquesta prova sera

de 45 minuts. Les respostes incorrectes no resten i es puntuara sobre 20 punts.

4.1.2 Segona prova
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Es realitzara un exercici consistent en desenvolupar, per escrit 0 amb eines informatiques,
un o diversos suposits practics determinats pel tribunal i relacionats amb les funcions del
lloc de treball i el temari que es troba a al punt 4.2. La prova es puntuara sobre 40 punts.
Els temps per a la realitzacid d’aquest exercici sera d’un maxim de 2 hores.

4.2 Temari

1. L’organitzacié municipal: organs necessaris i organs complementaris. L' Organitzacid
de I’Ajuntament de Cerdanyola del Valles. Funcionament dels organs col-legiats locals.
Convocatoria i ordre del dia. Actes i certificats d’acords.

2. L’acte administratiu. Concepte. Elements Actes nuls i anul-lables. Procediment
administratiu. Fases. Notificacid.

3. Els serveis de la BCC als centres educatius de Cerdanyola. La col-laboracié amb els
agents locals de I’ambit de I’educacio. Biblioteca escolar i biblioteca publica.

4. L’atencio al public: normativa aplicable. La imatge de 1’administracié. La comunicaci6
en I’atencio al ciutada. Resolucié de conflictes i gestio de queixes i suggeriments.

5. Web 2.0 a les biblioteques ptibliques de la Xarxa de Biblioteques de la Diputacié de
Barcelona. La biblioteca virtual de la Diputacié de Barcelona.

6. La Biblioteca Central de Cerdanyola: funcions i serveis que ofereix .

7. El servei de préstec i préstec interbibliotecari de la Biblioteca Central de Cerdanyola.
8. Els centres d’intercs de la Biblioteca Central de Cerdanyola.

9. Classificacié decimal. L’adaptacié catalana de la CDU.

10. Els programes de dinamitzaci6 lectora de la BCC.

11. El cataleg col-lectiu de la xarxa de biblioteques de la Diputacié de Barcelona.

12. El sistema de gesti6 bibliotecaria Sierra. Caracteristiques i moduls.

13. Les seccions de la Biblioteca Central de Cerdanyola. Distribucié del fons.

5. De conformitat amb allo establert en la base 8.3 d’aquesta convocatoria, es tindra en
compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que tingui relacié directa amb
les funcions a desenvolupar.

6. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per rad de la seva
obsolescencia.

Annex VI: Escala d'administracié especial, subescala serveis especials, comeses
especials (grup C, subgrup C1) - Delineant

1. Places convocades:

DENOMINACIO PLACA |ESCALA |SUBESCALA/CLASSE | GRUP | PLACES
Delineant AE Subescala técnica Cl1 1

2. Requisits especifics.

2.1 Titulacio
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Les persones que participin en aquest procés de seleccié han d'estar en possessié de la
titulacié oficial de titol de teécnic/a especialista corresponent a Formacié Professional de
2n grau de la branca que habilita per la professié de delineant o aquella que habiliti per a
I'exercici de la professio reglada o equivalent.

També sera d'aplicacio el que disposa 'Ordre EDU/1603/2009, de 10 de juny, per la qual
s'estableixen equivaléncies amb els titols de graduat en educacié secundaria obligatoria i
de batxiller regulats en la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacid, modificada per
I'Ordre EDU/520/2011, de 7 de marg.

2.2 Llengua catalana
Coneixements de llengua catalana de nivell de suficiencia (C1).
3. Funcions:

De conformitat amb l'article 39 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el
Reglament del personal al servei de les entitats locals, correspon al personal funcionari
pertanyent a l’escala d'administracid especial, subescala serveis especials, comeses
especials (grup C, subgrup C1) les funcions derivades dels diversos sectors d’actuacio
fonamentalment no administrativa de les entitats locals, per a la realitzacié de les quals no
es requereixi una titulacié academica tnica.

4. Fase Oposicio
4.1 Tipus de proves de la convocatoria i ordre de realitzacio
4.1.1 Primera prova

Consistira en contestar un qiiestionari de 35 preguntes tipus test, i 5 preguntes de reserva,
amb quatre respostes alternatives, basades en les funcions del lloc de treball i el temari
que s’especifica al punt 4.2. La durada maxima per a la realitzacié d’aquesta prova sera
de 45 minuts. Les respostes incorrectes no resten i es puntuara sobre 20 punts.

4.1.2 Segona prova

Es realitzara un exercici consistent en desenvolupar, per escrit 0 amb eines informatiques,
un o diversos suposits practics determinats pel tribunal i relacionats amb les funcions del
lloc de treball i el temari que es troba a al punt 4.2. La prova es puntuara sobre 40 punts.
Els temps per a la realitzacié d’aquest exercici sera d’un maxim de 2 hores.

4.2 Temari

1. El municipi: organitzacio, territori i poblacié. Competencies municipals. Els organs de
govern municipals.

2. El ciutada com a administrat: concepte i classes. La capacitat dels administrats i les
seves causes modificatives. Els Drets dels ciutadans en les seves relacions amb les
administracions publiques. La Proteccié de dades de caracter personal.
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3. L'acte administratiu. Concepte. Elements. Classes. Requisits: la motivaci6 i forma.
Eficacia, invalidesa, la nul-litat i anul-labilitat.

4. El personal al servei de les Corporacions Locals: Classes i regim juridic.

5. Ordenaci6 urbana. Usos del sol i zonificaci6.

6. Nocions generals de cadastre i de consulta a la informaci6 del Registre de la Propietat.
Definicid i objecte. Caracteristiques cadastrals. Competencies. Estructura de la propietat,
parcel-lacié i titularitat del sol publica i privada, determinacions grafiques de la
parcel-lacio.

7. Xarxes de Serveis urbans i servituds; sanejament i clavegueram, xarxa electrica, gas,
telefonia i cablejats. Dibuixos d’esquemes teécnics de Serveis urbans.

8. Escales i acotacions. Definicions d’escales. Calcul numéric, grafiques, ampliacions i
reduccions etc. Teoria de ’acotat, cotes de dimensio, seleccié de cotes.

9. Sistemes georeferenciats; coordenades, referencies UTM i tractament de cartografia
base per a usos miltiples en sistemes d’informacié geografica.

10. Blocs i atributs amb CAD. Acotacié de dibuixos amb CAD. Finestres grafiques.

11. Treballs amb referéncies externes. Enllacat d'imatges. Tractament d'imatges. Imatges
de trama. Fines relacionades.

12. Topografia, planimetria i adaptacié del planejament; la georeferenciacié. Pla
d’aixecament de planimetria d’un terreny. Formes del terreny, cim o cota, vessant, port,
repla etc. Perfils del terreny. Representacié de cultius, vegetacid, aigiies i signes
convencionals.

13. Aixecament d’edificis i terrenys. Pressa de dades de camp. Construccio. Lectures
digitals amb aparells laser. Triangulacid, anivellament, acotacié. Fotointerpretacio.
Mesures de superficie i mesures de volums.

5. De conformitat amb allo establert en la base 8.3 d’aquesta convocatoria, es tindra en
compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que tingui relacidé directa amb
les funcions a desenvolupar.

6. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per ra6 de la seva
obsolescencia.

Annex VII: Escala d'administracié especial, subescala serveis especials, personal
oficis, Oficial/a d’ enllumenat

1. Places convocades

DENOMINACIO PLACA ESCALA | SUBESCALA/CLASSE |GRUP  |PLACES

Oficial/a d’enllumenat AE Serveis Cc2 1
especials/personal oficis

2. Requisits especifics
2.1 Titulacié

Les persones que participin en aquest procés de seleccid han d'estar en possessié de la
titulacié oficial de graduat en educacié secundaria obligatoria.
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També sera d'aplicacié el que disposa 1'Ordre EDU/1603/2009, de 10 de juny, per la qual
s'estableixen equivaléncies amb els titols de graduat en educacié secundaria obligatoria i
de batxiller regulats en la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacid, modificada per
I'Ordre EDU/520/2011, de 7 de marg.

2.2 Llengua catalana
Coneixements de llengua catalana de Nivell Al
3. Funcions generiques

De conformitat amb 1'article 39 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el
Reglament del personal al servei de les entitats locals, correspon al personal funcionari
pertanyent a l'escala d’administracié especial, subescala serveis especials, personal oficis
(grup C, subgrup C2) les funcions generiques del seu lloc.

4. Fase Oposicio
4.1 Tipus de prova de la convocatoria
Prova practica

Es realitzara un exercici practic consistent en desenvolupar un o diversos suposits practics
determinats pel tribunal i relacionats amb les funcions del lloc de treball i el temari que
es troba a al punt 4.2. La prova es puntuara sobre 60 punts.

Els temps per a la realitzacio d’aquest exercici sera d’un maxim de 2 hores 1 30 minuts.

4.2 Temari

1.Mesures de seguretat en prevencié de riscos laborals. Riscos habituals i mesures
preventives necessaries, riscos especifics de maquinari i eines. Equips de Protecci6
Individual.

2. L’ofici d’electricista: Coneixements basics de linies de tensi6 i aillaments. Interpretacid
d’esquemes eléctrics.

3. Materials 1 eines utilitzats en electricitat: cablejat, proteccions de seguretat,
estabilitzadors de consum, aparells de mesurament i programacio.

4. Conceptes fonamentals d’electrotécnia: ’energia eléctrica. Magnituds eléctriques
fonamentals. Generaci6 del corrent electric. Tipus de corrents. Circuits i connexié de
receptors. Lleis fonamentals. Circuits de corrent continu.

5. Corrents alterns: generaci6. Valors fonamentals. Propietats dels circuits de corrent
altern. Reactancies. Circuit de resisteéncia, inductancia i capacitancia. Poténcia activa i
potencia reactiva. Factor de poténcia. Corrents polifasics.

6. L’enllumenat public: Reparacions i manteniment més habituals a la via publica i als
equipaments. Materials, eines, maquinaria i vehicles necessaris. Verificacions previes, i
protocols de seguretat per I’is de les PEMP (plataformes elevadores mobils de personal).
Equips de protecci6é individual i col-lectiva. Gestié de les incidencies. Inspeccions
periodiques.
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7. Magatzematge de materials d’electricitat, condicions de seguretat, aspectes a tenir en
compte, distribucio d’espais.

8. Manipulacié manual de carregues. Subjeccid, manipulacid, posicionament del cos,
lesions derivades.

5. De conformitat amb allo establert en la base 8.3 d’aquesta convocatoria, es tindra en
compte la formacié complementaria (cursos i seminaris) que tingui relacidé directa amb

les funcions a desenvolupar.

6. El Tribunal esta facultat per desestimar la valoracié de cursos per radé de la seva
obsolescencia.

La Secretaria General
Aurora Corral Garcia

Cerdanyola del Valles, 31 de gener de 2024
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