CERDANYOLA PROMOCIONS MUNICIPALS, SLU
Placa Francesc Layret s/n
08290 CERDANYOLA DEL VALLES

BASES REGULADORES PER A LA PROVISIO DEL LLOC DE
TREBALL DE GERENT DE LA SOCIETAT MUNICIPAL «CERDANY OLA
PROMOCIONS MUNICIPALS, SLU, mitja propi»

1. OBJECTE DE LES BASES

L'objecte d’aquestes bases és la regulacio del procediment per a la
provisid, per lliure designacio, del lloc de treball directiu (GERENCIA) de
la societat mercantil «Cerdanyola Promocions Municipals, SLU, mitja
propi», de capital integrament municipal de I'Ajuntament de Cerdanyola
del Valles.

Els estatuts socials vigents es troben publicats en el Butlleti oficial de la
provincia de Barcelona de data 18 de juliol de 2019 (CVE 2019025423,
pagines 1-15)

2. DADES BASIQUES DEL LLOC DE TREBALL DE LA GERENCIA

Lloc de treball
Gerent de «Cerdanyola Promocions Municipals, SLU, mitja propi»

Régim de dedicacio
Exclusiva

Jornada i horari laboral

Jornada completa de 37,5 hores/setmana, de dilluns a divendres en horari
de mati i tarda.

Se li aplicara el mateix regim de vacances i permisos que a caps de servei
de I'Ajuntament de Cerdanyola del Vallés.

Retribucio bruta
La retribucié bruta anual tindra una part fixa i una part variable.
La part fixa sera equivalent a la suma dels conceptes segients, referides
a catorze mensualitats:
(a) salari base establert en la LPGE per al personal funcionari del
subgrup A1
(b) triennis, segons quantia establerta en la LPGE per al personal
funcionari del subgrup Al
(c) complement de destinacié, segons quantia establerta en la
LPGE per al nivell 28.
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(d) complement especific que determini cada any I'Ajuntament de
Cerdanyola del Vallés per als llocs de treball de cap de servei
(nivell 1), actualment establert en 24.460,10 euros/any 1.747,15
euros/mes).

La retribucio variable es determinara pel consell d'administracid, en funcié
dels resultats i de I'assoliment dels objectius que es fixin anualment i sera
equivalent a la que s'aprovi pel Ple de I'Ajuntament de Cerdanyola del
Valles com a complement de productivitat o similar per al subgrup Al,
caps de servei de nivell I. L'actualment vigent esta fixada en l'article 11 de
I'Acord sobre condicions economiques socials i de treball per al personal
funcionari al servei de I' ajuntament de Cerdanyola del Valles (Aprovat per
acord del Ple municipal en data 26 de febrer de 2009), per import de
2.044 €/any referit a I'exercici 2009.

En tot cas, la quantia maxima de la retribucié total no podra superar els
limits establerts anualment en la llei de pressupostos generals de I'Estat,
de conformitat amb la disposicié addicional dotzena.3 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Vinculacio juridica (regim de contractacio)
Contracte laboral d’alta direccid, previ el seu nomenament per la Junta
General de la societat.

El contracte d'alta direcci6é es regira per allo que es disposa en el Real
Decreto 451/2012, de 5 de marzo, por el que se regula el régimen
retributivo de los maximos responsables y directivos en el sector publico
empresarial y otras entidades, per la regulacié continguda en el Real
Decreto 1382/1985, de 1 de agosto, por el que se regula la relacion
laboral de caracter especial del personal de alta direccion, i por la voluntat
de les parts, expressades en aquestes bases.

A la gerencia de la societat li resultara aplicable el codi de conducta dels
alts carrecs regulat a la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de
transparencia, accés a la informacid publica i bon govern, i els principis,
infraccions i sancions establerts en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno.

Igualment, de conformitat amb la disposicié addicional quinzena de la Ley

7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, la
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geréencia de la societat esta sotmesa al regim d'incompatibilitats establerts
en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del
Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, i en la resta de
normes estatals o autonomiques que resultin d'aplicacio. | també li sén
aplicables les limitacions a l'exercici d'activitats privades establertes en
l'article 15 de la Ley 3/2015, de 30 de marzo, reguladora del ejercicio del
alto cargo de la Administracion General del Estado, en els termes regulats
en l'article 75.8 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local,

Durada del contracte, periode de prova i causes d'e  xtinci6

El contracte tindra una durada indefinida.

No obstant aix0, es podra deixar sense efectes durant els primers nou
mesos de la prestacié del servei si la persona contractada no s’adequa al
desenvolupament de les funcions propies del lloc de treball. Aquest
periode de prova té la consideracio de part integrant del procés selectiu.

El contracte també pot extingir-se per les causes previstes en els articles
10, 11 i 12 del Real Decreto 1382/1985, de 1 de agosto, por el que se
regula la relacion laboral de caracter especial del personal de alta
direcciéon i ates que la relacié laboral d'alta direccié es fonamenta en la
reciproca confianca de les parts, també és causa d’extincio del contracte
la manca d’aquesta confianca, que permetra I'extincié del contracte per
desistiment de la societat.

Funcions

El/la Gerent encapcala I'organitzacié executiva de la societat municipal
«Cerdanyola Promocions Municipals, SLU, mitja propi»n i desenvolupa
les seves funcions executives d'acord amb les decisions del Consell
d’Administracio.

Es ellla maxim responsable de la direccio i gestio de tots els programes
de politiques i serveis de I'objecte social de la societat.

Les activitats actuals de la societat i els comptes dels exercicis en que ja
han estat aprovats i dipositats en el Registre Mercantil de Barcelona es
poden consultar en el web de la societat:
https://www.cerdanyola.cat/cerdanyolapromocions.
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A titol merament enunciatiu i sense que representi cap limitacio respecte
d'altres responsabilitats o atribucions que li pugui encarregar la Junta
General o el Consell d’Administracio, son funcions del o de la gerent:
 Exercir l'alta direccio de les activitats empresarials de la societat, sota la
dependéencia organica directa del Consell d’Administracio.

» Exercir la direcci6 del personal de l'empresa, tant técnic com
administratiu, auxiliar o subaltern.

» Subscriure contractes en nom i per compte de la societat en tots aquells
negocis i operacions d'acord amb els estatuts socials (veure'n articles 27 i
28) i les facultats atribuides pel consell d'administracio de la societat.

» Elaborar materialment els estats de previsio d'ingressos i de despeses
de I'exercici per presentar-los a I'aprovacié del Consell d'’Administracio.

» Contractar amb terceres persones les obres, subministraments i els
serveis d'assisténcia tecnica i d'assessorament externs que l'empresa
necessiti, dins dels limits i quanties establertes estatutariament.

e Ordenar els pagaments fins al limit maxim que acordi el consell
d'administracid, segons els estatuts socials.

* Organitzar i dirigir els diferents serveis comercials, tecnics i
administratius de I'empresa i determinar-ne l'estructura de personal,
funcional i material.

» Organitzar i dirigir la difusio i expansio dels serveis de la societat en
ordre a la seva identificacio i major eficacia.

» Proposar al Consell totes les actuacions i operacions empresarials que
estimi necessaries o convenients per a la millora de la gestié empresarial
per part de la societat.

* Assistir tecnicament al President o a la Presidenta, a la Junta General i
al Consell d’Administracio. Aixi mateix haura d’assistir a les sessions de la
Junta General, del Consell d’Administracio i altres sessions, llevat que el
Consell d’administracio ordeni el contrari. El/la gerent, en dites sessions,
té dret de veu, pero no de vot.

3. REQUISITS DE LES PERSONES CANDIDATES

Per poder participar en el procés selectiu, caldra reunir els requisits
seguents:

a) Ser nacional de qualsevol dels Estats membres de la Unié Europea o
dels estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la
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Unio Europea i ratificats per Espanya, €s aplicable la lliure circulacié de
treballadors i treballadores.

b) Tenir 'edat minima establerta legalment i no haver assolit 'edat de
jubilacio.

c) No haver estat separat/da ni acomiadat/da, mitjangant expedient
disciplinari, del servei de qualsevol de les administracions publiques o
dels organs constitucionals o estatutaris de les comunitats autonomes, ni
trobar-se en inhabilitacié6 absoluta o especial per a I'exercici de funcions
publiques per resolucio judicial, per a I'accés al cos o escala de funcionari,
0 per exercir funcions similars a les que desenvolupava en el cas de
personal laboral, en el qual hagués estat separat/da o inhabilitat/da. En el
cas de pertanyer a un altre estat, no trobar-se inhabilitat/da o en situacio
equivalent ni haver estat sotmes/a a sancio disciplinaria o equivalent que
impedeixi, en el seu estat, en els mateixos termes, I'accés al servei public.
| no estar sotmés/esa a cap causa d’incapacitat especifica d’acord amb la
normativa vigent..

d) Estar en possessio de qualsevol de les titulacions seguents:

» Llicenciatura: en dret, ciencies juridiques i socials, Administracio i
Direccié d’Empreses, Ciencies Economiques.

e Graus: en Direccié i Administraci6 d’Empreses, Gestid6 Mercantil i
Financera, Administracio i Gesti6 Pdublica, Direccié i Administracio
d’empreses.

* Altres titulacions superiors: Titol d'arquitecte/arquitecta.

* Qualsevol altre titulacié si s'acredita disposar d'un master de gestio
publica o experiéncia en gestié de societats municipals.

e) Tenir els coneixements de nivell de suficiencia de catala (C1).

Per a I'acreditacio del requisit de coneixements linglistics caldra aportat
en el termini de presentacié de sol-licituds, la documentacié acreditativa
en el termes del Decret 161/2002, d’11 de juny, sobre I'acreditacio del
coneixement del catala i l'aranés en els processos de seleccid de
personal i de provisio de llocs de treball de les administracions publiques
de Catalunya i normativa de desenvolupament.

En el cas de no tenir l'acreditacié corresponent, la persona aspirant sera
convocada a la realitzacié d’'una prova especifica, que en el cas de no
superar-se, comportaria la seva exclusio del proceés.

La prova de llengua catalana es qualificara com a APTE o NO APTE i sera
per tant, de caracter eliminatori i suposa I'exclusio del proceés selectiu.
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Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb
'assessorament de persones tecnigues especialitzades en politica
linglistica.

Restaran exemptes d'acreditar els coneixements de llengua catalana en el
procés selectiu, aquelles persones aspirants que es trobin en una de les si-
tuacions que s'indiquen a continuacié i aixi ho indiquin expressament a
I'apartat corresponent de la sol-licitud:

(i) Haver participat i obtingut placa en un procés selectiu per accedir a
altres administracions en que hi hagués establerta una prova o exercici
del mateix nivell o superior. Caldra aportar certificacio on consti de
manera clara i expressa el procés de seleccié de personal en que hagi
participat l'aspirant, el nivell de coneixements de llengua catalana
requerit a la convocatoria i I'especificacid que l'aspirant ha superat la
prova.

(i) Haver superat la prova o l'exercici esmentat en altres processos
selectius que s’hagin fet a 'Ajuntament de Cerdanyola del Valles.

f) Posseir coneixements de llengua castellana de nivell superior o C2.

Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran
d’acreditar el nivell corresponent mitjangant la presentacié d'un dels
documents seguents:

1) Certificat conforme s’ha cursat la primaria, la secundaria i el
batxillerat a I'Estat espanyol.

2) Diploma d’espanyol (nivell superior o C2) que estableix el Real
Decreto 1137/2002, de 31 de octubre, por el que se regulan los
«diplomas de espafiol como lengua extranjera (DELE), o equivalent,
o certificaci6 academica que acrediti haver superat totes les proves
dirigides a 'obtenci6 d’aquest.

3) Certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les
escoles oficials d’'idiomes.

Queden exemptes de realitzar la prova de castella les persones no
nacionals que:
(i) Posseeixin el titol de llicenciatura o grau en filologia hispanica o
romanica o altres titols homologats a aquests.
(i) Siguin nacionals de paisos la llengua oficial o cooficial dels quals
sigui el castella o I'espanyol.
(iii) Hagin obtingut a Espanya un titol universitari.
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(iv) Tinguin la condicio de funcionaria de carrera o personal laboral fix
de qualsevol administracié publica (AGE, autonomica o local).

En cas que no s'acrediti documentalment el coneixement exigit de la
llengua castellana, s’haura de superar la prova especifica corresponen.

La prova de llengua castellana es qualificara com a APTE o NO APTE i
sera per tant, de caracter eliminatori i suposa l'exclusido del proceés
selectiu.

L'organ de seleccié ha de sol-licitar I'assessorament de l'institut Cervantes
o les institucions que hi col-laboren per tal d’avaluar que les persones
aspirants tenen els coneixements de castella establerts.

e) Tenir la capacitat funcional per al desenvolupament de les funcions del
lloc de treball.

4. PROCEDIMENT

Publicacio de la convocatoria

La convocatoria es fara publica a través d'anunci inserit en el Diari Oficial
de la Generalitat de Catalunya i les bases es publicaran integrament en el
web de la societat:
https://www.cerdanyola.cat/cerdanyolapromocions/oferta-docupacio

La resta de anuncis i informacions referents al procediment selectiu es
publicaran Unicament en el web de la societat.

Organ de selecci6

Presidéncia

Titular: El coordinador general de I'Ajuntament de Cerdanyola del Valles

Suplent: La cap del servei d’'Urbanisme de I'Ajuntament de Cerdanyola de
Valles

Vocalies:

Titular: El cap de servei de recursos humans de ['Ajuntament de
Cerdanyola del Valles
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Suplent: La cap de Seccié de recursos humans de l'Ajuntament de
Cerdanyola del Valles

Titular: Gerent Ecoequip SAM Terrassa
Suplent: Técnic/a del departament de serveis economics de I'Ajuntament
de Cerdanyola del Vallées

Titular: Gerent de 'empresa municipal Vigem Viladecans
Suplent: Técnic/a del departament de serveis economics de 'Ajuntament
de Cerdanyola del Valles

Secretaria (amb veu pero sense vot)
Titular: La secretaria del consell d'administracio
Suplent: La comptable de la societat

L'organ de seleccid podra requerir la col-laboracié de les persones
assessores que consideri oportunes, que hauran de tenir la qualificacio
professional suficient.

Una persona designada pels/per les treballadors/res de la societat podra
estar present a les deliberacions de I'dorgan de selecci6 com a
observadora (amb veu pero sense vot).

Podran assistir a les deliberacions de I'0rgan de seleccié dues persones
designades pel consell d'administracié d'entre els seus membres, amb
veu pero sense vot.

L'organ de selecci6 no podra deliberar sense la preséncia de la
presidéncia i la secretaria i, almenys, dues persones vocals.

Presentacio de sol-licituds de participacio

Les persones que vulguin prendre part en el procediment selectiu han de
sol-licitar-ho mitjancant instancia presentada en el registre d’entrada de la
societat (Oficina d'Atencié Ciutadana de I'Ajuntament de Cerdanyola del
Valles, Plaga Francesc Layret, s/n)

La sol-licitud s’haura de dirigir a la presidencia de la societat i indicara la
voluntat de la persona que la presenta de participar en el procés selectiu
per a la designacié de gerent de la societat «Cerdanyola Promocions
Municipals, SLU, mitja propi»
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S'hi adjuntara el curriculum vitae de la persona aspirant i fotocopies (no és
necessari que siguin compulsades) de tota la documentacio acreditativa
dels merits al-legats (titulacions academiques, acreditacié nivell
coneixement castella/catala, formacio, experiencia professional, informe
vida laboral, etc.).

S’hi adjuntara una memoria d’organitzacié i propostes de futur de la
societat municipal Cerdanyola Promocions Municipals SLU, mitja propi.
Aquesta memoria haura de ser un document executiu d’'un maxim de deu
(10) pagines.

No s'admetran les sol-licituds que no vagin acompanyades del curriculum
vitae indicat, ni tampoc la d'aquelles persones que no acreditin disposar
de la titulacié requerida per accedir al carrec de gerent de la societat.

No es procedira a valorar cap merit al-legat que no hagi estat acreditat
documentalment en el termini de presentacio d'instancies.

Els requisits per accedir-hi s'’han d'acomplir i acreditar en el termini de
presentacio de sol-licituds.

La no veracitat de les dades comportara I'exclusié del procés selectiu.

El termini de presentacié de sol-licituds per a patrticipar en el procés
selectiu sera de quinze (15) dies habils des de la publicacié de I'anunci de
la convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

La presentacié de sol-licitud per participar en aquest procés implica la
plena i total acceptacid per part de la persona aspirant del contingut
integre d’aquestes bases reguladores.

Desenvolupament del procés selectiu

Una vegada conclos el termini de presentacidé de sol-licituds de
participacio, es fara publica la relacié de persones admeses i excloses
provisionalment i d'aquelles que hagin de realitzar la prova de
coneixement de castella o de catala, aixi com el lloc i el dia de realitzacio
de les proves.
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Les persones que es considerin erroniament excloses podran presentar
al-legacions pel termini de cinc dies habils, que seran resoltes per la
presidéncia de la societat i es publicara la relacié definitiva de persones
admeses i excloses.

També es fara public la composicié de I'organ de seleccio i es determinara
el dia de l'inici del procediment selectiu.

(a) Fase d'avaluacio curricular

L'organ de seleccio avaluara els curriculums de les persones candidates,
amb base amb la documentacié aportada per aquestes, tot seguint els
criteris seguents:

1) Es valoraran les titulacions academiques diferents a la requerida per
accedir-hi, amb preferéncia per aquelles relacionades amb l'administracio,
la direccio i la gestio publica o la gestio de societats de capital public,
especialment, del sector public local.

2) Es valoraran els cursos de formacié, postgraus i masters, de manera
proporcional al nombre d'hores de formacio, que tinguin relacié directa
amb les funcions a desenvolupar en la societat, amb preferencia per
aquelles activitats formatives relacionades amb [|'administracio, la
direccié i la gestié publica o la gesti6é de societats de capital public,
especialment del sector public local. En el cas que no s'acreditin les hores
de formacio, s'atorgara al minima puntuacio.

3) Es valoraran els estudis publicats que hagi fet la persona aspirant
sobre materies que tinguin relaci6 directa amb les funcions a
desenvolupar en la societat, amb preferéncia per aquelles publicacions
relacionades amb [l'administracio, la direccio i la gestio publica o la gestio
de societats de capital public, especialment del sector public local. De la
mateixa manera es valorara la docéncia impartida per la persona aspirant
en les matéries indicades.

4) Es valorara l'experiencia professional de les persones aspirants,
proporcionalment al temps de desenvolupament dels diferents llocs de
treball, sempre que es tracti de I'exercici de tasques que tinguin relacio
directa amb les funcions a desenvolupar en la societat, amb preferéncia
per a les funcions relacionades amb l'administracid, la direccid i la gestio
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publica o la gestio de societats de capital public, especialment del sector
public local.

Una vegada efectuada la valoracidé curricular per part de Il'organ de
seleccio, es fara public la relacié de persones aspirants que passen a la
fase seguent i d'aquelles que queden descartades per no reunir, a criteri
de I'organ de seleccio, els coneixements i experiencia minimes requerides
per al desenvolupament del carrec de gerent de la societat.

(b) Fase d'avaluacié competencial

El tribunal avaluara les memories presentades de les persones aspirants
gue superin la fase d'avaluacié curricular.

Una vegada avaluades les memories de les persones aspirants per
I'organ de seleccio, es fara publica la relacié de persones que passen a la
fase seguent i d'aquelles que queden descartades per no haver assolit el
minim requerit per superar la prova.

(c) Fase de defensa de la memoria i entrevista

Les persones aspirants que superin la fase d'avaluacié competencial
seran convocades a defensar la seva memoria i a la realitzacié d'una
entrevista amb I'organ de selecci6 adrecada a obtenir informacio
especifica sobre aspectes claus: motivacid per al lloc de treball, orientacié
a resultats, visio imatge corporativa, ajust del perfil competencial, etc. Es
valoraran les habilitats directives de les persones candidates, com ara
l'organitzacio del treball i treball en equip, la capacitat comunicativa, la
capacitat de negociacio, la visi6 estratégica o la presa de decisions.

Resolucié del procés selectiu

L'organ de seleccié proposara al consell d'administracio la persona
candidata que, al seu judici, d'acord amb els criteris continguts en
aquestes bases, resulti la que millor s'adapta als requeriments del lloc de

treball.

No obstant aix0, I'organ de selecci6 podra proposar que es declari deserta

la convocatoria si, de manera raonada, considera que cap de les
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persones aspirants ha acreditat la qualificacié professional imprescindible
per al desenvolupament correcte de les funcions atribuides al lloc de
treball.

La decisi6 de I'organ de seleccio es fara publica en el web de la societat.

Préviament a que I'organ de seleccio elevi al consell d'administracié de la
societat la proposta de nomenament de la persona que hagi superat el
procés selectiu com a gerent de la societat, caldra que aquesta, en el
termini en que sigui requerida, aporti original o copia autenticada de tota
la documentacio incorporada en el curriculum vitae. Si no es presentés
aquesta documentacio en el termini indicat, la persona aspirant quedaria
exclosa del procediment selectiu i seria cridada la persona aspirant
seguent i aixi successivament.
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Contractacio de la persona seleccionada

Elevada la proposta corresponent per part de I'organ de seleccid, si el
consell d'administracio de la societat considera que la persona proposada
per l'organ de selecci6 no reuneix els requisits minims per al
desenvolupament correcte de les funcions, podra, de manera motivada,
no elevar a la Junta General la designacié de la persona proposada com a
gerent de la societat.

De la mateixa manera, la Junta General podra, de manera raonada,
rebutjar la proposta de designaci6 de gerent que l'elevi el consell
d'administracié de la societat.

Es procedira a la contractacié de la persona que hagi superat el procés
selectiu una vegada hagi estat designada per la Junta General.

La designacio es fara pubica en el web de la societat.

DILIGENCIA per fer constar que aquestes bases han estat aprovades pel
consell d'administracié de la societat «Cerdanyola Promocions Municipals,
SLU, mitja propi», per acord de data 27 d'octubre de 2020.

La secretaria del consell d'administracio

2020.10.30 03:00:28 +01'00'
M Carmen Fernandez Aranda
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