
 

 

NOTA INFORMATIVA 
 

PROCÉS SELECTIU PER A LA PROVISIO DEFINITIVA DEL LLOC DE TREBALL DE CAP DE SERVEI 
DE RECURSOS HUMANS PER L’AJUNTAMENT DE CERDANYOLA DEL VALLÈS 
 
 
1. LLISTA DE PERSONES ADMESES DEL PROCÉS SELECTIU  
 
Finalitzat el termini de presentació de sol·licituds corresponents a la convocatòria  per a la 
provisió del lloc de treball de cap de de servei de recursos humans, d'acord amb les bases 
específiques aprovades per Decret de la Regidora delegada de Recursos Humans de data 28 
d’ agost de 2025, publicades en el BOPB i DOGC en data 9 de setembre de 2025. 
 
Examinada la documentació presentada per les persones aspirants i d'acord amb el que 
disposen les bases d'aquesta convocatòria. 
 
Persones aspirants admeses:  
 

DNI COGNOMS i NOM CATALÀ 

***7456** ORTEGA RAMOS, JULIA ACREDITAT 

***9072** AMARO PERSONAT, SANTIAGO  ACREDITAT 

***3334** ORTEGA MONTES, SUSANA ACREDITAT 

 
Persones aspirants excloses:  
 

DNI CATALÀ MOTIU D’EXCLUSIÓ 

***4283** ACREDITAT 1 

 
La/les causa/es d’exclusió s’expressarà/n d’acord amb el/s següents codis: 
 

CODI DESCRIPCIÓ DE LA CAUSA D'EXCLUSIÓ 

1 
Per no complir els requisits establerts a la base  SEGONA, 
primer punt 

 
2. DATA I LLOC REALITZACIÓ DE PROVA PRÀCTICA I L’ ENTREVISTA  
 
Us informem que, d’ amb la base cinquena d’aquesta convocatòria;  
 
Es realitzarà una prova pràctica basada en les funcions a desenvolupar, i que consistirà en 
l’elaboració d’un supòsit pràctic  relacionat amb les funcions a desenvolupar com a cap de 
Servei de Recursos Humans, 
 
La Junta d’Avaluació també realitzarà una entrevista per valorar l'assoliment dels 
coneixement i de l'experiència indicats en els currículums de les persones aspirants així com 



 

 
 

la seva capacitat referida a les competències, que es consideren fonamentals per 
desenvolupar el corresponent lloc de treball amb eficàcia. 
 
Així mateix, s’avaluarà si la persona aspirant disposa de les competències bàsiques 
associades al lloc de treball i que són les següents: 
 

• Orientació a resultats. 
• Planificació i organització. 
• Lideratge i motivació de persones. 
• Resolució de conflictes i negociació. 
• Anàlisi i resolució de problemes. 
• Visió estratègica. 

 
La previsió per la data i el lloc per a la realització de la prova pràctica i de l’entrevista, 
d’acord amb la bases cinquena d’aquesta convocatòria, és la següent:  
 
DIMARTS 28 D’OCTUBRE DE 2025 
 
Lloc: Arxiu Municipal. Ptge. Ajuntament, 1B.   
Hora: 10.00h  
 
Servei de Recursos Humans 
 
 
Cerdanyola del Vallès, 23 d’octubre de 2025 


