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RESOLUCIÓ

RESOLUCIÓ DEL PROCÉS SELECTIU DE LA CONVOCATÒRIA P0 5/2019 D’UNA 
PLAÇA DE TÈCNIC/A D'ADMINISTRACIÓ GENERAL I UNA PLA ÇA DE 
TÈCNIC/A D'ADMINISTRACIO ESPECIAL VACANTS A LA PLAN TILLA DE 
PERSONAL FUNCIONARI DE L' AJUNTAMENT DE CERDANYOLA DEL 
VALLÉS (EXP. 209/2019/0000005)

Vista la Resolució de la Regidora delegada de Recursos Humans de data 15 de juny de 2020, 
amb núm. 2020/2788, mitjançant la qual s’aprova la convocatòria P05/2019 d’una plaça de 
tècnic/a d' Administració General i una plaça de tècnic/a d' Administració Especial vacants a 
la plantilla de personal funcionari de l'Ajuntament de Cerdanyola del Vallès.

En data 7 d’octubre de 2021, la persona candidata aspirant senyora Pilar Garcia Duran va 
presentar un escrit d’al·legacions pel qual impugnava la resposta plantejada pel Tribunal de la 
pregunta número 4 de la prova de coneixements generals, base cinquena a) punt 1 de la 
convocatòria, corresponent, al temari general.

En data 11 d’octubre de 2021, la persona candidata  aspirant senyor Jordi Pérez Cano 
presenta un escrit mitjançant el qual interposa recurs d’alçada contra la relació dels resultats 
publicada pel Tribunal qualificador del procés de selecció esmentat en què per les raons 
exposades considera que el Tribunal ha d’anul·lar les preguntes de test de la prova de 
coneixements generals números 15,19, 20,38, 44, 48.
 

Vista l’acta del tribunal qualificador de data 10 de desembre de 2021 a través de la qual 
s’analitzen les al·legacions presentades per la senyora Pilar García Duran,  en la qual el 
tribunal va considerar per unanimitat: “que si bé és cert que l’article 95.5 de l’Estatut 
d’Autonomia de Catalunya al que al·ludeix l’aspirant no afegeix “sempre que no concorri el 
president del Tribunal Suprem”, el tema al que correspon la pregunta objecte de 
l’al·legació és el tema tercer del temari general que literalment diu:

3.- Organització Territorial de l'Estat: La Corona. El Poder Legislatiu. El Poder 
Executiu. El Poder judicial. I per tant sent objecte del temari l’Organització Territorial  de 
l’Estat aquest tribunal considera que la resposta correcta no pot prescindir del que disposa 
la Llei Orgànica del Poder Judicial en el seu article 161.1:

“El President del Tribunal Superior de Justicia té la representació del poder judicial 
a la Comunitat Autònoma corresponent, sempre que no hi sigui el president del 
Tribunal Suprem”. “

Vista l’acta del tribunal qualificador de data 10 de desembre de 2021 en la qual es posa de 
manifest que una vegada s’analitzen les al·legacions presentades pel senyor Jordi Pérez Cano 
s’acorda desestimar la seva sol·licitud en tant que no es va presentar a les proves 2 i 3 de la 
base cinquena a) de la convocatòria, de coneixements específics i prova pràctica 
respectivament. 

Vista l’acta del tribunal qualificador de data 10 de desembre de 2021 on es fa pública la llista 

NUMERO: 2022/1113SECRE_Resolució: RESOLUCIÓ EXP. 209/2019/005
DE 3/03/2022

Codi per a validació: 8J1E8-P75F0-3L6TQ
Data d'emissió: 3 de març de 2022 a les 11:08:08
Pàgina 1 de 3

El document ha estat signat o Aprobat per :
1.- Regidora delegada de Recursos Humans de Ajuntament de Cerdanyola del Vallès

APROVAT
03/03/2022 08:39

A
qu

es
ta

 é
s 

un
a 

cò
pi

a 
im

pr
es

a 
de

l d
oc

um
en

t e
le

ct
rò

ni
c 

(R
ef

.: 
33

83
16

3 
8J

1E
8-

P
75

F
0-

3L
6T

Q
 1

3C
A

B
C

F
C

D
26

34
B

B
B

47
A

D
72

D
9D

7A
48

8B
E

A
B

00
47

2E
) 

ge
ne

ra
da

 a
m

b 
l'a

pl
ic

ac
ió

 in
fo

rm
àt

ic
a 

F
irm

ad
oc

. E
l d

oc
um

en
to

 e
st

á 
_2

S
IG

N
A

T
. M

itj
an

ça
nt

 e
l c

od
i d

e 
ve

rif
ic

ac
ió

po
de

u 
co

m
pr

ov
ar

 la
 v

al
id

es
a 

de
 la

 s
ig

na
tu

ra
 e

le
ct

rò
ni

ca
 d

el
s 

do
cu

m
en

ts
 s

ig
na

ts
 a

 l'
ad

re
ça

 w
eb

 q
ue

 li
 p

ro
po

rc
io

na
 l'

en
tit

at
 e

m
is

so
ra

 d
'a

qu
es

t d
oc

um
en

t .



DOCUMENT IDENTIFICADORS

ESTATSIGNATURES
ALTRES DADES

de persones aspirants que han superat el procés, amb les qualificacions de les fases de concurs 
i oposició i en la qual consta com annex I els fulls de valoració de mèrits de cada una de les 
persones que han superat la fase d’oposició. Aquesta llista va ser exposada a la web 
municipal des del dia 23 de desembre de 2021 fins al dia 2 de gener de 2022, i al tauler 
d’edictes electrònic municipal des del dia 7 al 18 de febrer de 2022 ambdós inclosos.

En data 31 de gener de 2022 el tribunal qualificador es reuneix per donar resposta al recurs 
d’alçada presentat pel senyor Jordi Pérez Cano, amb la finalitat de perfeccionar l’expedient i 
elevar proposta de resolució del procés selectiu.

Vista l’acta del tribunal qualificador de data 31 de gener de 2022 en la qual es manifesta que 
el Tribunal considera que el senyor Jordi Pérez Cano era apte per continuar en el procés 
selectiu, atès que en la primera part de la prova, coneixements generals, va obtenir una 
puntuació de 6,00 sobre 10, i, per tant, ostentava legitimació per interposar el pertinent recurs 
administratiu com a part interessada en el procediment i una eventual estimació total o parcial 
de la seva pretensió podia comportar un alteració en l’obtenció de puntuacions de la resta de 
persones aspirants. Tenint en compte que no es va presentar a la segona part de la prova, va 
perdre la seva condició de persona interessada en el procediment i, per tant, va decaure el seu 
interès legítim per interposar el recurs administratiu, produint-se un desistiment tàcit de la 
seva participació en el procediment i, per tant, de la seva sol·licitud d’anul·lació d’algunes de 
les preguntes previstes en la primera prova sobre coneixements d’àmbit general. 

De conformitat amb el que preveu base setena de la convocatòria P05/2019 d’una plaça de 
Tècnic/a d' Administració General i una plaça de Tècnic/a d' Administració Especial vacants 
a la plantilla de personal funcionari de l'Ajuntament de Cerdanyola del Vallès els/les aspirants 
que es presentin a les proves selectives i que no hagin obtingut plaça, passaran a formar part 
d’una borsa de treball que servirà per cobrir les necessitats de personal no permanent que es 
produeixin a partir de la data de publicació de la llista definitiva. 

Vist el que disposen les bases específiques, les Bases marc de l'Ajuntament de Cerdanyola del 
Vallès que regulen la selecció de places de règim funcionarial, aprovades pel Ple de 
l'Ajuntament en sessió del dia 24 de juliol de 1997, publicades al BOPB núm. 210, el 2 de 
setembre de 1997, per allò que disposen els articles 55 i següents del Reial decret legislatiu 
5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el Text Refós de l'Estatut Bàsic de l'Empleat 
Públic, el Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el reglament del personal al 
servei de les entitats locals i la resta de normativa d'aplicació.

Ateses les atribucions que m'han estat delegades per resolució d'alcaldia núm. 2642, de data 
15 de juny de 2019, modificada per resolució d'alcaldia núm. 3829 de data 1 d'octubre de 
2019, per resolució d'alcaldia núm. 3801 de data 2 de setembre de 2020,  per resolució 
d'alcaldia núm. 4063 de data 25 de setembre de 2020 i per resolució d'alcaldia núm. 1262 de 
data 11 de març de 2021,

RESOLC

Primer. DECLARAR el senyor Jordi Pérez Cano desistit de la seva sol·licitud presentada 
mitjançant la interposició del recurs d’alçada en data 11 d’octubre de 2021 en virtut del fet 
concloent consistent en l’abandonament del procés selectiu.

Segon. DESESTIMAR  la reclamació formulada per la senyora. Pilar García Duran sobre la 
correcció de la pregunta número 4 de la prova de coneixements generals, base cinquena a) 
punt 1 de la convocatòria, corresponent al temari general.

Tercer. RESOLDRE la convocatòria NP05/2019- Tècnic/a Superior en dret (TAG i TAE i 

NUMERO: 2022/1113SECRE_Resolució: RESOLUCIÓ EXP. 209/2019/005
DE 3/03/2022

Codi per a validació: 8J1E8-P75F0-3L6TQ
Data d'emissió: 3 de març de 2022 a les 11:08:08
Pàgina 2 de 3

El document ha estat signat o Aprobat per :
1.- Regidora delegada de Recursos Humans de Ajuntament de Cerdanyola del Vallès

APROVAT
03/03/2022 08:39

A
qu

es
ta

 é
s 

un
a 

cò
pi

a 
im

pr
es

a 
de

l d
oc

um
en

t e
le

ct
rò

ni
c 

(R
ef

.: 
33

83
16

3 
8J

1E
8-

P
75

F
0-

3L
6T

Q
 1

3C
A

B
C

F
C

D
26

34
B

B
B

47
A

D
72

D
9D

7A
48

8B
E

A
B

00
47

2E
) 

ge
ne

ra
da

 a
m

b 
l'a

pl
ic

ac
ió

 in
fo

rm
àt

ic
a 

F
irm

ad
oc

. E
l d

oc
um

en
to

 e
st

á 
_2

S
IG

N
A

T
. M

itj
an

ça
nt

 e
l c

od
i d

e 
ve

rif
ic

ac
ió

po
de

u 
co

m
pr

ov
ar

 la
 v

al
id

es
a 

de
 la

 s
ig

na
tu

ra
 e

le
ct

rò
ni

ca
 d

el
s 

do
cu

m
en

ts
 s

ig
na

ts
 a

 l'
ad

re
ça

 w
eb

 q
ue

 li
 p

ro
po

rc
io

na
 l'

en
tit

at
 e

m
is

so
ra

 d
'a

qu
es

t d
oc

um
en

t .



DOCUMENT IDENTIFICADORS

ESTATSIGNATURES
ALTRES DADES

APROVAR  la llista de les persones que per estricte ordre de puntuació de selecció poden 
cobrir la dues places vacants a la plantilla de personal funcionari de l’Ajuntament de 
Cerdanyola del Vallès. Les persones que no hagin obtingut plaça, passaran a formar part d’un 
a borsa de treball que servirà per cobrir les necessitat de personal no permanent que es 
produeixin a partir de la data de publicació de la llista definitiva, que es transcriu a 
continuació: 

GARCIA DURAN, PILAR ***2904** 8,20 7,77 6,00 1 5 2,00 1 30,97
SÁNCHEZ BENAVIDES, CRISTINA ***0080** 6,20 5,75 8,50 0,50 5 1,70 1 28,65
FERRERA FONT, ANNA ***9162** 6,80 5,25 6,80 0,50 1 20,35

a) Fase opos ició 

 b) Fase concurs 

1.Titulacions
2. Experiència 
professional

3. Nivell de formació complementària

TOTALCognoms i nom DNI 1. Tes t
2.Prova 

coneixements 
específics

3.Prova 
pràctica

Mestratge, 
Postgrau...

Llicenciatura, 
grau, 

diplomatura
Adm. Local

3.1. relacionats 
amb la plaça

3.2 No relacionats 
amb la plaça

Quart. PUBLICAR  aquesta resolució al Butlletí Oficial de la província de Barcelona, al Diari 
Oficial de la Generalitat de Catalunya, al tauler d’edictes electrònic de la corporació i donar 
difusió a la pàgina web municipal, https://www.cerdanyola.cat.

La  regidora delegada de Recursos Humans

Josefa Rivera Dueñas
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