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RESOLUCIÓ

RESOLUCIÓ DEL PROCÉS SELECTIU DE LA CONVOCATÒRIA NP07/2019 DE 
SELECCIÓ DE PERSONAL INTERI I PERSONAL LABORAL NO PERMANENT 
PER A LA COBERTURA DE PLACES VACANTS, DE SUBSTITUCIONS DE 
PERSONAL I DESENVOLUPAMENT DE FUNCIONS NO PREVISTES ALS LLOCS 
DE TREBALL - ANNEX III TÈCNIC/A ESPECIALISTA EN EDUCACIÓ INFANTIL 
(EXP. 390/2019/0000005_3)

En data 17 de febrer de 2020, la Regidora delegada de Recursos Humans  adopta la resolució 
núm. 2020/829 mitjançant la qual s’aprova la convocatòria  NP07/2019 de selecció de 
personal interí i personal laboral no permanent per a la cobertura de places vacants, de 
substitucions de personal i desenvolupament de funcions no previstes als llocs de treball.

En data de  4 de maig de 2021, el Tribunal designat en el procés selectiu, eleva a l’òrgan 
competent la proposta de la llista de les persones que per estricte ordre de puntuació han 
superat aquest procés selectiu perquè puguin ser cridades, per a la cobertura de places 
vacants, de substitucions de personal i desenvolupament de funcions no previstes als llocs de 
treball.

Vist el que disposen les bases específiques, les Bases marc de l'Ajuntament de Cerdanyola del 
Vallès que regulen la selecció de places de règim funcionarial, aprovades pel Ple de 
l'Ajuntament  en sessió del dia 24 de juliol de 1997, publicades al BOPB núm. 210, el 2 de 
setembre de 1997, per allò que disposen els articles 55 i següents del Reial decret legislatiu  
5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el Text Refós de l'Estatut Bàsic de l'Empleat 
Públic, el Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el reglament del personal al 
servei de les entitats locals i la resta de normativa d'aplicació.

Ateses les atribucions que m'han estat delegades per resolució d'alcaldia núm. 2642, de data 
15 de juny de 2019, modificada per resolució d'alcaldia núm. 3829 de data 1 d'octubre de 
2019, per resolució d'alcaldia núm. 3801 de data 2 de setembre de 2020,  per resolució 
d'alcaldia núm. 4063 de data 25 de setembre de 2020 i per resolució d'alcaldia núm. 1262 de 
data 11 de març de 2021,

RESOLC

Primer. RESOLDRE la convocatòria NP07/2019 – ANNEX III  Tècnic/a especialista 
Educació Infantil i APROVAR la llista de les persones que per estricte ordre de puntuació de 
selecció poden cobrir les places vacants, les  substitucions de places o desenvolupar funcions 
no previstes en llocs de treball a l'Ajuntament de Cerdanyola, i que integraran la corresponent 
borsa de treball que es transcriu a continuació: 
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2.1 2.2 2.3 2.4 2.5
Superior en 2 

nivells 
Superior en 1 

nivell 
Superior a 
l'exigida

3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 TOTAL

 Fase concurs 

DNI
Experiència professional Nivell acadèmic

Formació 
complementària  

1 46800284E 13 0,1 0,5 0,05 0,2 0,2 0,5 14,55
2 39177520X 3,77 2,3 0,75 0,15 0,9 0,6 1,5 9,92
3 41001828G 1,3 0,5 1 0,2 1,4 0,6 1 5,95
4 52597395Y 0,54 2 0,75 1,4 1 5,69
5 38867998E 0,66 1 0,75 0,1 0,5 1 0,6 1 5,61
6 43532784V 2,27 0,75 0,2 1 4,22
7 47152061Z 0,1 0,66 1 0,75 0,2 0,5 1 4,18
8 46804623Z 0,18 1,1 0,75 0,2 1,2 3,43
9 45987818P 0,1 2 0,8 0,5 3,38
10 47688849M 0,05 0,9 1 0,9 0,5 3,35
11 46609969D 0,18 1 0,75 0,1 0,8 0,5 3,33
12 46649833Z 1,09 1 0,75 0,25 0,2 3,29
13 44016115A 0,56 0,75 0,2 0,6 0,4 0,6 3,11
14 46872141G 1,4 0,75 0,1 0,2 0,5 2,95
15 46824727Q 0,75 2,2 2,95
16 48086983D 0,1 1 0,75 0,1 0,4 0,5 2,85
17 48237027R 0,17 1 0,75 0,8 2,72
18 45883643T 1 0,75 0,8 2,55
19 43570061B 2 0,5 2,5
20 46873965B 1 0,75 0,2 0,5 2,45
21 47709834Z 0,1 0,75 0,05 0,3 0,8 0,3 2,3
22 46608495F 0,88 0,75 0,15 0,4 2,18
23 44991035E 0,26 1 0,2 0,4 0,3 2,16
24 45649965W 0,85 0,27 0,75 0,05 0,2 2,12
25 47159222E 1,34 0,75 2,09
26 39390910Y 0,1 0,8 1 0,2 2,05
27 39433178T 0,12 1 0,4 0,5 2,02
28 43440836T 0,5  0,05 0,40  1,00  1,95
29 53088164R 0,22 0,75 0,1 0,1 0,2 0,5 1,87
30 53827217H 0,17 1 0,2 0,5 1,87
31 53028010S 0,75 0,1 0,3 0,4 0,3 1,85
32 45966952H 0,17 1 0,6 1,77
33 53031273N 0,75 0,5 0,4 1,65
34 47930558F 0,1 1 0,1 0,4 1,6
35 46949809R 0,3 0,2 1 1,5
36 79273671P 0,23 0,75 0,5 1,48
37 46871846P 0,75   0,20  0,50 1,45
38 46871574N 0,57 0,75 1,32
39 46874270V 0,75 0,5 1,25
40 47236368A 0,49 0,75 1,24
41 53833529M 0,01 0,75 0,2 0,2 1,16
42 43575104V 1 0,05 1,05
43 77128703C 0,75 0,2 0,95
44 53642115C 0,75 0,2 0,95
45 47734133W 0,75 0,2 0,95
46 46872938L 0,75 0,2 0,95
47 45934861C 0,75 0,2 0,95
48 43566291J 0,3 0,5 0,8
49 47573044M 0,75 0,75
50 47242067K 0,75 0,75
51 47186008J 0,75 0,75
52 46941919T 0,75 0,75
53 46873299N 0,75 0,75
54 46806573D 0,7 0,7
55 47926881X 0,05 0,5 0,55
56 47572278K 0,5 0,5
57 53338219T 0,42 0,42
58 46801668A 0,1 0,2 0,3
59 46872757E 0,26 0,26
60 46873018F 0,2 0,2
61 41013046K 0,2 0,2
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62 46829967N 0,1 0,1
63 47170339F 0,06 0,06
64 44986177V 0,05 0,05
65 77121965K 0
66 7174638M 0
67 53651704H 0
68 47240658S 0
69 46809068C 0
70 46801114R 0
71 43459034M 0
72 22744474G 0

Segon. PUBLICAR aquesta resolució al tauler d’edictes electrònic de la corporació i donar 
difusió al web municipal (www.cerdanyola.cat).

La  regidora delegada de Recursos Humans

Josefa Rivera Dueñas
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