
DOCUMENT IDENTIFICADORS

ESTATSIGNATURES
ALTRES DADES

RESOLUCIÓ

APROVACIÓ DE LA MODIFICACIÓ DE LES BASES DE LA  CON VOCATÒRIA 
DEL PROCÉS SELECTIU NP07/2019 DE SELECCIÓ DE PERSONAL INTERÍ I 
PERSONAL LABORAL NO PERMANENT PER A LA COBERTURA DE  PLACES 
VACANTS, DE SUBSTITUCIONS DE PERSONAL I DESENVOLUPAMENT DE 
FUNCIONS NO PREVISTES ALS LLOCS DE TREBALL (EXP. 390/2019/5) 

Antecedents

1. En data 17 de febrer de 2020, es va dictar la Resolució núm. 2020/829, per la 
Regidora delegada de Recursos Humans, mitjançant la qual es va aprovar la 
convocatòria de les proves selectives NP07/2019, per la posada en funcionament de 
diferents processos de selecció de personal interí i personal laboral no permanent per a 
la cobertura de places vacants, de substitucions de personal i desenvolupament de 
funcions no previstes als llocs de treball.

2. En data 28 de febrer de 2020, es van publicar al DOGC núm. 8074, les bases de la 
convocatòria de l’esmentat procés de selecció.

3. La base quarta de la convocatòria NP07/2019, estableix les normes per a la designació 
del Tribunal Qualificador i en concret disposa que el president del Tribunal correspon 
al cap de Servei de RRHH, com a titular; i al cap de Secció de Contractació, com a 
suplent.

4. En la actualitat, el lloc de treball de cap de Servei de RRHH es troba vacant.

5. La senyora Francisca Pérez Mesa és la cap de Secció de Contractació i Compres. En 
data 15 de febrer de 2021, la senyora Francisca Pérez Mesa, va presentar instància 
genèrica amb núm. de registre electrònic E-2021-4492, mitjançant la qual manifestava 
la seva renúncia per a l’exercici de les funcions de President suplent, de tots els 
processos selectius per als quals havia estat designada. 

 Fonaments de dret,

1. L’article 109 de la Llei  39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de 
les Administracions Públiques,  disposa que:

“1. Les administracions públiques poden revocar, mentre no hagi transcorregut el termini de 
prescripció, els seus actes de gravamen o desfavorables, sempre que aquesta revocació no 
constitueixi dispensa o exempció no permesa per les lleis, ni sigui contrària al principi 
d'igualtat, a l'interès públic o a l'ordenament jurídic.

2. Les administracions públiques poden rectificar, així mateix, en qualsevol moment, d'ofici 
o a instància dels interessats, els errors materials, de fet o aritmètics existents en els seus 
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actes.”

Ateses les atribucions que m'han estat delegades per resolució d'alcaldia núm. 2642, de data 
15 de juny de 2019, modificada per resolució d'alcaldia núm. 3829 de data 1 d'octubre de 
2019, per resolució d'alcaldia núm. 3801 de data 2 de setembre de 2020,  per resolució 
d'alcaldia núm. 4063 de data 25 de setembre de 2020 i per resolució d'alcaldia núm. 1262 de 
data 11 de març de 2021,

RESOLC

Primer. MODIFICAR  la base quarta de la convocatòria del procés selectiu NP07/2019 de 
selecció de personal interí i personal laboral no permanent per a la cobertura de places 
vacants, de substitucions de personal i desenvolupament de funcions no previstes als llocs de 
treball

On diu:

Quarta. Tribunal Qualificador.

President/a: El cap de Servei de RRHH (titular)

La cap de Secció de Contractació (suplent)

Vocals:

- El/la cap de Servei o cap de Secció corresponent en el qual estigui adscrit el lloc de treball.

- Dos empleats públics municipals de categoria igual o superior al del lloc corresponent .

- Una persona representant de l'EAPC, designat per la mateixa escola.

Secretari/a: Un/a funcionari/ària adscrit/a a la Secció de Gestió de RRHH, amb veu però 
sense vot.

Ha de dir:

Quarta. Tribunal Qualificador.

President/a: El/la cap de Servei  corresponent al qual estigui adscrit el lloc de treball (titular)

Un/a persona  adscrit/a al Servei de Recursos Humans de categoria igual o superior al del lloc 
corresponent (suplent)

Vocals:

- El/la cap de Secció o cap de CPS corresponent al departament   al qual estigui adscrit el lloc 
de treball.

- Dos empleats públics municipals de categoria igual o superior al del lloc corresponent .

- Una persona representant de l'EAPC, designada per la mateixa escola.

Secretari/a: Un/a funcionari/ària adscrit/a a la Secció de Gestió de RRHH, amb veu però 
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sense vot.”

Segon. PUBLICAR la modificació de les bases d’aquesta convocatòria al DOGC, al tauler 
d’anuncis de l’Ajuntament i donar difusió a la web municipal (www.cerdanyola.cat).

Tercer. COMUNICAR  aquesta resolució al Comitè d’Empresa, i a la Junta de Personal.

La  regidora delegada de Recursos Humans

Josefa Rivera Dueñas
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