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RESOLUCIÓ

RESOLUCIÓ DE LA CONVOCATÒRIA PER A LA PROVISIÓ EN COMISSIÓ DE 
SERVEIS  DEL LLOC DE TREBALL DE CAP DE SERVEI DE RECURSOS 
HUMANS

Per resolució de la Regidora delegada de Recursos Humans n.2021/1168, de data  9 de marc 
de 2021, modificada per la resolució de la Regidora delegada de Recursos Humans 
n.2021/1423, de data 22 de març de 2021 s’aprova la convocatòria per a la provisió, en 
comissió de serveis, del lloc de treball de cap de Servei de Recursos Humans.

La Junta d’avaluació designada en el procés  selectiu per a la provisió del lloc, en comissió de 
serveis, del lloc de treball de cap de Servei de Recursos Humans, fa proposta al seu informe 
signat electrònicament pel president en data 12 de maig de 2021 i pels vocals en data 14 de 
maig de 2021 en favor del senyor Pedro Miguel Canela Cafaro per ocupar l’esmentat lloc. S’
annexa a l’expedient l’acta  de la sessió celebrada amb data 16 d’abril de 2021 de  la Junta d’
avaluació.

Atesos els articles 110 i següents del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el 
reglament al servei de les entitats locals, que regeixen la provisió de llocs de treball i carrera 
administrativa.

Ateses les previsions del Decret 123/1997, de 13 de maig, pel qual s'aprova el Reglament 
general de provisió de llocs de treball i promoció professional dels funcionaris de 
l'Administració de la Generalitat de Catalunya.

Atès que l’article 64.1 del Decret 364/1995, de 10 de març, pel qual s’aprova el Reglament 
General d’ingrés del personal al servei de l’Administració General de l’Estat  i de provisió de 
llocs de treball, estableix que: “Quan un lloc de treball resti vacant podrà ser cobert, en cas 
d’urgent i inajornable necessitat, en comissió de serveis de caràcter voluntari, amb un 
funcionari que reuneixi els requisits establert per al seu desenvolupament en la Relació de 
Llocs de Treball”

Atès l’art. 187 del mateix Decret 214/1990, que estableix que “els funcionaris en comissió de 
serveis percebran la totalitat de les seves retribucions amb càrrec als crèdits inclosos en els 
programes en què figuren dotats els llocs de treball que realment exerceixin...”

Atès el que disposa l’art. 85.3 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’
aprova la refosa en un text únic dels preceptes de determinats textos legals vigents a 
Catalunya en matèria de funció pública: 
“Art. 85.3 la comissió de servei, que tindrà caràcter temporal i no podrà durar més de dos 
anys, es donarà exclusivament per necessitats del servei; significarà la destinació a un lloc 
de treball diferent d'aquell que el funcionari ocupava i implicarà la reserva d'aquest lloc.”
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Atès el que determina el Decret 214/1990, de 30 de juliol pel qual s’aprova el Reglament del 
personal als servei de les entitats locals, referent a la comissió de serveis:
 “Article 185.1. La comissió de serveis té caràcter temporal i no pot durar més de dos anys. 
Aquest supòsit es dóna exclusivament per necessitats del servei, comporta la destinació a un 
lloc de treball diferent d'aquell que el funcionari ocupa i implica la reserva d'aquest lloc.”

Ateses les previsions del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa 
en un Text únic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria de 
funció pública i en concret l’art. 64 sobre contingut i publicitat de les convocatòries

Ateses les atribucions que m'han estat delegades per resolució d'alcaldia núm. 2642, de data 
15 de juny de 2019, modificada per resolució d'alcaldia núm. 3829 de data 1 d'octubre de 
2019, per resolució d'alcaldia núm. 3801 de data 2 de setembre de 2020,  per resolució 
d'alcaldia núm. 4063 de data 25 de setembre de 2020 i per resolució d'alcaldia núm. 1262 de 
data 11 de març de 2021,

RESOLC

Primer. RESOLDRE la convocatòria per a la provisió del lloc de treball, en comissió de 
serveis, de cap de Servei de Recursos Humans, designant per ocupar-lo a al senyor Pedro 
Miguel Canela Cafaro d’acord amb l’informe de la Junta d’avaluació signat electrònicament 
pel president en data 12 de maig de 2021 i pels vocals en data 14 de maig de 2021.

Segon. NOTIFICAR aquesta resolució  a la senyor Pedro Miguel Canela Cafaro

Tercer. PUBLICAR aquesta resolució al tauler d’edictes electrònic de la corporació i donar 
difusió al web municipal (www.cerdanyola.cat).

Quart. COMUNICAR aquesta resolució a la Junta de Personal i al Servei de Prevenció de 
Riscos Laborals.

La  regidora delegada de Recursos Humans

Josefa Rivera Dueñas

        

NUMERO: 2021/2778SECRE_Resolució: RESOLUCIÓ EXP. 241/2021/004
DE 31/05/2021

Codi per a validació: 67CUF-93Y2M-IP7AI
Pàgina 2 de 2

El document ha estat signat o aprobado_2 per :
1.- Pepi Rivera Dueñas, Regidora delegada de Recursos Humans, del Ajuntament de Cerdanyola del
Vallès

APROVAT
31/05/2021 13:25

A
qu

es
ta

 é
s 

un
a 

cò
pi

a 
im

pr
es

a 
de

l d
oc

um
en

t e
le

ct
rò

ni
c 

(R
ef

.: 
29

80
21

4 
67

C
U

F
-9

3Y
2M

-I
P

7A
I E

74
75

35
9C

15
B

5B
1F

47
D

D
F

3A
2D

A
9C

D
B

16
00

1D
D

D
3E

) 
ge

ne
ra

da
 a

m
b 

l'a
pl

ic
ac

ió
 in

fo
rm

àt
ic

a 
F

irm
ad

oc
. E

l d
oc

um
en

to
 e

st
á 

_2
S

IG
N

A
T

. M
itj

an
ça

nt
 e

l c
od

i d
e 

ve
rif

ic
ac

ió
po

de
u 

co
m

pr
ov

ar
 la

 v
al

id
es

a 
de

 la
 s

ig
na

tu
ra

 e
le

ct
rò

ni
ca

 d
el

s 
do

cu
m

en
ts

 s
ig

na
ts

 a
 l'

ad
re

ça
 w

eb
 q

ue
 li

 p
ro

po
rc

io
na

 l'
en

tit
at

 e
m

is
so

ra
 d

'a
qu

es
t d

oc
um

en
t .




