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Benvolguda, benvolgut,

Et presentem el Pla d’Actuació Municipal 2023-2027. Com podràs veure, es tracta del full de ruta que marcarà les accions
del govern municipal al llarg dels propers anys.

Des del govern, som conscients que la missió de l’Ajuntament de Cerdanyola del Vallès ha de ser continuar treballant pel
benestar de la ciutadania mitjançant una gestió responsable, transversal, transparent i propera que doni resposta a les
seves necessitats i anhels, garantint uns serveis públics d’excel·lència sota criteris d’igualtat i cohesió social. Hem de
consolidar Cerdanyola com una ciutat viva i referent en l’àmbit del coneixement, una ciutat on tothom pugui desenvolupar
el seu projecte de vida en igualtat d’oportunitats.

Per tot això, aquest PAM de Cerdanyola pretén definir el marc estratègic i el marc operatiu municipals, definint les accions
i els projectes a realitzar en el període 2023-2027. De la mateixa manera, persegueix que els veïns i veïnes pugueu fer
seguiment de l’estat i compliment dels diferents compromisos de manera àgil i senzilla.

Des de l’Ajuntament treballem per una ciutat justa socialment, per una Cerdanyola ciutat del coneixement, per una
Cerdanyola amable i sostenible de la qual sentir-se orgullosos i en la qual viure i conviure. I ho continuarem fent amb un
govern al servei de les persones, que cerca l’excel·lència en la gestió.

Carlos Cordón
Alcalde de Cerdanyola del Vallès

PRESENTACIÓ
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Missió
La missió de l’Ajuntament de Cerdanyola del Vallès és treballar pel benestar de
la ciutadania mitjançant una gestió responsable, transversal, transparent i
propera que doni resposta a les seves necessitats i anhels, a fi de garantir uns
serveis públics d’excel·lència sota criteris d’igualtat i cohesió social.

Visió
La visió de l’Ajuntament de Cerdanyola és aconseguir una Cerdanyola més
cohesionada internament, més justa i inclusiva socialment, que cuidi el seu
patrimoni natural i cultural i que avanci en la transició energètica. Una ciutat
metropolitana en un entorn científic i tecnològic de referència, orgullosa dels
seus actius i amb una administració local avançada i col·laborativa que sigui el
motor d’aquest canvi.

PLA D’ACTUACIÓ DE MANDAT 2023-2027
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 Cerdanyola inclusiva

 Cerdanyola sociocultural i esportiva

 Cerdanyola sostenible

 Cerdanyola innovadora

 Cerdanyola amb govern obert i col·laboratiu

 Cerdanyola metropolitana i connectada

 Cerdanyola del coneixement, la ciència i la tecnologia

REPTES DE CIUTAT
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Objectiu estratègic: Evitar la dispersió urbana i revitalitzar la ciutat existent

• Posada en marxa d’un Casal de ciutat per a les persones grans.

• Millora dels centres cívics i continuar treballant per obrir-ne de nous en barris com La Farigola,

Canaletes i Quatre Cantons.

• Realització del projecte de la nova comissaria de la Policia Local i destinar l’edifici actual a

l’ampliació i millora del Centre Cívic Banús-Bonasort.

• Continuar reivindicant una millor atenció primària, amb la construcció d’un nou CAP.

• Continuar treballant per la construcció de l’Hospital Ernest Lluch.

• Modernitzar els parcs infantils de la ciutat i millorar-ne l’accessibilitat, i impulsar-ne de nous, com el

Parc de tobogans o el d’aigua.

• Obertura del jardí de la Torre Llopis per a la ciutadania.

CERDANYOLA INCLUSIVA
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Objectiu estratègic: Fomentar la cohesió social i buscar l’equitat

• Posada en marxa de la gestió directa de l’educació 0-3.

• Obrir la quarta Escola Bressol Municipal per atendre l’increment de demanda.

• Continuar col·laborant amb tots els agents implicats per aconseguir un Pacte de Ciutat per a

l’equitat educativa i contra la segregació escolar.

• Continuar treballant per la prevenció de trastorns alimentaris i de salut mental.

• Habilitar una aula d’estudi permanent.

• Continuar treballant per una Cerdanyola feminista i compromesa amb els Drets Humans.

• Millora de la planificació, gestió i direcció estratègica de les mesures i accions d’inclusió i cohesió

social vinculades al nostre municipi.

CERDANYOLA INCLUSIVA



8

Objectiu estratègic: Garantir l’accés a l’habitatge

• Desenvolupar un Parc Social d’Habitatge en el Parc de l’Alba, apostant per les ajudes al lloguer i

implementant mesures de la Taula Local d’Habitatge.

CERDANYOLA INCLUSIVA
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Objectiu estratègic: Evitar la dispersió urbana i revitalitzar la ciutat existent

• Ampliació de la Zona Esportiva Riu Sec, amb un nou pavelló, una nova piscina coberta i l’ampliació

de l’espai de pàdel.

• Millorar els equipaments existents projectant noves fases del PEM Guiera i del CEM Xarau, la

coberta en la ZEM Fontetes, la reubicació de la ZEM Montflorit i la nova pista reglamentària

d’atletisme.

• Millorar l’esport urbà, amb més calistènia, més biosaludables i nous skateparks.

• Impulsar la creació d’un circuit permanent de cross.

• Continuar potenciant una oferta cultural i d’oci familiar de qualitat i accessible, seguint amb una forta

aposta pels grans concerts gratuïts.

CERDANYOLA SOCIOCULTURAL I ESPORTIVA
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Objectiu estratègic: Evitar la dispersió urbana i revitalitzar la ciutat existent

• Construir una nova sala polivalent per a 500 persones i posada en marxa de més bucs d’assaig

destinats als grups de música locals.

• Continuar treballant per la recuperació del patrimoni i de la memòria històrica de la ciutat, des de les

etapes ibera, modernista i fabril, fins a l’actual Ciutat del Coneixement; amb la reobertura de

Ca n’Ortadó i amb el projecte de recuperació de les naus d’Uralita.

CERDANYOLA SOCIOCULTURAL I ESPORTIVA
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Objectiu estratègic: Evitar la dispersió urbana i revitalitzar la ciutat existent

• Continuar invertint en el manteniment de l’espai públic: noves fases del Pla d’asfaltats i

claveguerams i més millores de voreres, carrers i places.

• Ampliació dels serveis de jardineria i potenciar el manteniment i actualització de l’arbratge.

• Impuls d’un projecte de transformació de l’avinguda Primavera, entre la “C” i l’estació de la RENFE.

• Ampliació dels canvis dels fanals de la ciutat a llum LED.

• Continuïtat del treball amb les companyies per al soterrament de les línies aèries de telefonia i

electricitat.

• Posada en marxa d’un cens d’ADN de gossos per lluitar contra les caques al carrer.

• Habilitació de nous pipicans a la ciutat i un correcan.

• Crear la regidoria de Benestar Animal, amb recursos i polítiques.

CERDANYOLA SOSTENIBLE
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Objectiu estratègic: Prevenir i reduir els impactes del canvi climàtic i millorar la resiliència

• Activar un Pla anti-plagues que abordi les necessitats de la ciutat.

• Foment dels refugis climàtics a la ciutat.

• Foment de campanyes dirigides a la retirada progressiva de l’amiant existent.

• Impuls a la neteja de la ciutat, ampliant recursos i més campanyes de civisme.

• Impuls de la instal·lació de fonts d’energia renovable.

CERDANYOLA SOSTENIBLE
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Objectiu estratègic: Afavorir la proximitat i la mobilitat sostenible

• Continuar millorant les entrades de la ciutat i la senyalització en general.

• Instal·lació de punts de recàrrega de vehicles elèctrics.

• Continuar augmentant els metres de carril bici.

• Instal·lació de més aparcaments de bicicletes i patinets.

• Continuar realitzant les modificacions urbanístiques pertinents en les places de Banús, Serraparera

i Cerdanyola 2000.

• Habilitació de dues rampes en el barri de la Farigola complementàries als dos ascensors existents.

CERDANYOLA SOSTENIBLE
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Objectiu estratègic: Ordenar el territori i fer un ús racional del sòl, conservar-lo i protegir-lo

• Creació d’un pulmó verd a la ciutat: el Parc de Flor de Maig.

• Realització de la primera fase del Parc del Torrent de la Bonaigua a Bellaterra.

• Impuls de la naturalització del Riu Sec i les rieres perquè es converteixin en espais integrats al nucli

urbà, i l’ordenació dels horts urbans.

CERDANYOLA SOSTENIBLE
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Objectiu estratègic: Impulsar i afavorir l’economia urbana

• Continuar impulsant nous serveis a la nova Oficina de Promoció Empresarial.

• Posar en marxa el Cerdanyola Hub d’Innovació Empresarial, un punt de trobades d’empreses i

persones emprenedores de la ciutat.

• Dur a terme un projecte integral sobre la problemàtica dels locals comercials buits, amb l’objectiu de

reactivar el comerç, afavorir els principals eixos i aconseguir així una ciutat dinàmica i activa.

• Continuar apostant per la millora dels dos mercats municipals i implementar noves eines per millorar

l’ecosistema comercial.

CERDANYOLA INNOVADORA
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Objectiu estratègic: Millorar els instruments d’intervenció i governança

• Obrir la nova seu de l’Oficina d’Atenció Ciutadana, l’Oficina d’Atenció Turística i l’Oficina de

Voluntariat al nou equipament municipal Torre Vermella.

• Potenciar la participació de la ciutadania en l’anàlisi i definició dels grans projectes i reptes de la

ciutat.

• Continuar treballant per garantir les millors relacions possibles amb l’EMD de Bellaterra, que es

tradueixin en més actuacions de millora per a tot el sector.

CERDANYOLA AMB GOVERN OBERT I COL·LABORATIU
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Objectiu estratègic: Liderar i fomentar la innovació digital

• Desenvolupar el Pla de Transformació Digital de tots els serveis de l’Ajuntament, actualitzant

l’administració municipal a les necessitats ciutadanes i apostar per la implementació de les

Tecnologies de la Informació i la Comunicació (TIC) que permetin millorar les polítiques públiques

de l’Ajuntament amb ciutadania, empreses, pimes i entitats.

CERDANYOLA AMB GOVERN OBERT I COL·LABORATIU
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Objectiu estratègic: Millorar els instruments d’intervenció i governança

• Continuar enfortint les relacions amb la resta d’administracions i, també, amb els agents estratègics

de la ciutat. Cerdanyola ha de convertir-se en un espai d’oportunitats que reverteixin en la millora de

la qualitat de vida de la gent.

• Transformar la carretera de Barcelona i el seu entorn, de la mà d’altres municipis i de l’Àrea

Metropolitana de Barcelona.

• Substitució de la flota d’autobusos urbans, reforçant els recorreguts actuals, continuar amb la

renovació de les marquesines, materialitzar el nou pont de Serragalliners cap a l’UAB, tot de la mà

de l’AMB.

CERDANYOLA METROPOLITANA I CONNECTADA
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Objectiu estratègic: Impulsar i afavorir l’economia urbana

• Continuar apostant per les polítiques de formació ocupacional com a millor eina per formar

persones treballadores, i dissenyar una oferta formativa ajustada a les necessitats empresarials que

facilitin l’accés a llocs de treball de qualitat.

• Continuar enfortint les relacions amb els instituts i escoles de la ciutat per fomentar la formació

professional i l’especialització dels joves.

• Desenvolupar el Pla Director de Polígons d’Activitat Econòmica (PAE).

• Convertir Ca n’Altimira en un equipament municipal que permeti a la ciutadania gaudir del privilegi

de viure a la Ciutat del Coneixement, amb visites als centres de recerca o al sincrotró ALBA, i amb

experiències de ciència ciutadana i economia circular que donin resposta als problemes quotidians

a través de conferències, tallers i activitats.

CERDANYOLA DEL CONEIXEMENT, LA CIÈNCIA
I LA TECNOLOGIA
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VINCULACIÓ DEL PAM AMB ELS ODS DE L’AGENDA 2030
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VINCULACIÓ DEL PAM AMB ELS ODS DE L’AGENDA 2030
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VINCULACIÓ DEL PAM AMB ELS ODS DE L’AGENDA 2030
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VINCULACIÓ DEL PAM AMB ELS ODS DE L’AGENDA 2030
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VINCULACIÓ DEL PAM AMB ELS ODS DE L’AGENDA 2030
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VINCULACIÓ DEL PAM AMB ELS ODS DE L’AGENDA 2030
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El Pla d’Actuació de Mandat esdevé el full de ruta que ha d'orientar l'acció de govern del nostre Ajuntament per als

propers tres anys. Per tant, no és una mera declaració d'intencions sinó que en ell s'hi recullen les principals prioritats i

actuacions que es duran a terme. És un document viu, que caldrà anar adaptant a les noves necessitats i demandes

socials en cada context.

Per fer d’aquest document de planificació estratègica un element viu i transformador, el seu seguiment i la consegüent

rendició de comptes esdevenen centrals.

És per això que s'ha previst disposar d’una plataforma virtual on poder consultar la informació bàsica sobre el PAM i la

seva execució, de tal manera que se n'asseguri la transparència envers la ciutadania.

SISTEMA DE SEGUIMENT I RENDICIÓ DE COMPTES




