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; Plantejament

02
03

Des del mes de marc d'enguany hem patit les consequéncies d'una crisi sanitaria sense precedents generada per la
COVID-19. Una pandémia a escala mundial i amb uns efectes devastadors, que encara avui no hem pogut superar.

Aquests efectes han tingut un impacte especialment acusat en els professionals sanitaris, la salut mental dels
quals ha quedat afectada, en menor o major grau, i amb sequieles dificils de preveure si no s’actua efectivament.

A més, les caracteristiques del col-lectiu sanitari fan que ja s’estigui constatant una acusada reticéncia a buscar el
suport psicologic i emocional que se’ls hi ofereix des del sistema de salut o des de I’ambit clinic formal.
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= Factors estressors addicionals en professionals
[ |

Mesures estrictes de bioseguretat (Us continuat d’EPI, aillaments i dificultats de proveir la cura desitjada, estat
constant de vigilancia, rigidesa de protocols, manca d’espontaneitat i autonomia...)

Altissima i constant exigéncia professional, llargues jornades laborals, elevat nombre de pacients assignats,
necessitat d’actualitzacié constant en procediments, protocols i gestié en una nova malaltia.

Poca vida social, por de contagiar-se o de contagiar a les persones de I’entorn familiar o personal, poca prioritzacio
d’estrategies d’autocura.




Situacio i context
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E Proposta

“Crear una activitat a diferents museus del pais que millori la salut emocional dels professionals sanitaris a
partir de técniques i recursos basats en les arts”

L’activitat podra realitzar-se de forma individual i autonoma i se centrara en la prevencio i gestié de I'ansietat,
I'estrés i la depressid associada a la seva activitat professional durant la crisi del nou coronavirus”




|
- Per que les arts, per que els museus?

THE ARTS ARE LIKE GLUE

BaD
sTuFE

II-lustracions: David Shrigley. Howarth, Lord. “Creative Health: The Arts
for Health and Wellbeing.”

All-Party Parliamentary Group on
Arts, Healthand Wellbéing
Inquiry Report

“We firmly believe that
the arts can be enlisted
to assist in addressing a

e
~Health:

The Arts number of difficult and
ealth an pressing policy
e%lbei/rrg challenges™

What is the evidence on the role of the
arts in improving health and well-being
in the WHO European Region?

World Health
Organization
REGIONAL OFFICE FOR Europe

“The arts may help help people experiencing mental
illness at all stages of the life-course (e.g. after
trauma and abuse)”

Briefing note

on addressing

mental

health and

psychosocial &
aspects of S
COVID-19 )
Outbreak-

Version 1.1

“Strong emphasis needs to be placed
on the strength and resourcefulness of
communities rather than weaknesses
and vulnerabilities. The response
must seek to create safe and protected
environments for care and make use
of existing resources and strengths.”




; Objectius del projecte

Complementar la gestio de la salut emocional dels professionals.
1 Amb una alternativa efectiva als programes de suport emocional formal

2 Proposar una activitat autoguiada i flexible a tot el territori.
Amb un format que maximitzi el nombre de professionals atesos

Per tal d’'ampliar la base d’evidéncia de les estartégies Arts in health

4 Implicar als recursos culturals en la gestié de la salut.

Entenent els museus com actius comunitaris de salut




Objectius terapeutics

P Descoberta

W7 Desconnexi6

Toistpai fo o
sl et pesisy >
| Ml
g =i

L’activitat es basa en la proposta

@) Focalitzacié
de diferents activitats
L o seqliencials sustentades en un
.%" Associacio cognitiva quadern d’artista amb textos,
pautes, consells i propostes que

s’entregara al principi de
I’activitat i que tindra diferents
utilitats durant tot el recorregut.

Q Activitat positiva




ACCIO: Estas en un museu,

i tu també pots crear una
petita obra per emportar-te i
recordar la visita.

Posa aprova la teva habilitat
i fes dues figuretes dorigami.

Quadern de visita

papallona

descobreix

OBJECTIU: Museu com espai
neutral, espal refugi, moment
de transici6 espai exterior/
espal interlor.

ACCIO" Passeja pel museu
fins que t'hi sentis comode
Observa les diferents peces
que et proposem i tria'n una

O

escriu

OBJECTIU: Creativitat,
expressié, imaginacio.

ACCIO: Ara que coneixes
fobjecte deixa anar la
creativitat. Quines histéries
hi imagines?.

recper- 1%

Respiracions profundes

Una de les tacniques de relaracio
més utilitzades &5 basa x portar
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; Activitats i objectius

Passeja pel museu fins que thi
sentis comode.

Busca les diferents peces que

et proposem i tria’n una. Museu com espai neutral segur: 9
espai refugi. Moment de transicié
Mapa del museu, localitzacié espai exterior/espai interior. -
m de les peces i fitxa técnica de
les obres seleccionades. O

Observa I'obra d’art triada amb
atencio. Desconnecta,
concentra’t, situa’t, imagina't.

; Mindfulness, técniques de O
Respira.

—— visualitzacio, atencié plenai
respiracié que serviran durant tota
I’activitat. Focalitzacio, control de

m Pautes de relaxacio, atencio I'atencio envers estimuls e () Focalitzacio

plena i respiracio. determinats.



; Activitats i objectius

Concentra’t en l'objecte i escriu
les emocions o els conceptes

que et genera. e
—— Aprofundiment en 'aqui i ara. @ : A~

Desviar I'atenci6 de la font @ Focalltzacm

estressora. Focalitzacié de

, pensament.
Escriu les paraules al quadern.

-%. Associaci6 cognitiva V4

Concentra’t en I'objecte i escriu
el titol de les cangons o la
musica que hi connectaries. Si
vols tataraleja-les.

@ Focalitzacié

—— Aprofundiment en 'aqui i ara.

Abstracci6. Estat emocional.
. Associacio d’'emocions L .
I!!] Escriu les cangons o temes objecte/subjecte. - .Jr. Associacio cognitiva

musicals que associes a
I'objecte.




; Activitats i objectius

Intenta dibuixar I'objecte que
tens al davant, no et preocupar
per la qualitat final, intenta-ho

Foment de la creativitat, la
concentracio. Relaxacio, habilitats
manuals. Positivitat.

m Dibuixa

Ara que coneixes I'objecte

deixa anar la creativitat.

Quines histories hi imagines?

—_—

Creativitat, expressio, imaginacio.

m Escriu

(U] @ Focalitzacio
Q -}« Associaci6 cognitiva V4

@ Activitat positiva @

(U] @ Focalitzacio
(00 .%. Associaci6 cognitiva V4

-®- Activitat positiva @




; Activitats i objectius

Estas en un museu, i tu també
pots crear una petita obra per
emportar-te i recordar la visita.

Posa a prova la teva habilitat i
fes dues figuretes d’origami. — 9 @ Focalitzacio
Habilitat manual, autoestima,
imaginacid, memoria, relaxacio.
m Fulls de paper per la manualitat —_— Y
+ Instruccions origami de les - - A A AE
ey @ @ Activitat positiva &P

Torna a fer un passeig lliure pel

museu, mira els objectes, ara

potser t'ho mires tot plegat

d’'una forma diferent, no creus? 9

Tancament.

—_—
m Escriu 9
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=Annex. Materials addicionals Q

INTERVENTION 5:
Supporting people working in the COVID-19 response

MESSAGES FOR FRONTLINE WORKERS:

* Feeling stressed is an experience that you and many of your colleagues are
likely going through; in fact, it is quite normal to be feeling this way in the
current situation. Workers may feel that they are not doing a good enough job,
that there is a high demand on them, and additional new pressures including
following strict OSH procedures.

* Stress and the feelings associated with it are by no means a reflection that
you cannot do your job or that you are weak, even if you feel that way. In fact,
stress can be useful. Right now, the feeling of stress may be keeping you
going at your job and providing a sense of purpose. Managing your stress and
psychosocial wellbeing during this time is as important as managing your
physical health.

* Take care of your basic needs and employ helpful coping strategies- ensure
rest and respite during work or between shifts, eat sufficient and healthy food,
engage in physical activity, and stay in contact with family and friends. Avoid
using unhelpful coping strategies such as tobacco, alcohol or other drugs. In
the long term, these can worsen your mental and physical wellbeing.

* Some workers may unfortunately experience ostracization by their family or
community due to stigma. This can make an already challenging situation
far more difficult. If possible, staying connected with your loved ones through
digital methods is one way to maintain contact. Turn to your colleagues, your
manager or other trusted persons for social support- your colleagues may be
having similar experiences to you.

* This s likely a unique and unprecedent scenario for many workers, particularly
if they have not been involved in similar responses. Even so, using the
strategies that you have used in the past to manage times of stress can benefit
you now. The strategies to benefit feelings of stress are the same, even if the
scenario is different.

* If your stress worsens and you feel overwhelmed, you are not to blame.
Everyone experiences stress and copes with
pressures from your personal life can affect

Tabla de movimientos (algunas opciones)

SECUENCIAS DE POSTURAS

uadern

DURANTE COVID-19

mads importante es que esto no tiene precedentes: esta bien no estar bien

Busca actualizaciones de informacién en momentos especificos durante el dia
una o dos veces. El flujo repentino y casi constante de noticias puede hacer
que cualquiera se sienta preocupado. Asegurate que la fuente de informacion
es veraz.

+ Sentir ansiedad es una experiencia que ti y muchos de tus compafieros
probablemente estdis teniendo. Es normal sentirse asi en la situacién actual.
el estrés y los sentimientos asociados con él, de ninguna manera son un
reflejo de que no puedes hacer tu trabajo o de que eres débil.

Prestar atencién a tu nivel de estrés y bienestar durante este tiempo es tan
importante como controlar tu salud fisica.

Cuida de tus necesidades bdsicas y garantiza el suefio y el descanso durante
el trabajo o entre turnos, come alimentos suficientes y saludables, realiza
actividades fisicas y mantén contacto con familiares y amigos.

Este es un escenario sin precedentes, no intentes aprender nuevas estrategias,
utiliza las que has utilizado en el pasado para controlar los momentos de estrés.

Es probable que la situacién se alargue en el tiempo, como un "maratén": mantén el
ritmo.

Ten en cuenta tus niveles de energia: debes "llenar" después de "vaciar el tanque".

+ Ten en cuenta que en momentos en los que uno se siente estresado o sobrepasado
puede necesitar mdas tiempo para pensar y entender las cosas.

Ten cuidado con el lenguaje catastrofista que podria asustar a tus compaiieros.

Evita usar estrategias de afrontamiento poco utiles como el tabaco, el alcohol u otras
drogas.

q

Desafortt nente, al trabajadores pueden experimentar la evitacion de su
familia o comunidad debido al estigma o al miedo. Si es posible, mantente conectado
con tus seres queridos, incluso a través de métodos digitales. Dirigete a tus
compaiieros o al responsable de tu equipo para obtener apoyo: tus compafieros

pueden estar teniendo experiencigssimilares 2 las suyas.
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= Avaluacio

Avaluacioé SM del programa
° Grau d’assoliment dels objectius

° Satisfaccié amb la intervencié de stakeholders principals (quantitatiu i qualitatiu)

° Sostenibilitat de la intervencié

Avaluacio del participant (SM)

° (Patient Health Questionnaire) - Abans activitat
° (General Anxiety Disorder) - Abans activitat
° - Abans i després activitat

e Voluntat de repetir I’activitat a altres museus

e Recomanacioé de I'activitat a altres col-legues



E Calendari

Adaptacions als

Inici projecte museus participants
prol P P kick off

Inici d’activitat amb els
primers participants

Disseny técnic. . Adaptacié de 'esquema
Contacte amb .lu ny marc als fons i missions
partners principals 2020 dels museus participants

. Presentacio
maig

juny juliol 2020
2020 de RecuperART-19 2020

Presentacio publica



[ |
- Centres i museus participants (fase 1)
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professionals sanitaris:

Tota la informacié del programa a www.recuperart-19

€€E il B

sense reserva

activitat 100% anonim o
gratuita i confidencial previa
Entrada gratuita No es demanara No caldra fer
nomes ensenyant cap dada personal reserva, nomes
la ID professional a ni es mantindra un consultar horaris

cada museu registre d’'usuaris dels museus



; Requeriments als centres participants

Abans de 'activitat:

Preseleccionar un minim de 3 i un maxim de 5 obres del fons permanent

Elaborar una breu fitxa de les obres seleccionades (es proporcionara model grafic
comu)

Les obres hauran de ser diferents entre si (tema, técnica, etc.)

Les obres hauran d’estar allunyades entre si per tal de promoure el moviment pel
museu

Les obres hauran d’estar en un espai tranquil que permetin la calma i la introspeccio

Durant P’activitat:

Facilitar I’entrada de forma gratuita als professionals sanitaris participants

Entregar als participants un planol del museu, la fitxa de les obres seleccionades i la
llibreta de I’activitat + un boligraf + una bossa de tela (proporcionat previament sense
cost).

(Si se’n disposa i és segur proporcionar-los) oferir tamborets portatils, coixins, etc.
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